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Drodzy
Czytelnicy

biezagcym numerze na-
szego miesiecznika za-
checam do szerszego

spojrzenia na problematyke indy-
widualizacji nauczania. Zdaniem
autorki jednego z artykuléw otwar-
toé¢, akceptacja, dialog nauczycie-
li z uczniami oparte na podmioto-
wym ich traktowaniu oraz potrzeba
budowania indywidualnych $ciezek
edukacyjnych uczniéw to warun-
ki niezbedne w prowadzeniu sku-
tecznego procesu indywidualizacji
w szkole.

Polecam Panstwa uwadze lekture
tekstow, w ktorych autorzy przed-
stawiaja m.in. opis czynnikéw ma-
jacych wplyw na ksztaltowanie suk-
cesu edukacyjnego mtodych ludzi,
znaczenie wspolpracy nauczycie-
la przedmiotu i pedagoga specjal-
nego pracujacych ze zrdznicowa-
nym zespotem klasowym w szko-
le ogdlnodostepnej oraz nowe for-
my pomocy psychologiczno-peda-
gogicznej w $wietle przepisow pra-
wa o$wiatowego.

Aby pomoéc nauczycielom i dy-
rektorom szkot w organizacji za-
je¢ edukacyjnych z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia na od-
legtos¢, Matopolskie Centrum Do-
skonalenia Nauczycieli uruchomito
baze¢ materialéw i narzedzi przydat-
nych do pracy zdalnej z uczniami.

Zache¢cam Panstwa do korzysta-
nia z przygotowanego przez naszych
nauczycieli konsultantéw i dorad-
céw metodycznych repozytorium
bezplatnych, dostepnych w Interne-
cie narzedzi i materiatow edukacyj-
nych. W imieniu calej redakcji zy-
cze milej lektury!

Daria Grodzka
redaktor naczelna
»Hejnal Oswiatowy”

Edukacja na odleglos¢

Tematy na kazdy dzien i dla kazdego przedmiotu, a takze pro-
pozycje materialow, na bazie ktérych mozna zdalnie poprowa-
dzi¢ zajecia dla uczniéw szkol podstawowych i ponadpodsta-
wowych - dostepne sa w sieci, aby pomoc i wesprzec nauczycieli
oraz dyrektorow w procesie uczenia w trybie zdalnym.

marca 2020 roku Minister
1 ; Edukacji Narodowej Da-
riusz Piontkowski skierowat

do dyrektoréw informacje w sprawie
przygotowania szkol oraz placdéwek
systemu o$wiaty do organizacji zajecé
edukacyjnych i zaje¢ prowadzonych
w ramach form pozaszkolnych ksztat-
cenia ustawicznego z wykorzystaniem
metod, a takze technik ksztalcenia na
odleglos¢. 20 marca zmienione zosta-
ty przepisy, dzieki ktérym mozliwe
jest prowadzenie ksztalcenia na odle-
glo$¢ w okresie czasowego ogranicze-
nia funkcjonowania szkot i placowek
o$wiatowych w zwiazku z zapobiega-
niem, przeciwdzialaniem i zwalcza-
niem COVID-19. Okreslone zostaly
zasady prowadzenia nauczania na od-
leglos¢ 1 stworzone mozliwosci oce-
niania i klasyfikowania uczniow.

Ministerstwo Edukacji Narodo-
wej wspdlnie z Ministerstwem Cyfry-
zacji, Zespotem GovTech Polska
i instytucjami publicznymi przygoto-
walo rekomendacje dotyczace narze-
dzi i materialéw edukacyjnych dla
nauczycieli i dyrektoréow do korzysta-
nia w okresie zawieszenia zaje¢ dydak-
tyczno-wychowawczych. W porad-
niku zostaly zamieszczone propozycje
portali i serwiséw, z ktérych mozna
korzysta¢ podczas pracy zdalnej
z uczniami. Sg to bezplatne mate-
rialy edukacyjne i narzedzia dostepne
w Internecie. Ministerstwo Edukacji
Narodowej bedzie te liste uzupelnia¢
na biezgco.

Do dyspozycji nauczycieli zostata
uruchomiona strona: www.gov.pl/
zdalnelekcje, gdzie dostepne sa gotowe
propozycje dla uczniéw wszystkich
klas szkoly podstawowej i ponadpod-
stawowej, zgodne z aktualna podstawa
programowg. Inspiracja da nauczy-
cieli do poprowadzenia lekcji online
moga by¢ réwniez proste poradniki

wideo oraz narzedzia zebrane na
stronie: www.gov.pl. Do dyspozycji
nauczycieli jest m.in. platforma epo-
dreczniki.pl oraz pakiety materialéw
od Centralnej Komisji Egzaminacyj-
nej dla 6smoklasistow i maturzystow.

Matopolskie Centrum Doskona-
lenia Nauczycieli uruchomilo baze
materialéow i narzedzi przydatnych
do pracy zdalnej z uczniami. Zebrane
zasoby edukacyjne moga by¢ nie tylko
inspiracja dla nauczycieli, ale takze
wsparciem w ich pracy. Aby pomdc
nauczycielom 1 dyrektorom szkot
w organizacji zaje¢ edukacyjnych
z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglo$¢, zachecamy
do skorzystania z przygotowanego
przez naszych nauczycieli konsultan-
tow i doradcow metodycznych repo-
zytorium bezplatnych, dostepnych
w Internecie narzedzi i materialéw
edukacyjnych.

W panelu: Materialy dla nauczy-
cieli: http://mcdn.edu.pl/informacja-
-pedagogiczna/materialy-edukacyjne/
znalez¢ mozna wskazéwki i reko-
mendacje, z jakich stron, portali czy
serwisow mozna korzysta¢ w pracy
z uczniami w okresie zawieszenia zajeé
dydaktyczno-wychowawczych. Wyzej
wymieniona baza w najblizszych
dniach bedzie sukcesywnie uzupet-
niana. Materialy wspomagajace prace
zdalng znajduja si¢ réwniez na pod-
stronach doradcéw metodycznych:
https://mcdn.edu.pl/
doradztwo-metodyczne2020/.

Matopolskie Centrum Doskona-
lenia Nauczycieli przygotowalo tez
specjalng oferte sieci wspolpracy
i samoksztalcenia dla nauczycieli,
wspierajacg edukacje zdalna.

Zachecamy do $ledzenia na biezaco
naszej strony internetowej: https://
mcdn.edu.pl/
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Indywidualizacja nauczania dzisiaj —
aspekt personalistyczny

dr Alicja Janiak

We wspolczesnej pedagogice nauczanie zindywidualizowane jest bardzo mocno akcentowane
w dzialaniach polityki o$§wiatowej i w programach edukacyjnych.

roblem indywidualizacji w na-
P uczaniu istnieje od zawsze, do-

tyczy on bowiem szans eduka-
cyjno-rozwojowych ucznia w szkole.
Niezmiennie towarzysza temu wielo-
rakie poszukiwania w kierunku udo-
skonalania tego procesu, tak aby moz-
na bylo jak najlepiej kreowa¢ rozwig-
zania. Potrzebne sg zatem prace struk-
turalne i wielokierunkowe, a zazwyczaj
towarzyszg im pytania typu: Co zmie-
ni¢/poprawi¢, aby ta metoda pracy pe-
dagogicznej byla coraz lepsza, dosko-
nalsza? Jak dostosowywaé wymaga-
nia do mozliwosci dziecka, jak moty-
wowaé wychowankéw do zdobywania
wiedzy o $wiecie, jak o indywidualiza-
¢ji méwic¢ uczniom i ich rodzicom, czy
jak organizowa¢ przestrzen edukacyj-
ng sprzyjajaca indywidualnemu roz-
wojowi dziecka?

We wspolczesnej pedagogice naucza-
nie zindywidualizowane jest bardzo
mocno akcentowane w dzialaniach
polityki o$wiatowej i w programach
edukacyjnych. Wynika to z poglebionej
$wiadomosci, ale tez i do$wiadczenia

historycznego, iz praca z dzieckiem
w oparciu o model indywidualizacji
jest istotna i konieczna, aby stworzy¢
i zapewni¢ mu jak najlepsze szanse
pelnego rozwoju osobistego.

Indywidualizacja nauczania
dzisiaj

W pedagogice pojecie indywidualiza-
cja oznacza dostosowanie oddzialy-
wan dydaktycznych i wychowawczych
do indywidualnych cech ucznia w celu
zblizenia jego osiagnie¢ edukacyjnych
do indywidualnego maksimum'.
Uczenie sig jest wspolczesnie jedng
z kluczowych i najbardziej pozadanych
umiejetnosci ludzkich, ktéra mozna
odpowiednio uksztatltowaé wtasnie na
drodze indywidualizacji. Problem ten
w Polsce juz od dluzszego czasu znaj-

Fot. E. Demczuk

duje sie w kregu szczegélnych zainte-
resowan wielu pedagogoéw, takich jak:
T. Lewowicki, R. Wieckowski, K. Kuli-
gowska, W. Okon, J. Strelau, J. Kuja-
winski, Cz. Kupisiewicz, K. Konarzew-
ski i inni. Wszyscy oni podkreslaja

zasade indywidualizacji jako szczegol-
nie tworczej i pozadanej formy pracy
z uczniem w szkole.

Wspolczesne badania poszerzaja
wiedze na temat rdznic indywidu-
alnych i efektywnosci uczenia si¢
uczniéw. Stad niektérzy naukowcy
chcg nawet powolania specjalnej gatezi
nauki, ktora zajmowalaby sie tym
tematem, co pokazuje, jak to zagadnie-
nie jest wazne i istotne z punktu roz-
woju osoby dziecka?. W latach 70. XX
wieku pojawily si¢ prace H. Gardnera,
T. Buzana i R. Ornsteina nad rozwo-
jem dziecka. Gardner stworzyl teorie
wielorakiej inteligencji. Uznal on, ze
edukacja powinna by¢ spersonalizo-
wana, co oznacza w praktyce, iz szkota
powinna by¢ skoncentrowana przede
wszystkim na dziecku i jego rozwoju
i potrzebach®.

Do obecnej chwili dos$wiadczenia
w zakresie indywidualizacji ksztalcenia
skupialy sie wokoét réznicowania pla-
néw nauczania, wprowadzania przed-
miotéw fakultatywnych, stosowania
wczesniejszych promocji, tworzenia
réwnolegtych ciagéow klas, prowadze-
nia zaje¢ pozalekcyjnych, stosowania
nauczania grupowego, wielopoziomo-
wego, problemowego i programowa-
nego®. A wiec ogromne skupienie uwagi
na $rodkach i formach oddzialywania
pedagogicznego. W tle pozostawalo
najwazniejsze ogniwo cyklu eduka-
cyjnego — uczen. A przeciez caty pro-
ces jest tworzony, aktualizowany wla-
$nie z my$la o dziecku w szkole, aby je
wspiera¢ w dorastaniu i dojrzewaniu
jako osoby, wspomagaé w ksztaltowa-
niu umiejetnosci poprzez zdobywanie
wiedzy, rozwijanie jego zdolnosci.

Dziecko odpowiednio kierowane
rozwija si¢ samodzielnie i moze osia-
ga¢ bardzo dobre, a nawet nadzwyczaj
dobre wyniki swojej pracy. Ale zeby
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tak bylo, trzeba stworzy¢ odpowiedni
klimat dla ksztalcenia; nalezy dziecko-
-ucznia postawi¢ w centrum systemu
edukacyjnego.

Aspekt personalistyczny

Wydaje sig, ze punktem wyjscia w szu-
kaniu odpowiedzi na postawione pyta-
nia we wstepie jest spojrzenie na pro-
blem 2z plaszczyzny personalizmu.
Personalizm (z tac. persona - osoba)
jest nurtem wspdlczesnej filozofii
europejskiej akcentujacym autono-
miczng warto$¢ osobowo$ci w anali-
zie rzeczywisto$ci i bytu ludzkiego®.
Jest ideg realistyczna, wyrastajaca
z ludzkiego dos$wiadczenia. Dlatego
tez moze on poprzez swoja teorie
i praktyke znalez¢ najbardziej wia-
$ciwe, wnikliwe, rzeczowe rozwigzania
i udzieli¢ najbardziej trafnej odpowie-
dzi na pytania, jak poméc mtodemu
cztowiekowi staé si¢ w osobg na miare
jego wlasnej godnosci, niepowtarzal-
nosci i wyjatkowosci.

Personalizm porzadkuje hierarchie
warto$ci w procesie pedagogicznym
i na pierwszym miejscu stawia dziecko
jako osobe ludzka. Dzieki temu staje
sie ono podmiotem w dialogu peda-
gogicznym wraz 2z nauczycielem.
W tym ukladzie zadaniem nauczyciela,
wychowawcy, pedagoga jest troska
o to, aby wspiera¢ dziecko w jego roz-
woju, we wzbudzaniu w nim ,,maieu-
tyki” osoby ludzkiej, czyli wyzwalaniu
w nim pelni czlowieczenstwa.

W indywidualizacji = nauczania
nalezy wigc bra¢ pod uwage rozwdj
zdolnoéci intelektualnych dziecka, jego
umiejetnosci, zainteresowania, a takze

Fot. T. Lopuszynski

charakter, temperament i osobowos¢
ucznia. Rola nauczyciela polega tutaj
na ukazywaniu uczniowi celéw i eta-
pOw pracy oraz stawianiu i stopniowa-
niu wymagan indywidualnie, w zalez-
nosci od jego zdolnosci. Wowczas
praca dla dziecka bedzie na miare
jego mozliwosci, a wiec bedzie i tatwa,
i przyjemna i bedzie zarazem rado$cia.
To z pewno$cig przetozy sie na powo-
dzenie w edukacji i bedzie satysfakcja
z odniesionych przez nie sukcesow®.
Istotna jest tutaj dojrzala postawa
nauczyciela przejawiajaca sie nie-
stygmatyzujacym nastawieniem do
dziecka, np. zamiast adresowaé pole-
cenia dla dzieci zdolnych czy stabych,
lepiej moéwi¢ o dzieciach, ze sg chetne,
interesujg si¢ dang dziedzing wiedzy
itp. Bedzie to sprzyja¢ rozbudzaniu
w nich zainteresowan i zachecac je do
samorzutnej pracy nad wlasnym roz-
wojem. Réwniez wazna jest postawa
otwarto$ci na dziecko i jego suk-
cesy, osiagniecia w postaci nagradza-
nia dobrym slowem, pochwala, pozy-
tywna oceng’. Tak samo wazna jest
tutaj postawa bezinteresownej zyczli-
wosci i bezwarunkowa mitosé, ktérg
nauka obecnie okre§la mianem kate-
gorii psychologiczno-pedagogicznej®.
Konieczny jest réwniez profesjona-
lizm zawodowy nauczyciela. Wysokie
kompetencje, rzetelno$¢ w pracy oraz
bogate doswiadczenie zawodowe uta-
twiaja korzystanie z osiagnie¢ peda-
gogiki realizujacej proces indywidu-
alizacji ksztalcenia. Ogromny wplyw
ma tutaj stosowanie wszelkich aktywi-
zujacych metod ksztalcenia, w ramach
ktérych uczniowie pracuja proble-
mowo. S3 to dzialania tworcze, nie

tylko poznawczo, ale angazujace
catego mlodego czlowieka. Poprzez
badania ¢wiczenia uczniowie poszu-
kuja wlasciwych rozwigzan, odpowie-
dzi, zdobywajac w ten sposob wiedze,
doswiadczenie, umiejetnosci i rozwi-
jajac zarazem swoje zainteresowania,
zdolno$ci, pasje’.

Wspolczesne badania pokazuja, ze
nauczycieli nie trzeba przekonywaé
o randze problemu indywidualiza-
cji. Wazna i potrzebna jest natomiast
zmiana ich postaw oraz wzbogaca-
nie wiedzy i umiejetnosci w zakresie
dostrzegania i uwzgledniania réznic
pomiedzy uczniami'®. Badania wyka-
zaly rowniez, ze otwarto$¢, akceptacja,
dialog nauczycieli z uczniami oparty
na podmiotowym ich traktowaniu
oraz potrzeba budowania indywidu-
alnych $ciezek edukacyjnych mtodych
ludzi to warunki niezbedne w prowa-
dzeniu efektywnego procesu indywi-
dualizacji w szkole. Te dwa czynniki
polaczone ze sobg i zespolone sprzyjaja
podnoszeniu, rozwijaniu mozliwosci
poznawczych uczniéw oraz ksztalto-
waniu wla$ciwej postawy wobec sie-
bie, jak i w stosunku do zadan wyni-
kajacych z obowiazku nauki szkolnej'!.

Stowa kluczowe: indywidualizacja
nauczania, dziecko, dialog, nauczyciel,
personalizm.

Przypisy:
' K. Konarzewski, Perspektywy indywidu-
alizacji ksztatcenia. Raport o stanie bada#,
Warszawa 2011, s. 6.
*file:///C:/Users/cecha/Desktop/Personali-
zacja%20ksztalcenia%20-%20jak%200sig-
gac%20sukces%20w%20edukacji%20-%20
Portal%20educarium.html (dostep: 2 III
2020).

*Tamze.

* A. Hiobil, Indywidualizacja ksztatcenia
szansg urzeczywistnienia potrzeb i mozli-
wosci uczniéw, ,Edukacja Humanistyczna”
nr 1/32/2015, s. 115.

* https://encyklopedia.pwn.pl/haslo/perso-
nalizm;3956083.html (dostep: 2 III 2020).
¢ Zob. H. Wolny, Indywidualizacja naucza-
nia literatury w Swietle badan eksperymen-
talnych, Kielce 1977, s. 68.

7Tamze, s. 69.

8 E. Wysocka, Mitos¢ jako kategoria psy-
analiza

chopedagogiczna - teoretyczna

i empiryczne egzemplifikacje, ,,Pedagogika
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Spoteczna” nr 3-4 /2010, s. 28.

° A. Hiobil, Indywidualizacja ksztatcenia
szansg urzeczywistnienia potrzeb i mozli-
wosci uczniéw, ,Edukacja Humanistyczna”
nr 1/32/2015, s. 118.

" Tamze.

1'Por. tamze, s. 120.
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Dr Alicja Janiak
gog, doktor nauk
nych w zakresie

- peda-
spotecz-
pedago-

giki, wychowawca $wietlicy

w Szkole Podstawowej im.
St. Artwinskiego nr 5 w Kielcach. Autorka
wielu artykutéow z zakresu pedagogiki,
z zakresu literatury dzieciecej i autorka
wielu publikacji zdje¢ z zakresu fotogra-
fii pedagogicznej, portretowej dziecka
i kobiety. Gléwnym nurtem zaintereso-
wania pedagogicznego jest antropolo-
gia osoby ludzkiej, warunki wzrostu i roz-
woju pelnego, radosnego cztowieczenstwa
dziecka i kobiety.

Praktyczne ujecie indywidualizacji procesu

ksztalcenia

Rafal Aleksandrowicz

Czy indywidualizacja procesu ksztalcenia jest w ogdle mozliwa? W jaki sposob podaza¢ za

jednym uczniem?

d wielu lat w otaczajagcym nas

$wiecie mozemy zaobserwo-

wa¢ globalne zmiany cywiliza-
cyjne. Wszechogarniajaca spersonalizo-
wana, zindywidualizowana, dostosowa-
na do naszych potrzeb, wymagan, prefe-
rencji oraz kompetencji technologia od-
ciska niezatarte pietno na funkcjono-
waniu cztowieka. Czy w odpowiedzi na
te zmiany do edukacji mozna w koncu
wprowadzi¢ zindywidualizowang forme
organizacji ksztalcenia, cele, tresci, me-
tody oraz techniki dostosowane do in-
dywidualnych potrzeb dziecka, ale jed-
noczesnie systemowo?".

W ubieglym stuleciu powstalo wie-
le réznych systemdw, rozwigzan i kon-
cepcji edukacyjnych oraz szkdt tworzo-
nych w ramach ruchu nowego wycho-
wania. Wspdlnym ich zalozeniem byto
patrzenie na dziecko podmiotowo, czy-
li branie pod uwage jego potrzeb, zain-
teresowan i mozliwosci; traktowanie go
w sposob zindywidualizowany poprzez
dostosowanie zaréwno procesu ksztal-
cenia, jak i tresci do jego specyficznego
tempa uczenia si¢>

Organizacyjne ujecie
indywidualizacji procesu
uczenia si¢

Idee zréznicowanej pracy dydaktycz-
no-wychowawczej mozemy znalez¢ juz
w pracach Platona. W ubieglym stule-
ciu W. Stern i E. Claparedea pisali o kon-
cepcji tworzenia procesu dydaktyczne-
go szytego na miare mozliwoséci dziec-
ka, zindywidualizowanego i dostosowa-
nego do naturalnych potrzeb i zdolno-
$ci. Z kolei G. S. Hall na poczatku XX
stulecia glosit zasade tworzenia klas
uwzgledniajaca zréznicowanie zaintere-
sowan i upodoban uczniéw. Spotkato sie
to z zarzutem, iz uczniowie kierowali sie
chwilowym zainteresowaniem, a nie ca-
fosciowym ogladem wlasnego rozwoju’.

Zdaniem wielu pedagogéw najwiek-
szy problem systemu klasowo-lekcyj-
nego lezy w braku przystosowania tem-
pa pracy uczniéw do ich indywidual-
nych wtasciwosci i mozliwo$ci. Naucza-
nie zbiorowe - a zwlaszcza system kla-
sowo-lekcyjny - nie zapewnia dzieciom
swobody wyboru tempa pracy i $ciezki

ksztalcenia. Przykladem indywiduali-
zacji tempa uczenia si¢ z ubieglego stu-
lecia sg plan Winnetki C. Washburne’a,
plan batawski J. Kennedyego oraz plan
daltoniski H. Parkhurst. W tym ostatnim
nauczyciel stawal sie z przyttaczajgcego
swoja aktywnoscia organizatora aktyw-
nosci dzieci ich doradca, wzmacniajg-
cym ich wlasng aktywnos$¢.

Dzisiaj organizacje klasowo-lekeyj-
na wyznaczaja krétkie jednostki odci-
nane od siebie dzwonkiem, narzucajg-
ce sztywng i malo elastyczng strukture,
zupelnie niedostosowang do réznic mie-
dzy dzie¢mi, a nawet do naturalnego cy-
klu ultradialnego mlodego czlowieka®.
Oprécz tak waznego dostosowywania
pracy do realnych indywidualnych moz-
liwoéci dziecka plan daltonski dawat mu
poczucie sprawstwa i odpowiedzialnos$ci
za postepy w nauce, co pozwala mu mie¢
wplyw na to, co i kiedy bedzie stanowi¢
przedmiot jego zainteresowania®.

Duzo wigkszg uwage i nadziej¢ wigza-
no ze wzmacnianiem grupowej aktyw-
nosci uczniow, zwlaszcza typu master le-
arning, czyli wedltug jej zatozyciela B. S.
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Blooma dazenie do mistrzostwa w ucze-
niu si¢. Nauczanie grupowo-problemo-
we moze przyczynic sie do usprawniania
nauczania klasowo-lekcyjnego, w kto-
rym kluczem do sukcesu jest umiejetne
wyznaczanie tre$ci i metod pracy przez
nauczyciela, a takze umiejetno$¢ wy-
znaczania zindywidualizowanych celéw
edukacyjnych oraz umiejetne stosowa-
nie zasad ksztalcenia’.

Zasady ksztalcenia stuzace
indywidualizowaniu procesu
dydaktycznego

Koniecznos$¢ dostosowania materia-
tu nauczania, metod ksztalcenia i $rod-
kéw dydaktycznych do poziomu roz-
woju oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniéw nazwana zostala zasada przy-
stepnosci, inaczej zasada stopniowa-
nia trudnoéci. Niesie ona ze sobg sze-
reg regul edukacyjnych, ktére juz J. A.
Komenski uwazal za warunek koniecz-
ny dla skutecznosci procesu nauczania.
Podobnie jak F. A. Diesterweg, Komen-
ski twierdzit, ze powinno sie stopniowac
podawane uczniom i dostosowywac me-
tody ich przekazywania oraz srodki dy-
daktyczne do mozliwosci dzieci. W pro-
cesie dydaktycznym nauczyciel powi-
nien by¢ $wiadomy brakéw (luk) edu-
kacyjnych swoich uczniéw, tylko wtedy
bowiem moze realizowaé kolejne etapy
ksztalcenia. Stosowanie powyzszych za-
lecenn wplywa bezposrednio na osobista
motywacje i indywidualne zaangazowa-
nie ucznia®.

Zasada indywidualizacji i zespolo-
wosci sprowadza si¢ do takiego orga-
nizowania procesu nauczania/uczenia
sie, w ktorym z jednej strony uwzgled-
nione sg indywidualne mozliwosci kaz-
dego dziecka, z drugiej za$ wspdlpra-
ca i wspoétdziatanie wszystkich ucznidéw
ze soba. Postuluje ona konieczno$¢ za-
chowania indywidualnego podejscia do
ucznia w warunkach pracy zespolowe;j.

W licznych klasach trudno respekto-
wa¢ te zasade, wymaga bowiem rozpo-
znawania i rozwijania zdolno$ci ucznia,
a zatem dostosowania procesu naucza-
nia do jego mozliwoéci. Indywidualny
potencjal dziecka obejmuje jego wla-
$ciwosci psychiczne (wyobraznia, spo-
strzegawczo$¢, myslenie, pamie¢), moz-
liwosci intelektualne, fizyczne i emocjo-
nalne warunkujace motywacje, postawe

oraz stopien aktywnosci. Dobra znajo-
mo$¢ ucznidw pozwala nauczycielowi
okresli¢ poziom ich rozwoju i mozliwo-
$ci psychofizycznych, jak réwniez dosto-
sowac tresci i wymagania pod wzgledem
zakresu, a takze jako$ci’.

Kazde dziecko ma inne preferen-
cje, predyspozycje, kompetencje, zami-
fowania, uzdolnienia, poziom rozwoju
umystowego, co oznacza, ze uczniowie
znacznie roznig si¢ miedzy soba wlasci-
wosciami. Z tych faktéw wynika zasada
indywidualizacji i zespolowosci, ktora
wymaga umiejetnosci zachowania indy-
widualnego podejscia do ucznia'.

Wspolczesnie podkresla sie wage sa-
modzielnego zdobywania wiedzy przez
uczniéw. Nauczyciel powinien wzmac-
nia¢ aktywnos¢ dzieci w procesie ucze-
nia sie¢ przez stosowanie i zapoznawanie
ich z réznymi technikami zapamiety-
wania wiadomosci, nabywania kompe-
tencji 1 umiejetnosci. Obecnie techno-
logia komputerowa i informacyjna po-
zwalaja zdobywa¢ wiedze w kazdym za-
kresie oraz w kazdym miejscu funkcjo-
nowania. Dlatego szkota powinna raczej
ksztaltowaé umiejetnosci samodzielne-
go poszukiwania informacji oraz jej we-
ryfikacji, anizeli ksztalci¢ ucznia w eru-
dycji ksigzkowej, hotdujac sredniowiecz-
nym tradycjom''.

Wzmacnianie
indywidualnosci

Poznanie stylow uczenia sie, $wiadomosé
réznych rodzajow inteligencji (tzw. inte-
ligencja wieloraka) pozwala na wzmac-
nianie harmonijnego rozwoju dziecka,
a takze odpowiednie reagowanie na jego
indywidualne potrzeby. Powyzsze uje-
cie inteligencji podkresla wyjatkowoé¢

drzemigcg w kazdym uczniu. Jest przy
tym wolne od poréwnan, ocen i stawia-
nia wymagan nieadekwatnych do mozli-
wosci dziecka'?. Podobnie postulowano
w eksperymentalnej szkole J. Deweya,
gdzie nauczyciel skupial si¢ na wielo-

Pot:E. Demczuk

kierunkowym wzmacnianiu aktywno$ci

wlasnej dziecka®.

Od dawna istnieja ogdlno$wiatowe
ruchy majace na celu reforme eduka-
cji, ktéra ukierunkowana na standary-
zacje i wspdlzawodnictwo skazana jest
na niepowodzenie. Obecnie uczniowie
uczg sie razem, ale nie od siebie. Uczg
sie w grupach, ale nie jako grupy. Edu-
kacja demokratyczna jest osadzona na
wspolpracy, razem podejmuje sie decy-
zje, czlowiek uczy si¢ z innymi, od in-
nych oraz w obecnosci innych'.

Wedlug R. Wieckowskiego nalezalo-
by opracowa¢ co najmniej dwie koncep-
cje programowe dla okreslonego cyklu
ksztalcenia:

1. jednolity plan ksztalcenia obej-
mujacy podstawowe i niezbedne
tresci do kontynuacji ksztalcenia
w dowolnego rodzaju typie szkoét
oraz samoksztalcenia, jak row-
niez w zorganizowanych formach
ksztatcenia ustawicznego;

2. program zrdznicowany, ksztalcacy
wielorakie uzdolnienia, zaintere-
sowania, zaspokajajacy potrzeby
poznawcze poszczegdlnych dzieci.
Oba programy powinny si¢ przeni-
ka¢ i integrowa¢, ukazujac dziecku
nauke jako catos¢. W zaleznosci od
etapu nauki szkolnej zrdéznicowa-
nie i ilo§¢ kierunkéw ksztalcenia,
jak rowniez ich charakter mogg by¢
zindywidualizowane do mozliwosci
dziecka®.

W trzydziestoosobowej klasie, w ciagu
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45 minut zaje¢ indywidualizacja procesu
ksztalcenia jest wrecz niemozliwa. Uwa-
zam, ze z pomocg nauczycielowi przy-
chodzi technologia informacyjna i na-
rzedzia edukacyjne, takie jak np. Khan
Academy lub Google Classroom, czyli
programy doskonale uzupetniajace pro-
ces organizacji ksztalcenia nastawionego
na ucznia. Wcale nie oznacza to przesty-
mulowania dzieci elektronikg. S. Khan
pisze, iz korzystanie z Khan Academy
powinno stanowi¢ tylko 20% czasu roz-
woju poznawczego dziecka, a pozostaly
cze$¢ powinno spedzaé ono na aktyw-
noéci artystycznej, spotecznej, kulturo-
wej i fizycznej's.

Jestem przekonany, ze nie trzeba opra-
cowywac zadnej nowej teorii ksztalce-
nia opartej na indywidualizowaniu pro-
cesu edukacji. Wystarczy wykorzystaé
w praktyce rozwigzania od dawna opisy-
wane przez wielkich uczonych, takie jak:
indywidualna informacja zwrotna o po-
stepach w nauce zamiast wystandary-
zowanej oceny; wzmacnianie aktywno-
$ci ucznia, a nie przytlaczanie go aktyw-
no$cia nauczyciela; wzmacnianie pra-
cy jako zespodt oraz ciagla i pelna obser-
wacja ucznia stuzaca jego doglebnemu
poznaniu wbrew pos$piechowi i perma-
nentnemu deficytowi posiadanego czasu
na indywidualny kontakt.

Sir K. Robinson czesto wskazuje na al-
ternatywne metody ksztalcenia dzieci,
a obecny stan edukacji poréwnat do Do-
liny Smierci', gdzie panuja przerazaja-
ce warunki uniemozliwiajace wzrost ja-
kiejkolwiek rogliny. Na przelomie 2004
i 2005 roku wystapily tam najwigksze
opady od lat - spadlo ponad trzy razy
wiecej deszczu niz przecietnie. W wy-
niku tego zakwitlo ponad 50 rodzajéow
kwiatéw. K. Robinson przekonuje nas -
nauczycieli, rodzicow i uczniéw - do
zmian w edukacji, bo zmiany sg mozli-
we. Tak jak w Dolinie Smierci wystar-
czy troche wody, by zakwitto nowe zy-
cie, tak w edukacji - wystarczy, aby kaz-
dy z nas zrobit cokolwiek w kierunku
zmian, a nadejdzie rewolucja.

Stowa kluczowe: indywidualizacja pro-
cesu ksztalcenia.

Przypisy:
' Por.: Indywidualne podejscie w uczeniu sig
a teoria systeméw: K. Duraj-Nowakowa, Te-

maty systemowe w przedszkolu. Geneza

- 8

i zalozenia, planowanie i przyktady, Krakow
1995, s. 11-45.

2S. Guz, Metoda Montessori w przedszkolu
i szkole. Ksztatcenie i osiggnigcia dzieci, Lu-
blin 2006, s. 15-16.

> Por.: K. So$nicki, Pedagogika esencjali-
zmu w USA, ,Kwartalnik Pedagogiczny” nr
4/1958.

*C. Kupisiewicz, Podstawy dydaktyki ogélnej,
‘Warszawa 1984, s. 165.

*Rytm ultradialny charakteryzuje si¢ zmien-
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zaleznie od czynnikéw zewnetrznych. Tym
samym rytm ultradialny moze objawia¢ si¢
uczuciem nieodpartej potrzeby odpoczynku
w ciggu dnia, a nawet drzemki, co jest nor-
malnym zjawiskiem fizjologicznym.

¢ B. Nawroczynski, Zasady nauczania, War-
szawa 1987, s. 226.

7 C. Kupisiewicz, Podstawy dydaktyki..., dz.
cyt., s. 126, 167-170.

7. A. Komenski, Wielka dydaktyka przed-
stawiajgca uniwersalng sztuke nauczania
wszystkich wszystkiego (przekl.) K. Remero-
wa, Warszawa 1935, s. 135-141; E BereZnic-
ki, Dydaktyka ksztalcenia ogolnego, Krakow
2001, s. 230.

° C. Kupisiewicz, Podstawy dydaktyki ..., dz.
cyt., s. 114-133.

F. Bereznicki, Dydaktyka ksztalcenia 0gol-
nego, Krakow 2001, s. 235.

. Pétturzycki, Dydaktyka dla nauczycieli,
Torun 2005, s. 111.

?H. Gardner, M. L. Kornhaber, W. K. Wake,
Inteligencja. Wielorakie perspektywy, Warsza-
wa 2001, s. 185-196.

* K. Duraj-Nowakowa, Modelowanie syste-
mowe w pedagogice, Krakow 1997, s. 252.

! Por.: K. Robinson, zrédlo: http://kenrobin-
son.pl/ken-robinson-spolecznosci-edukacji-
demokratycznej (dostep: 17 1 2020).

* R. Wieckowski, Pedagogika wczesnoszkol-
na, Warszawa 1995, s. 251-280.

16S. Khan, Akademia Khana. Szkota bez gra-
nic, Torun 2013, s. 57-66.

V7 Dolina Smierci (ang. Death Valley) — ob-
szar bezodpltywowej depresji na pustyni Mo-
jave w poludniowej czesci stanu Kalifornia.
Dolina Smierci swoja nazwe wzieta z warun-
kéw atmosferycznych niepozwalajacych na
wzrost niczego na jej powierzchni.
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Wczesne nauczanie jezykdéw obcych -
jak uczy¢, dostosowac¢ do indywidualnych
potrzeb i mozliwosci dzieci?

Barbara Ciukaj

Dzieci w wieku przedszkolnym i mlodszym wieku szkolnym uczg si¢ poprzez zabawe, dzia-
lanie i przezywanie. Nauczanie jezykow obcych w tej grupie wiekowej wymaga znajomosci
zaréwno metodyki nauczania, psychologii rozwojowej, jak i indywidualnego podejscia do wy-

chowankow.

laczego warto rozpoczynaé
D nauke jezyka obcego w przed-

szkolu? Jakie przemawiajg za
tym argumenty? Czy mozliwe jest in-
dywidualizowanie nauczania jezy-
kow obcych podczas zaje¢ z calg gru-
pa? Odpowiedzi na te pytania dostar-
czaja m.in. badania przeprowadzone
nad fizjologia mézgu. Wedtug J. Brze-
zinskiego: ,W okresie dziecinstwa jed-
na z potkul, najczesciej lewa, staje sie
potkula dominujacg. Proces ten jest
wyraznie widoczny w 10. roku zycia,
za$ jego zakonczenie przypada w wie-
ku 12-13 lat. Jest to wiek wyznaczaja-
cy koniec okresu tzw. naturalnej goto-
wosci jezykowej”!.

Z kolei stwierdzenia laryngologéw
potwierdzaja, ze ucho dziecka, reagu-
jace od poczatku swego rozwoju na
wszystkie dlugosci fal, po 12. roku
zycia przestawia sie na takie dtugosci,
ktére sa charakterystyczne dla jezyka
ojczystego. W tym okresie ucho staje
si¢ coraz mniej wrazliwe na dltugos$¢
fal cechujacych jezyk inny niz ojczy-
sty. Ucho steruje produkowaniem
dzwigkéw, stad tez mlodszym dzie-
ciom nie sprawia trudno$ci przyswaja-
nie wymowy jezyka obcego?.

Po okresie 10-12. roku zycia,
w wyniku lateralizacji funkcji jezyko-
wych w lewej pétkuli mézgu, mowa
traci swoja plastyczno$é’. Z wiekiem
stabnie  dyskryminacja  dzwiekow
i zdolno$¢ ich nasladowania, nasila sie
interferencja jezyka ojczystego®. Roz-
poczecie nauki jezyka obcego w wieku
przedszkolnym pozwala na bezak-
centowe jego opanowanie. Rozpo-
czecie nauki jezyka po 13. roku Zycia
zawsze niesie ze soba opanowanie

go z wyraznym akcentem jezyka
ojczystego’.

Badania psychologii rozwojowej
ukazuja takze duze korzysci wczesnej
nauki jezykéw obcych, ktorej sprzy-
jaja otwarto$¢ dziecka w stosunku
do nowego jezyka, ciekawos$¢ $wiata,
rado$¢ eksperymentowania, potrzebe
komunikowania si¢ z otoczeniem.
Dzieci traktuja jezyk obcy w sposob
naturalny, s3 gotowe do nasladowa-
nia, w przeciwienstwie do dorostych
nie wykazujg leku przed popelnie-
niem bledéw. Co wiecej, nauka jezyka
obcego ma ogodlnie pozytywny wplyw
na rozwdj sprawnosci intelektualnych.

Maier zauwaza korelacje miedzy
nauka jezyka obcego a rozwojem pro-
cesow myslowych cechujacych ope-
racje konkretne: ,Wspieranie i dalszy
rozwdj tych proceséow ma decydu-
jace znaczenie, zwlaszcza jesli chodzi
o przyswajanie jezyka obcego, ponie-
waz ulatwiaja one konieczne tam two-
rzenie analogii. A takze odwrotnie —
i wlas$nie to ma decydujace znaczenie.
Kontakt z jezykiem obcym wspiera
rozwoj wyzej opisanych proceséw
myslowych poprzez ciagle tworzenie
analogii przy rozszyfrowywaniu zja-
wisk fonologicznych, semantycznych,
morfologicznych i syntaktycznych™.

Duze znaczenie majag roéwniez
aspekty pedagogiczne, bowiem przy-
swajanie jezyka obcego jest zwigzane
z poznawaniem innej kultury, zwy-
czajéow 1 tradycji. Weczesny kontakt
z jezykiem jest postrzegany jako moz-
liwos¢ wychowania dziecka na czlo-
wieka otwartego i szanujgcego innych.
Istotny jest rowniez fakt, iz naby-
cie umiejetno$ci postugiwania sie

jezykiem obcym zapewni dzieciom
w przyszloéci lepszy start zawodowy
na miedzynarodowym rynku pracy.

Organizacja procesu
nauczania jezyka obcego
na pierwszym etapie
edukacyjnym

U dzieci wystepuja pami¢é mecha-
niczna i myslenie konkretne, nato-
miast pamie¢ logiczna i mysSlenie
abstrakcyjne pojawiaja si¢ dopiero
w pozniejszym okresie. W zwigzku
z tym material leksykalny musi doty-
czy¢ konkretnych sytuacji, »tu i teraz’,
odnosi¢ sie do dzieciecych doswiad-
czen i tego, co znajduje si¢ w zasiegu
wzroku dziecka. Nie nalezy wprowa-
dza¢ termindéw i wyjasnien grama-
tycznych, ale gotowe wzory i schematy
zdan, ktére beda regularnie powta-
rzane i utrwalane. Dzieci nie s3 zainte-
resowane, dlaczego nalezy uzy¢ takiej,
a nie innej formy, a struktury grama-
tyczne zapamietuja calo$ciowo’.
Dzieci potrafia na krotko skupié
uwage, szybko zapamietuja, jednak
ich pamie¢ jest krotkotrwata. Dlatego
tez przyswajanie materialu odbywa
si¢ przez wielokrotne powtérzenia,
ktore powinny by¢ dla dzieci atrak-
cyjne i przybiera¢ rézne formy. Przy-
datne s3 wiec tutaj piosenki, rymo-
wanki, wierszyki oraz gry i zabawy
stowno-ruchowe. Piosenki pozwa-
laja na wyzwolenie dziecigcej potrzeby
ruchu, zabawy i $piewu, integruja
grupe, pelnia funkcje ¢wiczen fone-
tycznych, uwrazliwiaja dzieci na pra-
widtowa wymowe i intonacje w jezyku
obcym i moga by¢ wykorzystane do
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powtarzania  poznanego  stownic-
twa oraz do wprowadzania nowego
materialu leksykalno-gramatycznego.
W pracy z malymi dzie¢mi nalezy
taczy¢ piosenki z zabawa, ruchem,
tancem i materialem wizualnym. Taka
nauka jezyka jest dla nich interesujaca
i zabawna®.

Ruch, ruch, ruch

Dominujacg cechg dzieci jest stala
potrzeba zabawy i aktywnosci fizycz-
nej. Podczas zaje¢ nalezy uwzgled-
ni¢ elementy ruchu, gimnastyki,
nasladownictwa, metody reagowania
calym ciatem czyli TPR (Total Physi-
cal Response). Zgodnie z zalozeniami
tej metody dzieci stuchaja i obser-
wujag nauczyciela, jego gesty i ruchy
i na tej podstawie probuja odgadnac
sens wypowiedzi. Nastepnie nasladuja
zachowania nauczyciela, aby ostatecz-
nie by¢ gotowymi do samodzielnego
wykonywania i wymawiania poleceni’.

Niezbedna jest duza roéznorod-
nos¢ bodzcow skupiajacych uwage,
a wiec obraz, dzwiek, ruch. Komorow-
ska uwaza, ze ,aktywnos¢ jezykowa
dziecka musi by¢ wielostronna i wspoét-
wystepowaé z takimi dzialaniami
jak rysowanie, kolorowanie, wycina-
nie, klejenie, zabawy ruchowe. Dzieci
potrzebuja réznych form ekspresji —
teatralnej, plastycznej, muzycznej™'.
Zajecia powinny zawiera¢ réznorodne
formy zabaw i aktywnosci, w tym
koniecznie ruchowe. Ograniczanie sie
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wylacznie do tresci jezykowych nie
uwzglednia wszechstronnego rozwoju
dzieci, nie jest tez zgodne z ich potrze-
bami i mozliwo$ciami”'".

Poczucie bezpieczenstwa

Dzieci chetnie i z duzym zaangazo-
waniem podejmuja dzialania, kiedy
czuja si¢ w nich pewnie i bezpiecz-
nie. Dlatego nie powinno si¢ zmusza¢
dziecka do méwienia, jesli nie wyraza
ono checi. Na poczatkowym etapie
edukacyjnym rozumieja one wigcej,
niz potrafig powiedzieé, maja jednak
prawo do ,,okresu ciszy” i same spon-
tanicznie podejmuja decyzje o aktyw-
nym uczestnictwie w rozmowach. Nie
powinny one by¢ zmuszane ani karane
za brak stownej aktywnosci'?. Ponadto,
stuchanie jest pierwsza ksztaltowang
umiejetnoscia w nauczaniu jezyka
obcego. Dopiero poéiniej przycho-
dzi czas na ekspresje stowna. Z tego
powodu powtarzanie choéralne zwiek-
sza pewno$¢ siebie 1 poczucie bezpie-
czenstwa dziecka.

Wedlug M. Szot ,Strach i niepew-
no$¢ blokuja mysélenie, dlatego wazne
jest, aby dziecko rozpoczynajace
nauke jezyka obcego nie bylo zmu-
szane do mowienia wtedy, gdy wyraz-
nie si¢ przed tym wzbrania (...). Warto
wiec poczeka¢ na pierwsze samo-
dzielne proby. Cieplo, serdecznos¢
i zyczliwo$¢ nauczyciela w tym okre-
sie to wazna podstawa poézniejszych
sukcesow w nauce jezyka. Jesli dziecko

lubi zajecia jezykowe i samo chce bra¢
w nich aktywny udzial, to znaczy ze
osiagnelismy juz wiele”".

Zachecanie do pierwszych publicz-
nych wypowiedzi powinno by¢
poprzedzone udziatem dzieci w scen-
kach dramowych i miniteatrzykach.
Mali uczniowie chetnie wcielaja sie
w rdézne postacie, udajg, ze sa kim$
innym, stad inscenizacje sa polecang
formg pracy uczaca wspdldziatania,
¢wiczacg jezyk i zachecajaca do pracy
nawet nie$miate dzieci. Takze wpro-
wadzenie w ramach jezyka klasowego
prostych i rutynowych zwrotéw, np.
powitan, pozegnan, podziekowan czy
instrukeji jest zacheta do mowienia
dla dzieci niesmialych i wstydliwych.
Wszelkiego rodzaju rytualy klasowe
s informacjg sygnalizujacg konkretne
sytuacje i prowadzaca do pozadanego
zachowania dzieci'.

Indywidualizacja kluczem
do sukcesu

Duzy wplyw na proces uczenia si¢
jezyka obcego oraz osiagniecie suk-
cesu na plaszczyznie nauczyciel-uczen
ma motywacja. Garczynski twierdzi, ze
»motywacja wzmacnia przyjmowanie
nowych informacji, a ich przezywa-
nie pobudza i nasila uwage, co w kon-
sekwencji przyczynia si¢ do lepszej
i skuteczniejszej pracy oraz trwalszego
zapamietywania. Uczen silnie moty-
wowany wlacza sie do pracy na lek-
¢ji i z checig wykonuje prace domowe.
W zespole zdradza wigksza chec czyn-
nego uczestnictwa w procesie dydak-
tycznym”". W przypadku dzieci moty-
wacja do nauki wynika czesto z ich
ciekawo$ci $wiata oraz sympatii do
osoby uczace;j.

Indywidualne podejécie do dziecka/
ucznia wymaga od nauczyciela
uprzedniego poznania wychowanka.
Jezeli wie on, czym szczegblnie intere-
suje si¢ dziecko, jakie dziatania podej-
muje wyjatkowo chetnie, zna jego
predyspozycje, moze odpowiednio
ukierunkowywaé aktywno$¢ dziecka
podczas zaje¢. Dziecko nie$miale
zachecimy do za$piewania piosenki
wspolnie z kolegami, a odwazniejszy
uczen bedzie z siebie dumny, mogac to
zrobi¢ samodzielnie na forum grupy.
Dziecko w okresie silent period zamiast
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nazywaé obrazki w jezyku obcym,
moze je wskazywac. Stopien trudnosci
zadan i ¢wiczen nalezy réwniez dosto-
sowa¢ do indywidualnych mozliwosci
i umiejetnos$ci najmlodszych.

Harmer stwierdza
postawa i stosunek nauczyciela do
uczniéow sg niezwykle wazne. Istotne
jest udzielanie pochwal i docenianie
nie tylko udanego wykonania zadania,
lecz samego podjecia préby, co pod-
trzymuje entuzjazm dzieci i daje im
poczucie sukcesu'®. Przy udzielaniu
pochwaly nie nalezy zapomina¢ o kon-
takcie wzrokowym. Skutecznym spo-
sobem na zwigkszenie motywacji jest
zyczliwy nauczyciel potrafigcy stwo-
rzy¢ milg atmosfere, wzajemng sym-
patie, zrozumienie i dowarto$ciowa-
nie kazdego.

Poniewaz dzieci ucza si¢ nie tylko
przez stuchanie wyjasnien, ale przede
wszystkim przez patrzenie, dotykanie,
doswiadczanie i interakcje, dlatego
kolejnym motywujacym czynnikiem
jest miejsce nauki czyli sala przed-
szkolna. Barwne pomoce naukowe,
plakaty i rysunki oraz inne przedmioty
tworza specyficzny klimat i atmos-
fere do nauki. Niezwykle motywu-
jace i podnoszace samoocene dzieci
jest tez wystawianie ich prac plastycz-
nych wykonanych na zajeciach jezyka
obcego. Eksponowanie prac uczniéow
oraz wprowadzanych tresci jezyko-
wych w formie plansz, plakatéw czy
rysunkéw  pozwoli dzie-
ciom na $wiadome badz tez nie przy-
pomnienie i utrwalenie poznanego
materialu’.

Istotnym elementem w pracy
nauczyciela jezyka obcego jest spo-
sob prowadzenia zaje¢ tak, by byly one
efektywne i zainteresowaly uczniow.
Wazna jest tutaj aktywizacja wszyst-
kich bez wzgledu na poziom opa-
nowania zamierzonych tre§ci. Gry
i zabawy sg dla dzieci okazja do intere-
sujacej praktyki poslugiwania sie jezy-
kiem w naturalny sposdb, dostarczaja
one przyjemnos$ci w uczeniu sie. Two-
rza one naturalny kontekst do komu-
nikacji miedzy dzie¢mi, motywuja
je do pisania i moéwienia w jezyku
obcym, daja poczucie pewnosci siebie,
zmniejszaja stres, niepokdj, ucza zasad
wspolpracy, wzajemnej pomocy, a jed-
noczesnie zdrowej rywalizacji.

rowniez, iz

rowniez

Wzajemna dyscyplina oraz moty-
wacja, aby jak najlepiej co$ zrobi¢,
jest podtrzymywana poprzez zasady
gry. Waznym czynnikiem jest odpo-
wiedni dobor gier i zabaw, ktore nalezy
dostosowaé do wieku, zainteresowan
i poziomu jezykowego uczestnikdw.
Szczegblnie korzystne sa gry wyma-
gajace nasladowania modelu jezyko-
wego przy réwnoczesnym poruszaniu
sie i wspolzawodnictwie grup. Warto
uwzgledni¢ fakt, iz przebieg gier powi-
nien dawa¢ szanse na wygrang wszyst-
kim uczestnikom®®. Z uwagi na krotka
koncentracje dzieci istotne jest czeste
zmienianie rodzajow aktywnosci®.

Nauczane jezykdéw obcych to podroz
w nieznany, ciekawy $wiat. Nauczyciel
jest tu przewodnikiem, ktéry powi-
nien dobrze si¢ do niej przygotowac,
aby wspolnie z podopiecznymi osig-
gnaé¢ wyznaczony cel. Mam nadzieje,
ze ta ,pigutka” wiedzy bedzie w tym
pomocna.

Slowa kluczowe: nauczanie jezykow
obcych, indywidualizacja nauczania.

Przypisy:

']. Brzezinski, Nauczanie jezykéw obcych
dzieci, Warszawa 1987, s. 28.

*Tamze, s. 30.

*]. Kenworthy, Teaching English Pronuncia-
tion, Harlow 1990.

*T. Woznicki, Nauczanie jezykéw obcych
w zreformowanej szkole rumuriskiej, ,Jezyki
Obce w Szkole” nr 5/1974, s. 295.

*E. Wieszczyczynska, Wezesnoszkolna edu-
kacja jezykowa a nauczanie czytania, Wro-
claw 2007, s. 8.

®Tamze, s. 9.

7E. Dakowska, Teaching English as a Fore-
ign Language, Warszawa 2005, s. 176.

8 E. Szmidt, Piosenki na lekcji jezyka nie-
mieckiego, ,Jezyki Obce w Szkole” nr
6/2000, s. 87-88.

°E. Przezdziecka, Po pierwsze: Nie nudzi¢
(sig) czyli YOUNG LEARNERS HITS,
»Jezyki Obce w Szkole” nr 6/2000, s. 20.

"' H. Komorowska, Metodyka nauczania
jezykow obcych, Warszawa 2004, s. 33.

"' M. Szot, 10 dobrych rad metodycznych
dla nauczycieli uczgcych jezyka obcego
w klasach I-1I1I, ,Jezyki Obce w Szkole” nr
6/2000, s. 26.

2E. Przezdziecka, dz. cyt., s. 20.

B M. Szot, 10 dobrych rad..., dz. cyt., s. 26.
“H. Komorowska, Metodyka nauczania...,

dz. cyt., s. 33.

15]. Strelau, Psychologia. Podrecznik akade-
micki, t. 2, Gdansk 2000, s. 39.

'°]. Harmer, How to Teach English, Harlow
1998, s. 38.

'7S. Philips, Young Learners, Oxford 2003,
s. 134.

'8 H. Komorowska, Metodyka nauczania...,
dz. cyt. s. 33.

M. Szot, 10 dobrych rad..., dz. cyt., s. 26.
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Barbara Ciukaj - nauczyciel
wychowania przedszkolnego,
jezyka angielskiego i francu-
skiego w Publicznym Przed-
szkolu w Zabnie. Ukonczyta
studia licencjackie z filologii angielskiej
z jezykiem francuskim na PWSZ w Tar-
nowie oraz studia magisterskie z filologii
angielskiej na UJ w Krakowie, a takze stu-
dia podyplomowe z edukacji przedszkolnej
i wezesnoszkolnej z jezykiem angielskim.
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Alfabet sukcesu edukacyjnego uczniow

dr Tomasz Laczek

W artykule przedstawiony zostal opis czynnikéw posiadajacych znaczenie w ksztaltowaniu
sukcesu edukacyjnego uczniéow. To swoiste kompendium wiedzy, ktére wprowadza nauczycie-

la w $wiat kreowania zadan i celow wspolczesnego wychowania.

AUTONOMIA -  przejawia sie
w zaufaniu nauczyciela wzgledem
Dostrzeganie samodzielno-
$ci ucznia w przejawianiu przez niego
pomystéw, inicjatyw i sposobow roz-
wigzywania probleméw jest oznaka sza-
cunku i uznania dla jego niezaleznosci.
Nadmierne asekuracja i kontrola moga
ogranicza¢ kreatywno$¢, rozwoj i samo-
doskonalenie jednostki. Zbyt duza pre-
sja ze strony nauczyciela moze utrud-
nia¢ rozpoznanie przez nastolatka jego
wiasnych mozliwosci.

ucznia.

BURZA MOZGOW - wyzwala pomy-
stowos¢, odkrywczos¢, nieschematycz-
nos¢, a jednoczednie inicjuje i uwalnia
emocje. Pozwala nauczycielowi na takie
ukierunkowanie rozwazan, ktore zapew-
nia réwne szanse dla wszystkich zgtasza-
nych pomystéw. Brak krytyki wszelkich
zglaszanych gloséw i koncepcji powo-
duje, Zze nikt nie czuje si¢ atakowany
i zagrozony z powodu zaprezentowania
wlasnego stanowiska. Kazdy uczen ma
prawo do wlasnego zdania, do uzywania
osobistych argumentdéw, do obrony tego,
co moéwi i co czuje.

CIEKAWOSC - jest nieodtacznym atry-
butem wszystkich wynalazcéw, racjona-
lizatoréw i ludzi aktywnych umystowo.
Zainteresowanie ucznia tym, co dzieje
sie lokalnie, co dokonuje sie w kraju czy
w $wiecie jest pierwszym krokiem do
dalszej aktywnosci. Cheé¢ zobaczenia,
poznania, dowiedzenia si¢ czego$ wie-
cej na dany temat inicjuje dociekliwo$¢,
ktéra moze przerodzi¢ si¢ w fascynacje
badz pasje. Zaciekawienie inspiruje do
odkrywania tego, co zdaje sie by¢ wazne,
do rozpoznania tego, co godne uwagi, co
istotne.

DIALOG - prowadzenie go jest wiasci-
woscig ludzi dazacych do porozumie-
nia. To droga do rozpoznania zdania

ucznia, ale réwniez do samopoznania
nauczyciela, ktory w tym dialogu bierze
udzial. Stuchajac tego, co ma do powie-
dzenia uczen, nauczyciel najczesciej
zwraca uwage na tre§¢, argumentacje,
ale réwniez na intonacje, tembr i towa-
rzyszaca konwersacji mowe ciala. Okre-
$lajac zakres wlasnej wypowiedzi, roz-
mowcy starajg si¢ by¢ komunikatywni,
otwarci; szukaja porozumienia. Roz-
mowa uczy, zbliza i u$éwiadamia wielo-
watkowa strukture postrzegania $wiata
przez pryzmat wlasnego subiektywizmu.

EDUKACJA - jest jednym z gléwnych
zadan szkoly przynaleznym jej nieza-
leznie od jej typu, rodzaju czy miej-
sca funkcjonowania. Dbalo$¢ wszyst-
kich  pracownikéw  zatrudnionych
w placéwce edukacyjnej o rozwéj umy-
stowy, moralny, emocjonalny i fizyczny
uczniéw, ktérego przebieg dokonuje sie
zgodnie z ich potrzebami i mozliwo-
$ciami psychofizycznymi, jest podstawa
prawidlowo przebiegajacego procesu
edukacji. Realizowanie zadan powinno
by¢ zindywidualizowane, uwzglednia-
jace podmiotowos¢ i niepowtarzalno$é
ucznia.

FORMY WYCHOWANIA - czyli
»skonkretyzowane sposoby postepowa-
nia wychowawczego (...). Okresla si¢
je czasem jako techniki wychowawcze
(-..)- Najczesciej wyrdznianymi formami
wychowania sg oddzialywania werbalne,
niewerbalne i dorazne” (Nowak, 2008).
Ich dopasowanie do mentalno$ci ucznia
(uczniéw), sytuacji, okolicznosci, spe-
cyfiki poruszanych tematéw jest praw-
dziwg sztuka, ktéra powinna by¢ stale
doskonalona przez wszystkich nauczy-
cieli. Umiejetne, celowe i skuteczne
oddziatywanie =~ wychowawcze spra-
wia, ze proces wychowania przebiega
tagodnie i nie generuje dodatkowych
problemow.

GODNOSC - dostrzeganie i respekto-
wanie jej zwigzane jest Z poczuciem war-
tosci wszystkich ludzi, z okazywaniem
szacunku dla innych w stowach, myslach
i czynach. Nauczyciel powinien by¢ dla
uczniéow wzorem w godnym trakto-
waniu innych, w godnym zachowa-
niu sie, godnej postawie uwzgledniaja-
cej inno$¢, odrebnos¢ czy odmiennosé.
Nalezy pamigtaé, ze ,,Poczucie godno-
$ci jest moralnym skladnikiem osobo-
wosci, jest zwigzane z przekonaniem
o wolnosci i rozumnoéci ludzkiej istoty”
(Zebrowski, 2009).

HOLIZM - rozumiany jako ,(...)
poglady i metody majace ambicje ujmo-
wac i wyjasnia¢ zjawiska w sposéb calo-
§ciowy, przyjmujac, Zze przynajmniej
niektére przedmioty mozna okresli¢
w obrebie obejmujacej je calosci” (Surzy-
kiewicz, 2003). Efektywno$¢ proceséw
wychowania, edukacji i opieki doko-
nujacych sie w szkole jest nierozerwal-
nie zwigzana ze spolecznymi uwarun-
kowaniami rozwoju ucznia. Czynniki
zwigzane z oddzialywaniem $rodowiska
rodzinnego czy réwiesniczego réwno-
cze$nie modelujg zaréwno postawe, jak
i aktywno$¢ kazdego ucznia.

INTERNET - jego oddzialywanie na
ucznia jest nie do przecenienia, bowiem
korzysta z niego co najmniej: 86% dzieci
w wieku 6-12 lat, 94% dzieci w wieku
14-15 lat oraz 91% mlodziezy w wieku
16-19 lat (CBOS, 2018). Pozyskiwanie
wiedzy oraz treéci zwigzanych z przy-
gotowaniem ucznia do zaje¢ szkolnych
jest zjawiskiem pozytywnym, niemniej
coraz wieksza liczba nastolatkow jest
uzalezniona od ciaglego przebywania
w sieci (np. w mediach spolecznoscio-
wych), jak réwniez wystepuja kolejne
niekorzystne zjawiska (np. na Syndrom
FOMO - ang. Fear of Missing Out -
polegajacy m.in. na przezywaniu leku
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przed byciem pominietym w kontaktach
internetowych przez znajomych cierpi
ok. 14% ucznidéw (Debski, 2019).

JAKOSC - zwigzana jest z wlasciwym,
nalezytym, odpowiedzialnym przykta-
daniem uwagi do wszelkich wysytanych
przez siebie komunikatéw. To m.in. od
wysokiego poziomu przekazu, staran-
nego osobistego przygotowania, glebi
prowadzonych zaje¢ lekcyjnych uza-
leznione jest budowanie autorytetu
nauczyciela. W dobie ponowoczesnosci,
w epoce relatywizmu i powierzchowno-
$ci jako$e’, a wlasciwie wysoka jakosé
relacji jawi sie jako cecha ponadprze-
cietna, jako co$, co jest przez ucznidéw
oczekiwane.

KOMUNIKACJA - jej celem jest budo-
wanie wilasciwych relacji interpersonal-
nych miedzy biorgcymi w niej udziat
ludzmi. W $rodowisku szkolnym gtow-
nym kanalem jest $ciezka werbalna,
odbywajaca si¢ w najczesciej w bezpo-
$rednim kontakcie ucznia z nauczy-
cielem. Umiejetno$¢ stuchania jest
tutaj dodatkowym atutem, bez ktdrego
nawigzanie porozumienia jest zabu-
rzone i w efekcie niepotrzebnie utrud-
nione. Skuteczno$¢ komunikowania sie
jest sztuka, ktora nalezy stale doskonali¢.

LEKCJA - podczas lekcji wazna jest
nie tylko tre$¢ tego, co méwi nauczy-
ciel, ale réwniez sposdb, w jaki dochodzi
do przekazu. Wiedza encyklopedyczna
poparta przyktadami odnoszacymi sie
do biezacych wydarzen, odkry¢, powia-
zanie tre$ci wczesniej przekazywanych
z informacjami stanowigcymi sedno
kolejnych zaje¢ lekcyjnych sprzyja rozu-
mieniu i zapamietywaniu wiadomosci.
Kazde zdanie nauczyciela moze zain-
spirowa¢ ucznia do poszerzania wiedzy,
wlasnych zainteresowan czy rozbudze-
nia pasji w nieodkrytym jeszcze, dopiero
co ,,zaslyszanym” temacie.

ELAD - jego obecnos¢ w przestrzeni
edukacyjnej sprzyja uporzadkowaniu
wiedzy, wlasnych spostrzezen czy mysli.
Chaos jest sprzymierzenicem byleja-
kosci i jakze czgsto nie pozwala rozpo-
zna¢ przyczyny tego, co w istocie dziala
destruktywnie na skupienie. Brak ciszy,
pospieszna krytyka, nadmierny perfek-

cjonizm sprawi¢ moze, ze tad zostanie

zaburzony. Harmonijna konwencja
przekazu nauczyciela jest podstawg zro-
zumienia i utrwalenia zaréwno tresci
przedmiotowych, jak i tworzenia atmos-
fery sprzyjajacej nauczaniu i uczeniu sie.

MOTYWACJA - pobudza do poznania,
dzialania i wytezonego wysitku zmie-
rzajacego do osiagniecia zalozonego
celu. Wzbudzenie w uczniach zainte-
resowania wiedza wymaga intelektual-
nego wysitku zaréwno nauczyciela, jak
i pozostalej cze$ci tworzacej srodowisko
szkolne. Nietuzinkowe inspirowanie,
cierpliwe wyjasnianie, wytrwale ukazy-
wanie zalet podjecia danego dzialania
sprzyja budowaniu aspiracji, ambicji,
a w efekcie uprawdopodabnia realizacje
warto$ciowych aktywnosci uczniow.

NAUCZYCIEL - jest osoba oddziatu-
jaca na osobowo$¢ wszystkich ucznidw,
z ktérymi ma jakikolwiek kontakt. Jego
wiedza, empatia, opiekunczo$¢, otwar-
to§¢, kreatywno$é, odpowiedzialno$é,
uwazno$¢, umiejetnoéci, kompeten-
cje spoleczne, pomystowos¢, skutecz-
no$¢, madro$¢, spostrzegawczo$¢ czy
zapal powinny by¢ nierozerwalnie zwig-
zane z ciagglym samodoskonaleniem, ze
stalym uwrazliwianiem si¢ na dostrze-
ganie potrzeb uczniéw, ze szczegol-
nym uwzglednieniem tych, ktérzy nie
potrafig ich wyartykulowaé z powodu
wewnetrznych  rozterek, przezywa-
nych probleméw czy niskiego poziomu
samooceny.

OTWARTOSC - zawiera w sobie
autentyzm, przystepno$¢ i tolerancje
pozwalajacg na naturalng i niewymu-
szong konwersacje z uczniem na kazdy
temat. Efektywna i zakonczona sukce-
sem proba dotarcia do tego, co wazne,
co stanowi podstawe wlasciwej komu-
nikacji, zawarta jest w nieschematycz-
nej, pozbawionej ,sztywnych” zalozen
wymianie mysli, osobistych spostrze-
zen, w wypowiedzeniu oczekiwan czy
dookresleniu celow, ktére kazda ze stron
chce osiagnad.

PASJA - czyli ponadprzecietne zami-
fowanie do czegos$, jakiego$ tematu, zja-
wiska, czynno$ci. Przezywanie emo-
cji towarzyszacych realizacji wlasnych
zainteresowan jest przezyciem tak sil-
nym i niepowtarzanym, ktére moze

prowadzi¢ do uzaleznienia. Poglebia-
nie wiedzy w wybranej przez siebie dzie-
dzinie sprzyja samorealizacji i sprawia,
ze uczen czuje si¢ w jakiej$ dziedzinie
coraz bardziej kompetentny, co sprzyja
podniesieniu poziomu samooceny. Pasja
to rozkwit, zmiana na korzy$¢. I to nie
tylko w jednej wybranej przez siebie
dziedzinie, ale to naturalny, holistyczny
progres.

ROZWOQJ - to proces rozlozony w cza-
sie, ktérego przebieg uzalezniony jest od
wielu czynnikéw indywidualnych i spo-
fecznych. Zadaniem nauczyciela jest
stworzenie takich warunkéw, w ktérych
rozwdj ucznia przebiegal bedzie w spo-
sob dla niego optymalny, uwzglednia-
jacy jego naturalne mozliwosci biolo-
giczne, psychiczne i spoteczne. Jednym
z najwigkszych doébr, jakie mozna prze-
kaza¢ w procesie edukacji jest uswiado-
mienie mlodemu cztowiekowi, ze roz-
woj i zwigzana z nim samorealizacja
trwaja przez cale zycie, a nie ograniczaja
sie tylko do czasu zdobywania nauki
w szkole.

SYSTEMATYCZNOSC -  sprawia,
ze zdobywanie zaplanowanych celow
staje sie¢ realne, a osiggniecie sukcesu
zyciowego moze dokona¢ sie w spo-
s6b zamierzony, z uzyciem regularnie
wykonywanych i odpowiednio wcze-
$niej okreslonych dziatan. Metodyczna
realizacja wyznaczonych zadan wzmaga
poczucie sprawstwa i wewnatrzsterow-
nosci. W procesach edukacji szkolnej
skutecznos¢ jest w wielu zakresach uza-
lezniona od systematyczno$ci wykony-
wanych dzialan.

SRODOWISKO EDUKACY)NE - jed-
nocze$nie oddzialuje na ucznia, jak
réwniez uczen stale wywoluje w nim
rozmaite reakcje. To swoisty fenomen
przynoszacy obopolna korzy$¢ zaréwno
dla ucznia, jak réwniez dla wszystkich
wspoétuczestniczacych 1 wspottworzg-
cych przestrzen edukacyjng. Wspot-
czesne $rodowisko edukacyjne to nie
tylko to, co dzieje sie na terenie pla-
cowki szkolnej, ale rowniez to caly sys-
tem relacji interpersonalnych tworzy
warunki sprzyjajace rozwojowi uczniow.
Poczatkowo najwigkszy wplyw na $ro-
dowisko edukacyjne ma nauczyciel, jed-
nak w trakcie kolejnych lat edukacji to
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w gléwnej mierze uczniowie kreuja jego
specyfike.

TOZSAMOSC - jest fundamentem
budowania autonomii i samodzielno$ci.
Mnogo$¢ zaleznoéci, do ktérych docho-
dzi w szkolnych relacjach interpersonal-
nych miedzy poszczegdlnymi uczniami,
czy tez miedzy uczniem a nauczycie-
lem (nauczycielami), sprawia, ze $wia-
domos¢ siebie, poczucie wlasnej indywi-
dualnosci czesto zamiast pozytywnego
przezywania wlasnej unikalno$ci wydaje
sie zbednym i utrudniajgcym funkcjo-
nowanie balastem. Nauczyciele, wspie-
rajac odkrywanie w uczniach ich wla-
snej tozsamos$ci, przyczyniaja si¢ do
rozwoju w nich poczucia samostanowie-
nia o sobie samym.

UCZEN - jego potrzeby, zaintereso-
wania i rozwdj powinny by¢ w cen-
trum dziatan calej kadry pedagogicz-
nej. Wielowymiarowos¢ oddzialywania
nauczycieli w placéwce edukacyjnej
przejawiajaca si¢ w rdwnoczesnym pro-
wadzeniu procesow socjalizacji, inkultu-
racji, nauczania, wychowania, opieki itp.
sprawia, ze dzialania te sg przez wigk-
szo$¢ ucznidw akceptowane, a realizacja

obowigzku szkolnego przebiega zazwy-
czaj prawidiowo.

WARTOSCI - hierarchicznie wska-
zujg na to, co dla ucznia jest najwaz-
niejsze, co wazne, a co jest postrzegane
jako dopuszczalne czy obojetne. Wyzna-
czaja one posrednio sposéb postepowa-
nia i aspiracje. Okreslaja zadania, cele,
a nawet prerogatywy zawodowe. Swia-
domo$¢ osobistego uznawania wartosci
przez ucznia jest krokiem zblizajacym
go do dojrzatosci i sprzyja rozwojowi
mys$lenia prospolecznego.

ZAUFANIE - a szczegolnie ten jego
rodzaj, do ktorego dochodzi miedzy
nauczycielem a uczeszczajacymi do
danej placowki edukacyjnej uczniami,
jest niezwykle waznym elementem osia-
gniecia sukcesu szkolnego. Jest ono
sktadnikiem budowania wi¢zi miedzy-
ludzkiej, co w dobie ogdlnego prefero-
wania indywidualizmu i wszechobec-
nego rozproszenia spofecznego jest juz
samo w sobie cenne, ponadto sprzyja
trwalym i dobrym relacjom miedzy
nauczycielem a uczniem.

Stowa kluczowe: uczen, szkota, sukces,
wychowanie, komunikacja.
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sukcesu zyciowego mlodziezy.

Szkota otwarta na ucznia

dr Teresa Wejner-Jaworska

W szerokich debatach pedagogicznych podkresla sie, ze szkola ma by¢ otwarta na wszystkich
uczniow, czyli stwarza¢ warunki odpowiednie do rozwoju intelektualno-emocjonalnego kaz-
dego dziecka. Ministerstwo Edukacji Narodowej umocowuje to zalozenie poprzez akty praw-
ne dotyczace pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

$réd uczniéw przejawiaja-
cych zaburzenia utrudnia-
jace opanowanie nauki czy-

tania i pisania, ktérym nalezy zapew-
ni¢ takg pomoc, s3 uczniowie z dyslek-
sja rozwojowa, bedacy wyzwaniem dla
szkoly, gdyz wymagaja innych metod
nauczania niz standardowe, dotychczas
stosowane.

Specyficzne  trudnoéci  edukacyj-
ne wystepuja u dzieci od poczatku na-
uki. Jej symptomy mozna zauwazy¢ juz
w okresie wczesnego dziecinstwa, a co-
raz wyrazniej w wieku przedszkolnym
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oraz w klasie zerowej. Niepodejmowana
lub stabo ¢wiczona stymulacja rozwoju
dzieci, a szczegdlnie takich form aktyw-
noéci jak: zabawy manipulacyjne, ¢wi-
czenia grafomotoryczne, zabawy rucho-
we, czytanie ksigzek, stuchanie glo$nego
czytania czy audycji radiowych przyczy-
nia si¢ do utrwalania symptomoéw zabu-
rzen u dziecka. Brak wczesnie podjetej
i systematycznej pracy edukacyjno-te-
rapeutycznej z dzie¢mi, u ktérych wy-
stepuje ryzyko dysleksji jeszcze na eta-
pie poprzedzajacym edukacje szkolna,
utrwala ujawniajace sie symptomy, sil-

niej sie zaznaczajace wraz z podjeciem
przez dziecko nauki szkolne;j.

Obecnie jednak wigksza $wiadomos¢
spoleczna wplywa na wczeéniejsze do-
strzeganie takich uczniéw i podejmowa-
nie dziatan majacych na celu wspieranie
ich i niesienie pomocy. W wyniku badan
psychologiczno-pedagogicznych coraz
liczniejszg grupe w klasach szkolnych
stanowig obecnie uczniowie posiadaja-
cy diagnoze z rozpoznaniem dysleksji.
Cho¢ odsetek tych ucznidw nadal miesci
sie w granicach od 10% do 15%, to daw-
niej niezdiagnozowani uczniowie z tym
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zaburzeniem wielokrotnie skazywa-
ni byli na porazki edukacyjne i - mimo
niekiedy wysokiego poziomu inteligen-
¢ji — nie osiagali wynikéw adekwatnych
do ich mozliwosci intelektualnych.

Termin ,,dysleksja” pojawil sie¢ w Pol-
sce w 1959 roku w tytule artykulu Anny
Drath'. Okreélen ,dysleksja” i ,,dysgra-
fia” uzywala réwniez Halina Spionek
w roku 19732 Dysleksja rozwojowa po-
siada swoje numery statystyczne w Mie-
dzynarodowej Klasyfikacji Choréb i Za-
burzen (International Statistical Classi-
fication of Diseases and Related Health
Problems - ICD), ktdrej jedenaste wyda-
nie (ICD-11) zatwierdzila Swiatowa Or-
ganizacja Zdrowia (World Health Or-
ganization - WHO) w 2018 roku® oraz
Diagnostycznym i Statystycznym Pod-
reczniku Zaburzen Psychicznych (Dia-
gnostic and Statistical Manual of Mental
Disorder - DSM), ktérego wydanie pig-
te (DSM-V opublikowalo Amerykanskie
Towarzystwo Psychiatryczne (American
Psychiatric Association) w 2013 roku
w Waszyngtonie®.

Obecnie obowiazujaca miedzynaro-
dowa klasyfikacja zaburzen (DSM-V)
definiuje dysleksje jako ,,specyficzne za-
burzenie uczenia si¢”, ktére moze wyste-
powac w trzech podtypach: wystepowa¢
w trzech podtypach: w trudnosciach
w czytaniu, pisemnym wypowiada-
niu sie i w matematyce. Klasyfikacja ta
wprowadzita — wczedniej nieistnieja-
ce — rozroznienie stopnia nasilenia ob-
jawow (lagodne, umiarkowane, powaz-
ne), z czego wynika potrzeba indywidu-
alnego podej$cia w toku nauki szkolnej
do kazdego ucznia, u ktérego rozpozna-
no to zaburzenie.

W obu klasyfikacjach wskazuje sie na
liczne zwigzki trudnoéci w uczeniu sie
z innymi zaburzeniami. Przykfad stano-
wi zwigzek tych trudno$ci z nieprawi-
dlowym rozwojem spolecznym (niedoj-
rzalo$cig spoteczng, zaburzeniami przy-
stosowania spotecznego), z zaburzenia-
mi zachowania oraz nieprawidlowym
rozwojem emocjonalnym i osobowosci
(niska samooceng, depresjg, zaburzenia-
mi emocjonalnymi) oraz nadpobudli-
woscig i zaburzeniami uwagi (attention
deficit disorder). Zaburzenia proceséw
poznawczych (przetwarzania kognityw-
nego - cognitive processing), np. percep-
cji wzrokowej, proceséw jezykowych,
uwagi i pamieci, czesto poprzedzaja za-

burzenia w uczeniu si¢ lub sg z nimi po-
wigzane. Zaburzenia uczenia si¢ czesto
wspolistnieja z rozwojowymi zaburze-
niami koordynacji ruchowej. Obie kla-
syfikacje przypisuja istotna role zaburze-
niom proceséw lingwistycznych, ktore
ujawniaja sie najwczesniej w zyciu dziec-
ka - jako opdznienia rozwoju mowy, wy-
przedzajace wystapienie zaburzen ucze-
nia si¢ lub z nimi wspolwystepujace®.

Oczekiwaniem wobec szkoly jest, ze
bedzie pelnita swoje funkcje w kontek-
$cie ujawniajacych sie potrzeb ucznidéw
i érodowiska ucznia. Tadeusz Lewowicki
uwaza, ze od wspolczesnej szkoly ocze-
kuje sie realizacji wielu funkcji, takich
jak: ,doradcze, konsultacyjne, dotycza-
ce uniwersalizacji wzoréw zycia, ale jed-
nocze$nie zachowania tozsamosci i pod-
miotowo$ci wychowankéw do zZycia
w zmieniajacych si¢ warunkach, do zy-
cia aktywnego, zaangazowanego w kre-
owanie $wiata spolecznego. W tym za-
kresie szkola powinna zmieniaé takze
wlasne ideologie, generowa¢ zmiany we-
wnetrzne i reagowa¢ na transformacje
réznych dziedzin zycia pozaszkolnego™.

Jednym z oczekiwan jest, aby szkota
spefniata m.in. funkcje kompensacyjno-
-wyréwnawcze w stosunku do potrzeb
uczniéw ze specyficznymi trudno$ciami
edukacyjnymi. Zdaniem Lecha Witkow-
skiego” spelnianie tych funkcji wymaga
nowych strategii uczenia si¢ i nauczania.

Badania potwierdzaja, ze aktywnos¢
ucznia jest w duzej mierze rezultatem
oddzialywania wlasnie klimatu emo-
cjonalnego; szczegdlng role w tworze-
niu tego klimatu pelni komunikacja
niewerbalna nauczyciela. Uczen, kto-
ry ma szczescie pracowaé w takim kom-
forcie psychicznym, lepiej funkcjonu-
je publicznie w rozwigzywaniu proble-
moéw, jest zdopingowany do aktywno-
$ci poznawczej, a takze do wyzwolenia
autonomii w zachowaniu. Uczen unie-
zaleznia si¢ od nauczyciela, gdy skut-
ki podejmowanych przez niego dziatan
stajg sie zrodlem jego osobistej satys-
fakcji. Dziecko stopniowo buduje wta-
sny obraz swoich kompetencji, ksztal-
tuje poczucie wlasnej wartoéci i spraw-
stwa. Tak powstaja warunki do aktywne-
go uczestnictwa.

Majac na uwadze podmiotowos¢
ucznia, Oddzial Lodzki Polskiego To-
warzystwa Dysleksji przeprowadzit kon-
kurs pt. ,Szkota przyjazna uczniom

z dysleksjg” dla wszystkich szkél woje-
wodztwa. Celem akeji bylo wylonienie
szkot na terenie wojewddztwa 16dzkiego,
ktére sg otwarte na problemy uczniéw
dyslektycznych. Pierwsza edycja kon-
kursu miata miejsce w roku szkolnym
2005/2006, druga w 2007/2008. W roku
szkolnym 2016/2017 byla realizowa-
na trzecia edycja konkursu i réwnocze-
$nie z trwajaca akcja wylaniajaca szko-
ty przyjazne dla uczniéw dyslektycz-
nych przeprowadzono badania ankieto-
we wérdd ucznidéw z dysleksja oraz ro-
dzicow ich ucznidw.

Do akgji zostaly zaproszone szko-
ty z wojewddztwa tddzkiego. W odpo-
wiedzi na wyslane zaproszenie do ba-
dan zglosilo sie 25 szkdl, ale po zapo-
znaniu si¢ z przedstawionymi oczeki-
waniami ostatecznie do dziatan przysta-
pilo 21 placéwek. Bylo to 11 szkét pod-
stawowych, 7 gimnazjéw i 3 szkoly po-
nadgimnazjalne. Wéréd placoéwek bio-
racych udzial w tej edycji 18 byto z Lo-
dzi, a 5 z wojewddztwa todzkiego. Kazda
szkola starajaca si¢ o tytul ,,Szkoty Przy-
jaznej Uczniom z Dysleksja” musiata
spelni¢ okreslone wymagania oraz zto-
zy¢ szczegbdlowe sprawozdanie z realiza-
¢ji swoich dziatan.

W badaniach prowadzonych od mar-
ca do konca maja 2016 roku wzieto
udzial 386 uczniéw ze zdiagnozowa-
ng dysleksja (142 dziewczat, co stanowi
37% wszystkich badanych, i 244 chlop-
cOw — 63%), w tym: ze szkot podsta-
wowych 217 uczniéw, z gimnazjow 134
ucznioéw, a ze szkot ponadgimnazjalnych
35 ucznidéw®. Udzial uczniow w bada-
niach byl dobrowolny i uwarunkowany
obecnoscig w dniu badan w szkole.

Istotng kwestia w perspektywie pro-
wadzonych badan bylo uzyskanie infor-
macji na temat podejmowanych przez
szkoly dziatan w ramach szeroko poje-
tej pomocy uczniom z dysleksjg rozwo-
jowg. Gléwny problem badan to: Czy
szkola jest przyjazna dla uczniéw z dys-
leksja? Badania zostaly przeprowadzone
w trzech obszarach tematycznych:

1. Szkola jako miejsce wspierajace
uczniow z dysleksja.

Problemowi gléwnemu zostaly podpo-

rzadkowane pytania szczegélowe:

o W jaki sposéb jest realizowane
dostosowanie wymagan eduka-
cyjnych do wucznia z dysleksja
rozwojowa?
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o Czy na terenie szkoly sa prowa-
dzone zajecia terapii pedagogicz-
nej oraz inne zajecia majace na celu
wspieranie ucznia?

o Czy przez szkoly sa podejmowane
dzialania stawiajace na kreatywnos¢
uczniow?

o Jakie przyklady wukazujg szkoly
w ramach wychowania spolecznego
i zdrowotnego uczniow?

2. Uczniowie dyslektyczni o swoich
szkotach.

Problemy szczegdtowe:

o Czy nauczyciele maja rozeznanie,
ktérzy uczniowie majg potwier-
dzong badaniami dysleksje?

o Czy  nauczyciele  dostosowuja
wymagania edukacyjne do uczniow
z dysleksja?

o Czy oceniaja swoja szkole jako
przyjazna dla uczniéw z dysleksja?

o Jakie oczekiwania i propozycje
zmian maja uczniowie wobec swo-
jej szkoly, aby byla bardziej przyja-
zna dla uczniéw dysleksja?

3. Rodzice uczniow dyslektycznych
o szkotach swoich dzieci.

Problemy szczegotowe:

o Czy zdaniem rodzicéw nauczyciele
wiedza o problemach dyslektycz-
nych ich dziecka?

o Czy nauczyciele dostosowuja
wymagania edukacyjne do potrzeb
ich dziecka?

o Czy oceniajg szkole swego dziecka
jako przyjazna dla niego?

o Jakie rodzice majg oczekiwania
wzgledem szkoty?

Ad. 1) Szkola jako miejsce wspierania
uczniow z dysleksja.
Dziatanie szkoly jest zwiazane z ocze-

kiwaniami wobec niej oraz z tym, jakie
stawiajg jej nowe oczekiwania w zmie-
niajacej sie rzeczywistosci. Uwaza sig, ze
szkola, jako instytucja stuzaca transmisji
dorobku, ma przekazywa¢ dorobek po-
przednich pokolen, ma wspomaga¢ in-
dywidualny rozwdj jednostki oraz ze ma
przyczyniaé sie do postepu spotecznego.
Nabywanie nowych zachowan daje inne
postrzeganie siebie w kontekscie zdro-
wego trybu zycia, ktdre nie jest wylacz-
nie zwigzane z posiadaniem nowych in-
formacji odno$nie do zdrowych nawy-
kow, ale postrzeganie siebie w nowym
$wietle.

Badania potwierdzajg, ze aktywnos¢
ucznia jest w duzej mierze rezultatem
oddzialywania wtasnie klimatu emo-
cjonalnego; szczegdlng role w tworze-
niu tego klimatu pelni komunikacja nie-
werbalna nauczyciela. Uczen, ktory ma
szczeScie pracowaé w takim komfor-
cie psychicznym, lepiej funkcjonuje pu-
blicznie w rozwigzywaniu problemodw,
jest zdopingowany do aktywnosci po-
znawczej, a takze do wyzwolenia auto-
nomii w zachowaniu. Uczen uniezalez-
nia si¢ od nauczyciela, gdy skutki po-
dejmowanych przez niego dziatan sta-
ja sie zrodlem jego osobistej satysfakeji.
Dziecko stopniowo buduje obraz swoich
kompetencji, ksztaltuje poczucie wia-
snej wartosci i sprawstwa. Tak powsta-
ja warunki do aktywnego uczestnictwa.

Aktywnos¢ ucznia jest w duzej mierze
rezultatem oddzialywania na sfere jego
emocji. Zadaniem nauczyciela jest stwo-
rzenie klimatu, w ktérym uczen nie tyl-
ko bedzie czul sie dobrze, lecz takze be-
dzie stymulowany do rozwoju, nie tylko
bedzie postrzegal, ale i do$wiadczal tego,
ze nauczyciel stara sie rozumie¢ jego od-
czucia i jego $wiat.

L. S. Wygotski® uwazal, ze prawdzi-

Wykres 1. Ocena szkoly jako przyjaznej przez ucznidéw z dysleksja.

wa edukacja nie polega na samym przy-
swojeniu okreslonej wiedzy, ale na roz-
wijaniu u dzieci umiejetnosci uczenia
sie. Wazniejsza od wiedzy jest zdolno$¢
dziecka do jasnego i kreatywnego mysle-
nia, planowania oraz realizowania tych
planéw. Przyswajanie wiedzy bedzie ta-
twiejsze dla dzieci, jesli beda wiedzie¢,
jak sie uczy¢.

Prezentowany artykul zawiera tylko
cze$¢ materialu badawczego'®. W obec-
nym artykule chce skupi¢ sie na wypo-
wiedziach uczniéw i ich rodzicéow do-
tyczacych oceny szkoly jako przyjaznej
dla ucznia z dysleksja rozwojowa'': ,,Czy
szkola, do ktorej uczeszczasz, jest twoim
zdaniem przyjazna dla uczniéow z dys-
leksja?” i ,,Czy szkola, do ktdrej uczesz-
cza Pani/Pana dziecko, jest dla niego
przyjazna?” oraz pytanie: ,,Jakie oczeki-
wania masz wobec szkoly?”.

Ad. 2) Uczniowie dyslektyczni o swo-
ich szkolach.

Badania zostaly przeprowadzone meto-
da sondazu diagnostycznego przy uzy-
ciu narzedzia badawczego - kwestiona-
riusza ankietowego. Teksty ankiety zo-
staly zlozone czcionka Arial 14, ktdra
jest polecana dla os6b z dysleksja. An-
kieta zawierala 20 jasno sformulowa-
nych pytan. Podczas anonimowych ba-
dan uczniéw w sali, w ktorej je prze-
prowadzano, obecne byly tylko ankie-
terki. Mialo to zapewnia¢ uczniom jak
najwieksza swobode w wypowiedziach
ankietowych.

W szkotach podstawowych udziat
wzieli uczniowie z klas IV-VI. W gim-
nazjach i szkofach ponadgimnazjalnych
ankietowani byli uczniowie ze wszyst-
kich poziomoéw klas. Wiek ankietowa-
nych wynosit od 10 lat w szkotach pod-
stawowych do 21 lat w technikum.

Czy Twoja szk ota jest przyjazna dla uczniow z dysleksja?

Ly
oo
(===~

=]

=
)
=)

=)

Tak

B Szkoly podstawowe W Gimnazja

=/

Mig

4

Brak cdpowiedzi

Szkoty ponadzimnazjalne




Zagadnienia osSwiatowo-edukacyjne

Na pytanie: Czy Twoja szkola jest
przyjazna dla uczniow z dysleksja? nie-
co ponad 81% uczniéw odpowiedzia-
to, ze tak, natomiast 16% uczniow — ze
nie. Okoto 4% uczniéw nie udzielito od-
powiedzi na to pytanie. Tak — 312 0séb
(81%), nie - 67 (16,1%), brak odpowie-
dzi - 7 (3,9%). Odpowiedz na postawio-
ne pytania wymagata uzasadnienia. Oto
przyktady argumentacji ucznidw, ze ich
szkola jest przyjazna dla uczniéw z pro-
blemem dysleksji.

Powody, ktore zdecydowaly o wyborze
- pozytywne wypowiedzi uczniow ze
szkol podstawowych:

o Nauczyciele pomagajq uczniom.

o Sq zajecia oraz konkursy dla
dyslektykow.

o Bo sg fajni i pomocni nauczyciele.

o Dobrze si¢ czuje w tej szkole i lubig
do niej chodzi.

o Dajg dodatkowe zajecia, a podczas
pisania sprawdzianow oceniajg IZej.

o Nauczyciele pomagajg w trudnych
sytuacjach. Sq rowniez ciekawe
dodatkowe zajecia, np. z Ortografitti.

o Moim zdaniem jest to szkota przy-
jazna, poniewaz mamy [osoby
z dysleksja] na dyktandach ,pod-
wyzszane” oceny [dopuszczane sg
bledy i nie ma za to jedynek]. Nikt
nie méwi, ze mamy dysleksje.

o Jest przyjazna i wszystkie dzieci sg
tak samo traktowane, mozemy we
wszystkim braé udzial.

o Uczniowie nie zwracajg uwagi na to,
czy ktos ma dysleksje, czy jej nie ma.

o Moge wypracowania pisa¢ na kom-
puterze i nie mam za to nizszych
ocen.

o Poniewaz kazdy nauczyciel probuje
nas zrozumiec.

o Szkota jest przyjazna, a uczniowie
nie odtrgcajqg dyslektykow.

o Po prostu osoby z dysleksjq sg trakto-
wane jak zwyczajne osoby.

o Nauczyciele starajg sie nam pomodc
i to nam pomaga.

o W szkole sq dla nas rézne dodatkowe
zajecia - szkola troszczy sig o nas.

o Pomagajqg nam i rozumiejg nas.

o Tak, poniewaz odbywajq si¢ zaje-
cia, na ktorych pracujemy w formie
zabawy. Pani opowiada nam o roz-
nych fajnych rzeczach.

 Nauczyciele wspierajg nas, prowadzg

zajecia dodatkowe, dbajg o nas
i biorg pod uwage nasze problemy,
dzigki czemu nie mamy takich
niskich ocen.

Powody, ktére zdecydowaly o wyborze

- pozytywne wypowiedzi uczniow ze

szkol gimnazjalnych, ktérzy tak argu-

mentowali, ze ich szkotla jest przyjazna
dla uczniéw z dysleksja:

o Mozna z nauczycielami normalnie
porozmawiac.

 Bo nikt mnie nie wytyka palcami za
to, ze ja nie umiem dobrze czytad,
tylko mnie wspierajg.

o Nie jestem ponizana za to, Ze mam
dysleksje.

o+ Poniewaz mam w mojej szkole duzo
kolegow, ktorzy wiedzg o mojej dys-
leksji i pomimo to mnie lubig.

o Poniewaz mam mozliwos¢ uczesz-
czania na zajecia do pani pedagog.

o Moja szkota jest przyjazna dla ludzi
z dysleksjg, poniewaz nauczyciele
pomagajg, wyjasniajg i sq mili.

o Nauczyciele oferujg pomoc uczniom
i panuje tez mita atmosfera.

o Uwazam, ze moja szkola jest przy-
jazna dla dyslektykéw, poniewaz
sq specjalne zajecia, na ktore moge
uczeszczad, nauczyciele podczas lek-
cji takze mi pomagajq.

 Bo jest okey!

o Organizowane sq spotkania
z dyslektykami.

o Wszyscy uczniowie dostajg pomoc
od nauczycieli, jezeli jej potrzebujg.

« Pomagajg kazdemu.

o Dzieci sq tu dobrze traktowane,
mysle, ze nie czuje sig gorsza.

o Sg mili nauczyciele i mozna sig
dobrze uczy¢ nawet z dysleksjg.

o Jest wiele zaje¢ wspierajgcych.

e Bo wszyscy mi pomagajg.

o Na jezykach obcych dopuszczane sg
literéwki dla dyslektykow.

Powody, ktore zdecydowaly o wyborze
- pozytywne wypowiedzi uczniow ze
szkol ponadgimnazjalnych:

o Akceptujg tu takie osoby.

o Nauczyciele wspierajg i rozumiejg,
gdy ktos ma z czyms problem.

o Organizowane sq zajecia dla dyslek-
tykow, nauczyciele pomagajg nam.
Wida¢, ze szkota przejmuje sig pro-
blemem dysleksji i chce pomdc.

o Nauczyciele uwzgledniajg problemy
dyslektyczne podczas oceniania - sg
bezstronni, ale ze zrozumieniem dla
nas.

Powody, ktore okazaly si¢ decyduja-

ce w wyborze negatywnym w szkolach

podstawowych:

« Uwazajg nas za gorszych.

o Uwazajg nas za utomnych.

o Nikt nam tam nie pomaga.

o Poniewaz nie kazdy nauczyciel pro-
buje nas zrozumiec.

o Byt przypadek wyzywania dwdch
uczniow od analfabetéw. Niestety,
bytem nim ja i méj kolega.

Powody, ktére zdecydowaly o wyborze

negatywnym w gimnazjach:

o Nie mam zadnej pomocy i jestem tak
samo oceniana, jak inni uczniowie.

o Malo zajeé dodatkowych.

o Wigkszos¢ nauczycieli ignoruje mojg
dysleksje.

o Nie otrzymujemy pomocy od
nauczycieli.

 Nauczycieli to nie obchodzi.

Czynniki, ktdre przesadzity

o wyborze negatywnym w szkolach

ponadgimnazjalnych:

o Wysmiewajg sie.

o Czes¢ nauczycieli zapomina, ze ktos
ma dysleksje.

o Nie ma odpowiednich zajec dla 0séb
z dysleksjg.

Gléwne zarzuty uczniéw wobec szko-
ty skierowane sg do nauczycieli, ktorzy
zdaniem uczniéw nie prezentujg postaw
zgodnych z oczekiwaniem uczniéw, jako
osoby rozumiejace problemy ucznidéw
i wspierajace ich, lecz sa aroganccy
w stosunku do ucznia i obojetni na jego
problemy. Os$mieszanie ucznia na tle
klasy jest naruszaniem godno$ci ucznia,
czyli bardzo powazny zarzut. Jezeli takie
sytuacje majg miejsce w szkole, to na-
lezy oczekiwa¢, ze dyrektor szkoly po-
dejmie postepowanie wyjasniajace oraz
dyscyplinujace nauczycieli, gdyz ma do
tego uprawnienia'2. Miejmy nadzieje,
ze s3 to wyjatkowe i pojedyncze przy-
padki. Trzeba tez pamigtaé, ze kazdego
cztowieka tatwo obwini¢. Moze sie oka-
za¢, ze oskarzenia sg bezzasadne. Bywaja
w praktyce wrecz przeciwnie i niepoko-
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jace reakcje uczniow, ktorzy niewlasci-
we zachowania nauczyciela traktuja jako
norme. Na przyklad dziecko tlumaczy-
Yo: Pani bardzo na mnie krzyczala, az sig
poplakatem, ale miata racje, bo ja jestem
do niczego.

Z przedstawionych wypowiedzi, nie-
zaleznie od poziomu edukacyjnego, wy-
nika, ze dla wszystkich uczniéw wazny-
mi argumentami $wiadczacymi o uzna-
niu szkoly za przyjazna byly organizo-
wane zajecia wspierajace ucznia, ak-
ceptacja ucznia przez nauczycieli i ro-
wiesnikow. Kiedy uczen lubi przebywa¢
w swojej szkole, gdzie spotyka sie ze zro-
zumieniem i serdecznoscig nauczycie-
li, gdy jest akceptowany i lubiany w kre-
gu swoich réwiesnikow i gdy w szkole sg
organizowane dla niego zajecia pomo-
cowe, to jest to szkota, ktére spelnia jego
oczekiwania, a nawet je niekiedy pozy-
tywnie przekracza.

Ad. 3) Rodzice uczniow dyslektycz-
nych o szkolach swoich dzieci.

Ponad potowa rodzicow, bo 51,2%,
pozytywnie ocenia szkofe, do ktorej
uczeszczaja ich dzieci, jako przyjazna
dla nich - odpowiedzialy 64 osoby. Jed-
nak az 21,6% badanych jest odmiennego
zdania, a pozostatych 1,6%, ktorzy nie
potrafito dokona¢ jednoznacznej oceny,
jak réwniez pozostalych 25,6%, ktdrzy
nie udzielili odpowiedzi na to pytanie,
w tym dwoje rodzicéw ze szkoly podsta-
wowej przyznalo, Ze nie maja rozezna-
nia na ten temat, bo rzadko kontaktu-
ja si¢ ze szkolg i nie rozmawiaja o tym
z dzieckiem. Optymizm badanych wy-
nika z przekonania o skuteczno$ci pra-
cy nauczycieli.

Oto niektore wypowiedzi rodzicow
uczniow ze szkot podstawowych:

o Szkota organizuje dodatkowe zaje-
cia dla dyslektykow, spotkania dzieci
i rodzicow.

o Moje dziecko dobrze si¢ w niej czuje.

o Mam dobry kontakt z wycho-
wawczynig, ktéra dobrze rozumie
dziecko i przekazuje, czego aktual-
nie oczekuje.

o Nasz syn w tej szkole czuje si¢ dobrze
i my mamy dobry kontakt z dyrekcjg
oraz nauczycielami. Wczesniej cho-
dzit do innej szkoly, gdzie nie byto
zrozumienia dla jego trudnosci. Jest
tu przyjaznie.

A tak motywowali swoj wybor rodzi-

ce uczniow z gimnazjow i ze szkol

ponadgimnazjalnych:

o Szkota realizuje indywidualne oce-
nianie, prowadzone sq zajecia dla
dyslektykow, dobra postawa nauczy-
cieli, motywowanie do pracy, dosto-
sowanie czasu do egzaminu, dobra
atmosfera.

o Moje dziecko bardzo dobrze tu sig
czuje, jest doceniane i rozumiane.
Syn poprawit umiejetnos¢ wypowia-
dania si¢ oraz uspokoit sie. Organi-
zowane sg konkursy zwigzane z dys-
leksjg i tam pokazuje, na co go stac.

o Szkola uwzglednia  zalecenia
z poradni, nauczyciel jezyka pol-
skiego zacheca do dodatkowych ¢wi-
czeni i pokazuje pomoce. Organizo-
wane sqg zajecia z Ortograffiti.

o Dziecko nie stresuje si¢ podczas
odpowiedzi, jest rozumiane.

o Prowadzone sq dodatkowe zajecia,
w tym wyréwnawcze z matematyki.

Oto wypowiedzi, w ktorych rodzice
wypowiedzieli si¢ negatywnie o szkole:
o Dziecko niechetnie chodzi do szkoty.
o Brak zainteresowania problemem

Wrykres 2. Opinie rodzicow na temat, czy szkota jest przyjazna ich dziecku z dysleksja.

Tak (51,2%)

Mie mam zdania
(1,6%)

Nie [21,6%)

dysleksji ze strony nauczycieli, brak
wsparcia, nieuwzglednianie trud-
nosci w ocenianiu, brak zaje¢ dla
uczniow z dysleksjq.
o Nie sq stosowane zalecenia poradni
psychologiczno-pedagogicznych.
Pozostali rodzice (32 osoby - 25,65%)
nie udzielili odpowiedzi na pytanie,
w tym dwoje ze szkoly podstawowej
przyznalo, zZe nie majg rozeznania na ten
temat, bo rzadko kontaktuja si¢ ze szko-
13 i nie rozmawiajg o tym z dzieckiem.
Na zakonczenie zapytano rodzicow:
»Co mozna zrobi¢, aby szkota, do ktorej
uczeszcza dziecko, byta bardziej przyja-
zna uczniom z dysleksja?”.

Rodzice uczniéw ze szkél podstawo-

wych zglaszali nastepujace postulaty:

o Wydluzy(é czas pracy szkoly.

o Wprowadzi¢ logopedie dla wszyst-
kich dzieci.

o Utworzy¢ grupe wsparcia dla dzieci.

o Prowadzi¢ dodatkowe zajecia dla
dzieci.

o Rozwing( szerzej wspétprace z rodzi-
cami i dawac instruktaz dla rodzi-
cow, jak pracowal z dzieckiem
dyslektycznym.

o Stosowal prace indywidualng
z uczniem, ¢wiczenia regut pisowni.

o Wigcej poszanowania godnosci
i wyrozumiatosci dla dziecka
i rodzicow.

o Kontrolowaé prace dziecka, wig-
cej dodatkowych zaje¢ w matych
grupach.

o Wiekszy kontakt z dzieckiem, roz-
mowy na temat dysleksji.

o Kursy doszkalajgce dla nauczycieli
i rodzicow.

A wypowiedzi rodzicow ucznidéw

z gimnazjow i szkél ponadgimnazjal-

Brak odpowiedz
(25,6%)

B Szkoty podstawowe m Gimnazja m Szkoly ponadzimnazjalne
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nych prezentujg si¢ nastepujaco:

« Kontynuowanie obecnych praktyk.

o Wieksza zacheta dziecka do pracy.

o Wszyscy nauczyciele powinni zapo-
znawaé sig z opiniami poradni
psychologiczno-pedagogicznych.

o Prowadzi¢ pogadanki dla wszystkich
uczniow na temat dysleksji.

o Usprawni¢  komunikacje
nauczycielami.

o Nie dyskryminowaé ucznia.

« Organizowad warsztaty i spotkania.

o Prowadzi¢ dodatkowe zajecia dla
uczniow, pomagaé w pokonywaniu
trudnosci, wlasciwie traktowad.

miedzy

Whioski z badan

Ponad polowa rodzicéw pozytywnie
ocenia szkote swoich dzieci jako przy-
jazng. Jednak az 21,6% badanych jest
odmiennego zdania, a 1,6%, ktérzy nie
potrafili dokona¢ jednoznacznej oce-
ny, jak réwniez pozostatych 25,6%, kto-
rzy nie udzielili odpowiedzi na to py-
tanie, w tym dwoje rodzicéw ze szko-
ty podstawowej, przyznato, ze nie maja
rozeznania, bo rzadko kontaktuja si¢
ze szkolg i nie rozmawiajg na ten temat
z dzieckiem®.

Badania ankietowe przeprowadzo-
ne wsréd rodzicéow pokazujg duze zréz-
nicowanie w odbiorze pomocy udzie-
lanej uczniom na poszczegélnych eta-
pach edukacyjnych. Wyniknela z nich
nadspodziewana aktywnos$¢ rodzicow
uczniéw z gimnazjéow i zaskakujaco
dos¢ niska aktywno$¢ rodzicow uczniow
ze szkél podstawowych. W badaniach
wziela udzial zbyt mata liczba ankieto-
wanych, by mozna z ich wynikéw two-
rzy¢ szersze uogélnienia, ale spojrzenie
na to zagadnienie wyzwala potrzebe dal-
szego badania tej grupy spoleczne;j.

Z badan wynika, iz wzrasta $wiadomo-
$ci rodzicéw na temat koniecznosci ak-
tywnego uczestnictwa w procesie pomo-
cy dziecku oraz konsekwencji niepodej-
mowania pracy z dzieckiem, w tym na-
silania si¢ trudnosci, poszerzania ich za-
kresu i pojawiania si¢ problemow wtor-
nych. Coraz czgsciej rodzice rozumiejg
trudno$ci swoich dzieci i konsekwent-
nie wymagaja od nich podejmowania
pracy. Zapoznaja sie z jej zasadami oraz
aktywniej wykorzystuja réznorodne po-
moce do pracy z dzieckiem. Wspélpraca
pomiedzy rodzicami a szkola jest podej-
mowana przede wszystkim tam, gdzie

jest wysoka $wiadomos¢ wspdlnoty i ce-
lowosci dziatan na rzecz dziecka z pro-
blemami w uczeniu sie. Wspolprace te
nalezy przenosi¢ na jak najszersze gro-
no rodzicéw, aby ostabi¢ negatywny od-
biér problemu dysleksji, kojarzonej cze-
sto z egzekwowaniem wylacznie praw,
takimi jak interpretowane podczas egza-
minéw ,,ulgi dla dyslektykow”

Aktywnos¢ ucznia jest

w duzej mierze rezultatem
oddzialywania na sfere jego
emocji

Niepokojgce sa wyniki wskazujace
na stosunkowo duzy odsetek ucznidéw
posiadajacych opinie o dysleksji i nie-
podejmujacych terapii pedagogicznej™.
Bardzo waznym zadaniem dla szkét i ro-
dzicow jest taczenie diagnozy dysleksji
z konieczno$cia podjecia dodatkowej
pracy, a nie tylko z prawami przystugu-
jacymi uczniom ze specjalnymi potrze-
bami edukacyjnymi. Na tej plaszczyznie
jest jeszcze wiele do zrobienia i wiele za-
lezy od $wiadomosci rodzicéw przeko-
nanych, ze takie zajecia dla ich dziecka
sa bezwzglednie potrzebne.

Przedstawiony material empirycz-
ny stanowi tylko cze$¢ wybranych pro-
bleméw szkolnej pragmatyki. Sytuacja
ucznia z dysleksja rozwojowsq jest ztozo-
na nie tylko dla ucznia i jego rodzicow,
lecz takze dla nauczycieli stojacych wo-
bec problemdéw réznorodnosci i stopni
nasilenia tego zaburzenia, ktére pozor-
nie wydaja sie takie same. Wypracowa-
nie strategii dydaktycznej, wychowaw-
czej oraz indywidualizacji wymaga od
nauczyciela rozwijania i poszerzania ob-
szarow wlasnej sprawnosci, w tym wila-
snego warsztatu pracy, ktore stanowig
0 jego profesjonalizmie pedagogicznym.

W podejmowanych badaniach z ro-
dzicami zatozylam, ze podstawa sku-
tecznego oddzialywania na dziecko
ijego srodowisko rodzinne jest nawig-
zanie $cisltej wspolpracy szkoly z rodzi-
cami dziecka, aby skupi¢ sie na oczeki-
waniach, jakie ma prawo wysuwaé ro-
dzic wobec szkoly, a $cislej wobec na-
uczyciela. Rodzic ma prawo oczekiwac
od nauczyciela jego spostrzezen doty-
czacych dziecka, zauwazanych podczas
zaje¢ szkolnych, jak réwniez informa-
cji o formach pomocy, jakie szkota moze
zaoferowa¢ dziecku. Czy szkota stwarza

klimat do dobrej wspdtpracy poprzez

organizowanie starannie przygotowa-

nych konsultacji dla rodzicéw, a takze
poprzez réznorodne szkolenia?

Juz badania Heleny Radlinskiej wyka-
zaly, ze oddzialywania szkoly na prze-
twarzanie $rodowiska rodzinnego dziec-
ka poprzez podnoszenie $wiadomo-
$ci pedagogicznej rodzicow powodujg
zmiany ich postaw wychowawczych oraz
maja duzy wplyw na polepszenie warun-
kow zycia dziecka: ,Zywe zainteresowa-
nie dzieckiem wywoluje tyle ubocznych
kontaktéw z nim i jego otoczeniem, ze
musi prowadzi¢ do poprawy potozenia
dziecka’®.

Oto kilka propozycji tematéw war-
tych podejmowania przez szkoty:

e Co rodzice powinni wiedzie¢
na temat wspomagania rozwoju
dziecka?

o Dziecko ryzyka dysleksji w szkole -
diagnoza, objawy i sposoby pomocy.

o Co to jest dysleksja, jak jej przeciw-
dziala¢ i jak eliminowa¢ trudnosci
W uczeniu sie?

o Prawa i obowiazki ucznidéw ze spe-
cjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

o Dostosowanie warunkéw egzami-
nowania wobec ucznia z dysleksja.

e Jak pracowac z uczniem dyslektycz-
nym (dzieckiem ryzyka dysleksji)
w domu?

o Jak wykorzystywa¢ pomoce do
pracy terapeutycznej?

Szkola powinna wspiera¢ dziecko
w pracy w domu, informujac o jej zasa-
dach, wskazujac odpowiednie pomoce
terapeutyczne, wyznaczajagc nowe por-
cje zadan. Wazna jest tu aktywna po-
stawa rodzicow wiaczajacych sie w pro-
ces edukacyjny dziecka oraz podnosza-
cych $wiadomo$¢ dziecka o posiada-
nych przez niego zasobach. Poszukiwa-
nie i rozwijanie potrzeb poznawczych
dziecka wymaga zaangazowania czasu
i wysitku rodzicéw. Systematyczna praca
w szkole i w domu jest warunkiem sku-
tecznego oddzialywania, ktére pomaga
przezwyciezy¢ trudnosci dyslektyczne
dziecka. Wigze sie to z regularnym kon-
sultowaniem si¢ przez rodzicow ze szko-
ta. Praca nad tworzeniem dobrego kli-
matu szkoly, ktéry ma sprzyja¢ komu-
nikacji i wspdlpracy miedzy rodzicami
i nauczycielami jest jednym z istotnych
i podlegajacych ocenie obszaréw zycia
szkoly.
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Kontakty miedzy nauczycielami a ro-
dzicami ucznia powinny tworzy¢ przy-
jazne warunki do edukacji i wychowa-
nia ucznia, gdyz dbato$¢ o jego prawi-
dtowy i harmonijny rozwdj, wspolpra-
ca nauczycieli i rodzicéw uczy dzieci po-
stawy partnerstwa, wplywa na ich spo-
teczng aktywno$¢. Jest to rowniez wazne
dla klimatu szkoly, a wiec takze atmos-
fery, jaka towarzyszy uczniom podczas
nauki szkolnej. Z przeprowadzonych ba-
dan wynika potrzeba wlaczenia rodzi-
cow do aktywnosci szkolnej i rozwinie-
cie wszechstronnych form wspodtpracy
oraz danie im mozliwo$ci wspottworze-
nia klimatu szkoty i do§wiadczenia pro-
cesu edukacyjnego, w ktoérym uczestni-
czg ich dzieci. Takie dziatania w stosun-
ku do rodzicéw powinny zaprocento-
wa( efektywniejszym wspieraniem i mo-
tywowaniem dzieci do aktywnej nauki
oraz rozwijania ich niekiedy ukrytych
potencjatéw.

Uzyskane wyniki z badan i przytacza-
ne wypowiedzi zaréwno uczniéw, jak
i rodzicow wskazuja, jak wazng spra-
wa jest tworzenie w szkole optymalne-
go klimatu emocjonalnego zapewniajg-
cego poczucie warto$ci ucznia oraz po-
czucie jego bezpieczenstwa. To nauczy-
ciele tworzg przyjazny klimat do pra-
cy z uczniem, wyzwalajg ich wydajno$é
oraz zachecaja do aktywnej interakeji.

Tekst pochodzi z wydawnictwa konferencyj-
nego XXV Konferencji Diagnostyki Eduka-
cyjnej pt. Znaczenie diagnostyki edukacyj-
nej dla procesu ksztalcenia, red. B. Niemier-
ko i M. K. Szmigel, Krakéw 2019. Pelny ma-
terial zostanie opublikowany w ksiazce, ktora
jest w druku w wydawnictwie Difin.

Stowa kluczowe: uczniowie dyslek-
tyczni, szkota.

Przypisy:

' A. Drath, Dysleksja, ,,Szkota Specjalna” nr
4-5/1959, 5. 194-201.

> H. Spionek, Zaburzenia rozwoju uczniow
a niepowodzenia szkolne, Warszawa 1973.
*W Miedzynarodowej Klasyfikacji Chorob
i Zaburzen (ICD-I1) pod nazwa Rozwojowe
zaburzenie uczenia si¢ (Developmental le-
arning disorder) (w wydaniu tej klasyfikacji
1CD-9 uzywano jeszcze terminu developmen-
tal dyslexia, czyli ,,dysleksja rozwojowa”).
*W szczegotowej charakterystyce tych zabu-
rzen podaje sig, ze okreslane sg one rowniez
terminem ,,dysleksja” (ICD-10 [1992, 5. 247],
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DSM-1V [1994, 5. 48]), ,,zaburzenia czytania”
(315.00) jako jeden z objawdw im towarzy-
szacych, wywolanych przez ten sam patome-
chanizm, jakim jest staba kompetencja fono-
logiczna oraz jako ,zaburzenia komunikacji
(ekspresji) za posrednictwem pisania” (Di-
sorder of Written Expression) — 315.2. ,,Spe-
cyficzne trudnoséci w nabywaniu kaligraficz-
nego pisma’ (tzw. brzydkie, nieczytelne pi-
smo) jako skutek obnizonej sprawnosci mo-
toryki rak wystepuja: w klasyfikacji ICD-10
jako objaw ,,specyficznych rozwojowych za-
burzen funkcji ruchowych” (Specific Deve-
lopmental Disorder of Motor Function) -
F 82; w DSM-1V jako ,rozwojowe zaburze-
nia koordynacji” (Developmental Coordina-
tion Disorder) - 315.4.

> M. Bogdanowicz, Specyficzne trudnosci
w czytaniu i pisaniu w Swietle klasyfikacji me-
dycznych, psychologicznych i pedagogicznych/
Specifie Difficulties in Reading and Writing in
the View of Medieval, Psychologie and Peda-
gogie Classifieations, ,,Audiofonologia” 1997,
t. 10, s. 154.

¢ T. Lewowicki, Przemiany oswiaty. Szkice
o ideach, ,,Studia Pedagogiczne”, 1997, s. 110.
L. Witkowski, Edukacja wobec sporéw o (po)
nowoczesnos¢, Warszawa 1997.

8 W badaniach wzigto udziat 144 dziewczat
i244 chlopcow, w tym w szkotach podstawo-
wych 87 dziewczat i 130 chlopcdw, w gimna-
zjach 40 dziewczat i 94 chlopcow, a w szko-
tach ponadgimnazjalnych 15 dziewczat i 20
chlopcow.

°L. S. Wygotski, Geneza wyzszych funkcji psy-
chicznych, [w:] tenze: Wybrane prace psycho-
logiczne, Warszawa 1971. Nowa wiedz¢ naj-
lepiej zdobywa si¢ w tzw. strefie najblizsze-
go rozwoju. Obejmuje ona zadania, ktdre
nie mogg by¢ wykonane przez dziecko sa-
modzielnie, ale jest w stanie im sprosta¢
z niewielkim wsparciem osoby bardziej do-
$wiadczonej. Nie mozna dziecka wyreczaé ze
wszystkiego. W miare zdobywania nowych
umiejetnosci ,strefa najblizszego rozwoju”
rozszerza si¢ na coraz bardziej skomplikowa-
ne zadania.

10 Pelne wyniki podjetych badan zostana
opublikowane w pozycji zwartej pt. Szkota
na miare ucznia z dysleksjg [w druku].

W obszarze: Szkota jako miejsce wspieraja-
ce uczniow z dysleksja zostato przedstawione
przykladowe dostosowanie wymagan eduka-
cyjnych do uczniéw z dysleksja na poszcze-
gélnych przedmiotach w szkole podstawo-
wej (na przyktadzie Szkoty Podstawowej nr
199 w Lodzi), ukazuje w nim, odwolujac si¢
do wiasnych do$wiadczen zawodowych do-

tyczacych wspodtpracy ze szkolami, jak wie-
le moze dokona¢ w zyciu ucznia wspieraja-
cy go nauczyciel. Rozdzial ten jest oparty na
moich doswiadczeniach w pracy z dzie¢mi
i mlodziezg - dyslektykami. Mamy w szko-
tach wielu wspaniatych i oddanych pedago-
géw. Wielu z nich pracuje bez uznania ich za-
stug, bo jak doceni¢ ogromne oddanie i po-
moc dziecku z trudno$ciami edukacyjnymi,
skoro ,,tylko osiagnal przecietny poziom”
"2Podstawa prawna: Kodeks pracy, art. 108.
" Nalezy wzia¢ pod uwage, ze w badaniach
braly udzial szkoly, ktore si¢ zgtosily, uwaza-
jac, ze sg szkolami przyjaznymi dla uczniow
z dysleksjg.

" Na terapie pedagogiczna uczeszczalo
w szkotach 44% ucznioéw z dysleksja , a poza
szkola tylko 8% uczniow.

> H. Radlinska, Pedagogika spoleczna, Wro-
claw—-Warszawa—Krakdw 1961, s. 99.
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Indywidualizacja pracy z uczniem ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

w szkotach ogdlnodostepnych

dr Mariola Komorowska

»10 nieuczciwe, by zmuszac z6lwie, by $cigaly sie z zajacami. Zajyce rozleniwia si¢ i utng
sobie drzemke, a Zélwie popadng w zniechecenie, bo zwycigstwo jest nieosiagalne. Ale
i z0lwie, i zajace skorzystajg, pod warunkiem Ze system pomaga wszystkim uczestnikom
stac si¢ lepszymi biegaczami. Jezeli celem systemu jest doprowadzenie wszystkich uczniow
do maksymalnych osiagnie¢, szkola musi ozywi¢ w nich nadziej¢, ze wzmozony wysilek
moze przynies¢ sukcesy” (J. Brophy)'.

toimy przed powaznymi wyzwa-
S niami w odniesieniu do edukacji,

ktéra musi przeksztalcaé sie wraz
ze zmieniajacym sie $wiatem. Winny
réwniez ulega¢ przemianom sposoby
myslenia i dziatania. Swiat, ulegajac
przeobrazeniom, pozostaje calodcia.
Jakpisat A. de Saint-Exupéry, ,,Ziemia—
Planeta Ludzi™* Istotne jest zatem, aby
obecnie ograniczy¢ procesy eduka-
cji unifikujacej i konformizujacej przy
jednoczesnym wzmozeniu wysitkow
cztowieka do twdrczego ksztaltowania
wlasciwos$ci indywidualnych.

Szkota ma obowiazek rozszerzyé
oferte edukacyjng, poniewaz szko-
ty ogdlnodostepne powinny w swej
pracy uwzglednia¢ indywidualne po-
trzeby ucznidw,talenty, zainteresowa-
nia i stwarza¢ mozliwosci dla ich pet-
nego rozwoju. ,Jezeli szkota ma dalej
istnie¢ jako instytucja oferujaca pod-
stawy wyksztalcenia, musi dokonaé
sie w niej przetlom - system szkolny
musi dostrzec, ze klasa szkolna sklada
sie z wielu indywidualno$ci, majacych
rézne potrzeby i oczekiwania, musi
stworzy¢ warunki do wyzwolenia kre-
atywnosci uczniow”>.

Indywidualizacja pracy z uczniem
ze specjalnymi potrzebami edukacyj-
nymi (SPE) w szkotach ogdlnodostep-
nych jest dla wielu nauczycieli zupet-
nie nowym, nieznanym zagadnieniem.
W myél ustawy o systemie o$wia-
ty (preambula) szkota, przedszko-
le muszg ,,zapewni¢ kazdemu ucznio-
wi warunki niezbedne do jego roz-
woju”. Analogiczne zapisy znajduje-

my w podstawie programowej ksztal-
cenia ogoélnego - ,,planujgc proces na-
uczania, nauczyciel, biorac pod uwa-
ge zrdznicowane mozliwosci ucznidw,
decyduje o doborze metod nauczania
i $rodkow dydaktycznych oraz tempie
realizacji tresci nauczania. Czas trwa-
nia zaje¢ edukacyjnych powinien wy-
nika¢ z mozliwosci psychofizycznych
ucznidéw oraz ze sposobu realizacji po-
szczegblnych tresci nauczania™.

Sprostanie tym zalozeniom wyma-
ga dostrzezenia indywidualnych roz-
nic pomiedzy poszczegélnymi wycho-
wankami w odniesieniu do umiejet-
nosci, zdolnosci i potrzeb, aby nastep-
nie stworzy¢ im warunki do wszech-
stronnego rozwoju. Oznacza to, ze aby
zwigkszy¢ skuteczno$¢ uczenia sie wy-
chowankoéw i podnie$¢ jakos¢ naucza-
nia, nie mozemy wszystkich uczniéw
traktowa¢ w ten sam sposob. Indywi-
dualizacja jest dziataniem zaadresowa-
nym do konkretnej grupy uczniow, na-
lezy zatem rozumie¢, Zze jezeli wszyst-
kie grupy pracujg nad takim samym
zadaniem lub gdy pracuja nad rézny-
mi zadaniami, ale przydzielonymi lo-
sowo, to nie mozna méwi¢ o indywi-
dualizacji procesu ksztalcenia.

Z indywidualizacja mamy do czy-
nienia wtedy, gdy rézne zadania zosta-
ja przydzielone grupie celowo z uwagi
na cechy czlonkéw owej grupy®. Planu-
jac prace z dzie¢mi ze specjalnymi po-
trzebami edukacyjnymi, musimy od-
nie$¢ sie do obowigzujacych przepi-
sOw prawa o$wiatowego. Najwazniej-
sze rozporzadzenia to: Rozporzadze-

nie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 roku
w sprawie zasad organizacji i udziela-
nia pomocy psychologiczno-pedago-
gicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach’; rozporzadze-
nie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 roku
w sprawie warunkow organizowania
ksztalcenia, wychowania i opieki dla
dzieciimtodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagro-
zonych niedostosowaniem spotecz-
nym? rozporzadzenie MEN z dnia 22
lutego 2019 roku w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw
i stuchaczy w szkolach publicznych’.
Termin ,specjalne potrzeby eduka-
cyjne” zostal zaproponowany przez
Mary Warnock, ktéra po raz pierw-
szy zastosowala go w dokumencie The
Warnock Report. Special Educational
Needs - opublikowanym w 1978 roku
w Londynie przez Her Majesty’s Sta-
tionery Office. Warnock zasugerowa-
ta w nim przejscie z medycznego uje-
cia klasyfikacji uczniéw oraz diagno-
zowanych u nich deficytéw na bardziej
funkcjonalny jezyk spotecznego rozu-
mienia ich potrzeb'. Funkcjonujace
akty prawne rozszerzaja jego zakres,
wskazujgc na potrzeby ucznia wynika-
jace z probleméw dotykajacych wspot-
czesne spoleczenstwa, a sg nimi przy-
nalezno$¢ do mniejszos$ci narodowej,
migracje oraz sytuacje kryzysowe.
Zesp6l Ekspertow ds. Specjal-
nych Potrzeb Edukacyjnych, powo-
tany przez ministra edukacji narodo-
wej w 2008 roku, zaproponowal de-
finicje specjalnych potrzeb rozwojo-
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wych (SPR) i specjalnych potrzeb edu-
kacyjnych (SPE). Dzieci i mlodziez
ze specjalnymi potrzebami rozwo-
jowymi i edukacyjnymi to te, u kto-
rych stwierdza si¢ spektrum objawow
utrudniajacych lub uniemozliwiaja-
cych funkcjonowanie: ruchowe, sen-
soryczne, poznawcze, w zakresie ko-
munikacji, emocjonalno-spoteczne,
psychiczne, wplywajacych na jakos$¢
zycia i pelnienie rol spolecznych te-
raz lub w przysztosci oraz zagrozenie
niepelnosprawnos$cia, wszelkie dys-
funkcje, dysharmonie lub niespraw-
nosci mogace mie¢ negatywny wplyw
na dalszy rozwoj. Zesp6l Ekspertow
przyjat takze kryterium podzialu ze
wzgledu na wiek. Dzieci ze specjalny-
mi potrzebami rozwojowymi to dzieci
od urodzenia do 3. roku zycia. Dzieci
od 3. roku zycia i mtodziez do ukon-
czenia nauki w szkole okresla sie mia-
nem dzieci i mlodziezy ze specjalny-
mi potrzebami edukacyjnymi. Zapro-
ponowane kryterium i definicja obo-
wiazuja obecnie w wielu krajach Unii
Europejskiej'’.

Zwiekszajaca si¢ liczba dzieci ze SPE
w szkotach ogélnodostepnych wptywa
na konieczno$¢ doskonalenia kompe-
tencji nauczycieli w zakresie organi-
zacji i indywidualizacji zaje¢ w grupie
tak, by mozliwe bylo wspieranie roz-
woju kazdego dziecka. Aby uczniowie
ze SPE mogli wszechstronnie rozwi-
jac sie w szkole ogdlnodostepnej, nie-
zbedne jest dostrzezenie indywidual-
nych réznic pomiedzy poszczegdlnymi
wychowankami w zakresie umiejetno-
$ci, zdolnoéci i potrzeb oraz stwarza-
nie warunkéw do ich wszechstronne-
g0 rozwoju.

Indywidualizacja pracy dydaktycz-
no-wychowawczej powinna uwzgled-
nia¢ réznice pomiedzy uczniami i by¢
podstawg planowania zaje¢. Proces na-
uczania nalezy dostosowywa¢é do po-
trzeb uczniéw i elastycznie wykorzy-
stywaé czas na zajeciach. Warto: do-
biera¢ stymulujace pomoce dydaktycz-
ne, wprowadza¢ ocenianie ksztaltuja-
ce, stosowaé zasade podmiotowosci,
docenia¢ wspotudzial uczniéw w pro-
cesie ksztalcenia, wspiera¢ i ksztalto-
waé umiejetno$¢ podejmowania sa-
modzielnych decyzji i dziatan. Nale-
zy dazy¢ do rozwoju kazdej jednostki
na miare jej mozliwosci. Waznym ele-
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mentem procesu indywidualizacji jest
stymulowanie prawidlowego rozwoju
sfery emocjonalno-spotecznej. Nalezy
stwarza¢ dziecku sytuacje do osiggnie-
cia sukcesu, chwali¢ nie tylko za efekt
ale rowniez za postepy i nowe osia-
gniecia, stosowa¢ pozytywne wzmoc-
nienia. Powinno sie takze budowal
poczucie wlasnej warto$ci ucznia oraz
przygotowywaé wychowankéw do sa-
modzielnosci i kreatywnosci.

Indywidualizacja pracy
dydaktyczno-wychowawczej
powinna uwzgledniac réznice
pomiedzy uczniami i by¢
podstawg planowania zajeé

Nauczyciel pracujacy 2z dzieé-
mi ze SPE powinien oprdécz posia-
dania szerokiej wiedzy merytorycz-
nej i metodycznej cechowaé si¢ em-
patia, umiejetnoscig nawigzywania re-
lacji z uczniem opartych na wzajem-
nym szacunku, akceptacji, zrozumie-
niu oraz budowaniu komunikacji in-
terpersonalnej opartej na umiejetnosci
formutowania komunikatéw typu ,ja”.

Nauczyciel, przystepujac do organi-
zacji pracy z dzie¢mi ze SPE, ma obo-
wiazek zapoznania sie z dokumentacja
ucznia, przeprowadzenia wnikliwej
obserwacji i rzetelnej diagnozy, aby
mozliwe bylo wytyczenie celéw do dal-
szych dziatan. Planujac prace, nauczy-
ciel winien uwzgledni¢ réznice indy-
widualne miedzy uczniami tak, aby za-
stosowac rézne metody, formy i zasa-
dy pracy, organizujac przestrzen edu-
kacyjng w sposéb sprzyjajacy wszech-
stronnemu rozwojowi ucznia. Nie-
zbednym elementem pracy z dzieé¢mi
ze SPE jest dobdr odpowiednich $rod-
kéow dydaktycznych. W biezacej pra-
cy nauczyciel powinien prowokowaé
uczniéw do dziatania, wzmacnia¢ ich
pozytywnie i dba¢ o wlasciwg atmosfe-
re w klasie szkolnej, oparta na wspdt-
zawodnictwie, a nie na rywalizacji.

Waznym elementem pracy nauczy-
ciela jest dokonywanie ewaluacji jako-
$ci wlasnej pracy. Wyciagniete wnio-
ski wplyng na dostosowanie rozwia-
zan biezacych probleméw do zaistnia-
tej sytuacji. Pozwoli to na wyelimino-
wanie bledéw i poprawienie jako$ci
pracy nauczyciela, co w konsekwencji
przelozy sie na wyniki osiggane przez

uczniéw. Nauczyciel poddajacy wni-
kliwej analizie swdj warsztat pracy za-
pobiega rutynie i utrwalaniu si¢ nega-
tywnych schematow dydaktycznych.

Indywidualizacji pracy z uczniem
ze SPE sprzyja zastosowanie metod
i technik pracy, przy uzyciu ktérych
wzmacniajg si¢ zaangazowanie i moty-
wacja do nauki. Uczniowie moga po-
szukiwa¢, odkrywa¢, badac i ekspery-
mentowaé. W pracy z dzie¢mi ze SPE
mozna zastosowa¢ m.in. Metode Do-
brego Startu Marty Bogdanowicz lub
Odmienng Metode Nauki Czytania
Ireny Majchrzak. Swobodny rozwdj
dziecka zapewni zastosowanie Meto-
dy Marii Montessori, popularna jest
réwniez gimnastyka twdrcza Rudol-
fa Labana. Nauczyciele chetnie wyko-
rzystuja metode Marianny i Christo-
phera Knillow - ,Swiadomos¢ Cialta,
Kontakt i Komunikacja”, ruch rozwija-
jacy Weroniki Sherborne, a takze ak-
tywne stuchanie muzyki Batii Strauss.
W pracy z dzie¢mi ze SPE bardzo do-
brze sprawdza si¢ metoda projektu
badZ metoda stacji zadaniowych.

Szkola ma przygotowaé ucznidw
do funkcjonowania w zmieniajagcym
sie $wiecie, nie moze zatem utrwalad
w nich bezmyslnego, schematyczne-
go rozwigzywania ujednoliconych za-
dan - takich samych dla wszystkich.
Powinna uczy¢ krytycznego myslenia,
rozbudza¢ naturalng ciekawo$¢ po-
znawczg. Wdraza¢ do samodzielno-
$ci, odkrywania $wiata na miar¢ swo-
ich mozliwosci, wspiera¢ w podejmo-
waniu dzialan na rzecz wlasnego roz-
woju i edukacji calozyciowe;j.

Slowa kluczowe: indywidualizacja,
empatia, specjalne potrzeby edukacyjne.

Przypisy:

']. Brophy, Motywowanie uczniow do na-
uki, Warszawa 2012, s. 82.

2 Por. 1. Wojnar, Aktualne procesy edukacji
i kultury w Polsce i na $wiecie, [w]: Polski
SEC: 55 lat dziatalnosci na rzecz wspélnej
Europy i jej kultury, red. A. Bukowski, E.
Kabatc, Warszawa 2004, s. 47.

*W. Kolodziejczyk, M. Polak, Jak bedzie sig
zmienial edukacja. Wyzwania dla polskiej
szkoly i ucznia, Warszawa 2011, s. 66.
*Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991 roku o sys-
temie o$wiaty (tekst jedn. Dz. U. z 2018 r.
poz.1457).
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go 2017 roku w sprawie podstawy progra-
mowej wychowania przedszkolnego oraz
podstawy programowej ksztalcenia ogol-
nego dla szkoly podstawowej, w tym dla
uczniéw z niepelnosprawnoscia intelektu-
alng w stopniu umiarkowanym lub znacz-
nym, ksztalcenia ogolnego dla branzowej
szkoty I stopnia, ksztalcenia ogdlnego dla
szkoly specjalnej przysposabiajacej do pra-
cy oraz ksztalcenia ogolnego dla szkoly po-
licealnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 59).

¢Por. K. Konarzewski, Perspektywy indywi-
dualizacji ksztatcenia. Raport o stanie ba-
dan, Warszawa 2011, s. 9.

"Dz. U. z 2017 r. poz. 949.

8Dz. U. z 2017 r. poz. 949.

°Dz.U.z2018 r. poz. 1457, 1560, 1669 i 2245.
1 Por. K. Krakowiak, Diagnoza specjalnych

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dzieci
i mlodziezy, Warszawa 2017, s. 12.
"' Tamze, s. 13.

Bibliografia:

e Brophy J.: Motywowanie uczniéw do
nauki. Warszawa: PWN, 2012.

e Kolodziejczyk W., Polak M.: Jak bedzie
sie zmieniaé edukacja. Wyzwania dla
polskiej szkoly i ucznia. Warszawa:
Instytut Obywatelski, 2011.

e Konarzewski K.: Perspektywy indywi-
dualizacji ksztalcenia. Raport o stanie
badan. Warszawa: IBE, 2011.

o Krakowiak K.: Diagnoza specjalnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
dzieci i mlodziezy. Warszawa: ORE,
2017.

o Prokopiak A.. Uczenr z autyzmem.
Lublin: UMCS, 2017.

e Wojnar IL: Aktualne procesy eduka-
cji i kultury w Polsce i na Swiecie. [w]:
Polski SEC: 55 lat dziatalnosci na rzecz
wspolnej Europy i jej kultury. Red.
Bukowski A., Kabatc E. Warszawa: Pol-
ski SEC, 2004.

%%

Dr Mariola Komorowska -

doktor nauk humanistycz-

nych, nauczyciel konsultant

MCDN  Osrodek Tarnéw.

Surdopedagog, oligofrenope-

dagog, wykladowca w Tarnowskiej Szko-
le Wyzszej. Posiada wieloletnia praktyke
w pracy z dzie¢mi ze specjalnymi potrze-
bami edukacyjnymi.

Wspotpraca nauczycieli kluczem do sukcesu

ucznia

Urszula Grygier

Praca w zréznicowanej klasie wymaga od nauczycieli dzialan w celu aktywizacji kazdego
ucznia do udzialu w procesie uczenia si¢ i umozliwienia mu osiggania sukcesu na miare
jego indywidualnych mozliwo$ci.

przedszkolach i szkolach

ogdlnodostepnych, w kto-

rych ksztalceniem specjal-
nym s3 objeci uczniowie posiadaja-
cy orzeczenie o potrzebie ksztalce-
nia specjalnego wydane ze wzgledu na
autyzm, w tym zespo6l Aspergera, lub
niepelnosprawnosci sprzezone (inne
niepelnosprawnosci - za zgoda orga-
nu prowadzacego), zatrudnia si¢ do-
datkowo nauczycieli majgcych kwali-
fikacje z zakresu pedagogiki specjal-
nej w celu wspolorganizacji ksztalce-
nia uczniéw niepetnosprawnych.

Nauczyciel posiadajacy kwalifikacje
z zakresu pedagogiki specjalnej re-
alizuje nast¢pujace zadania:

1. prowadzi wspdlnie z innymi nauczy-
cielami zajecia edukacyjne oraz
wspélnie z innymi nauczycielami,
specjalistami i wychowawcami grup
wychowawczych realizuje zintegro-
wane dzialania i zajecia okreslone
w Indywidualnym Programie Edu-
kacyjno-Terapeutycznym (IPET);

2. prowadzi wspolnie z innymi
nauczycielami, specjalistami
i wychowawcami grup wycho-
wawczych prace wychowawcza
z uczniami niepelnosprawnymi,
niedostosowanymi spolecznie oraz
zagrozonymi niedostosowaniem
spotecznym;

3. uczestniczy, w miare potrzeb,
w zajeciach edukacyjnych prowa-
dzonych przez innych nauczycieli
oraz w zintegrowanych dziataniach
i zajeciach, okre$lonych w IPET,
realizowanych przez nauczycieli,
specjalistow i wychowawcow grup
wychowawczych;

4. udziela pomocy nauczycielom
prowadzacym zajecia edukacyjne
oraz nauczycielom, specjalistom
i wychowawcom grup wycho-
wawczych realizujagcym zintegro-
wane dzialania i zajecia okre$lone
w programie, w doborze form
i metod pracy z uczniami nie-
pelnosprawnymi, niedostosowa-
nymi spotecznie oraz zagrozonymi

niedostosowaniem spotecznym;

5. prowadzi  zajecia  odpowied-
nie ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwoéci psychofizyczne
uczniéw, w szczegdlnosci zaje-
cia rewalidacyjne, resocjalizacyjne
i socjoterapeutyczne (jesli posiada
kwalifikacje odpowiednie do nie-
pelnosprawnosci ucznia);

6. uczestniczy w zespole prowadza-
cym wielospecjalistyczng ocene
funkcjonowania oraz opracowuja-
cym IPET".

Szkoly ogoélnodostepne w  pelni
uczestnicza w ksztalceniu wszystkich
ucznioéw, rowniez posiadajacych orze-
czenie o potrzebie ksztalcenia spe-
cjalnego. Edukacja wlaczajaca, ktdrej
waznym celem jest usuwanie wszel-
kich przeszkoéd utrudniajacych wspdl-
ne uczenie si¢ wszystkich dzieci, wig-
ze si¢ ze z takimi zmianami placo-
wek, aby podchodzily one do kazdego
ucznia w sposob jak najbardziej zindy-
widualizowany i elastyczny z uwzgled-
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nieniem jego potrzeb i mozliwosci.

Dobra edukacja wlaczajaca zatem to

taka, ktora zapewni pelne uczestnic-

two w procesie ksztalcenia wszystkim
uczniom bez wzgledu na ich specyficz-
ne potrzeby i ograniczenia.

W edukacji wlaczajacej uwage zwra-
ca si¢ rowniez na likwidacje wszyst-
kich mozliwych barier wplywajacych
na dzialanie i aktywno$¢ ucznidéw oraz
uzyskanie przez nich sukcesu na miare
indywidualnych mozliwosci i potrzeb.

Réznorodnosé ucznidw w zespole
klasowym stanowi wyzwanie dla na-
uczycieli w zakresie:

o tworzenia wlasciwej atmosfery
w szkole sprzyjajacej budowaniu
relacji;

e wspierania procesu uczenia si¢ kaz-
dego ucznia w indywidualnym
tempie;

o planowania zaje¢ w taki sposéb, aby
metody pracy byly dostosowane do
potrzeb i mozliwoséci uczniow;

e rozpoznawania potrzeb i mozliwo-
$ci wszystkich uczniow;

e oceniania postepdéw ucznia w celu
budowania motywacji i wspierania
jego rozwoju;

e budowania
z rodzicami;

e podejmowania wspdlpracy z insty-
tucjami zewnetrznymi na rzecz
ucznidw ze zréznicowanymi potrze-
bami i mozliwo$ciami.

Praca w zréznicowanej klasie wyma-
ga od nauczycieli dziatan w celu akty-
wizowania kazdego ucznia do udzia-
tu w procesie uczenia si¢ i umozliwie-
nia mu osiggania sukcesu na miare
jego indywidualnych mozliwoéci. Im
wieksze zréznicowanie zespolu kla-
sowego, tym aktywniejszy musi by¢
nauczyciel w zakresie prowadzonego
rozpoznania oraz projektowania zajec,
w ramach ktdérych kazdy uczen bedzie
mial okazje do uczenia si¢ we wlasnym
tempie.

W takiej sytuacji nauczyciele ucza-
cy konkretnego przedmiotu szczegol-
nie potrzebujg wsparcia specjalisty —
pedagoga specjalnego. Zgodnie z za-
pisem prawa pedagog specjalny ma za
zadanie wspdlorganizowanie ksztalce-
nia uczniéw z niepelnosprawnoscia.
To okreslenie jest do$¢ szerokie i obej-
muje szereg aktywnosci realizowanych
na rzecz budowania atmosfery wspol-

partnerskich  relacji
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nej pracy uczniéw o zréznicowanych
potrzebach i mozliwo$ciach w zespo-
le klasowym. Nauczyciel ten jest za-
trudniony w celu pracy z zespotem,
a nie do konkretnego ucznia. Dlatego
jesli w zespole klasowym bedzie wie-
cej niz jeden uczen, dla ktérego moze
zosta¢ zatrudniony pedagog specjal-
ny, nie zatrudnia si¢ kolejnych nauczy-
cieli wspotorganizujacych ksztalcenie.
Pedagog specjalny pracujacy z zespo-
tem klasowym w szkole ogélnodostep-
nej ma okreslone w sposéb ogdlny za-
dania, ktdére zacytowatam powyzej. Po-
staram sie doprecyzowa¢ zakres dzia-
tan wynikajacych z zapisu prawa.

By koncepcja ksztalcenia wlacza-
jacego byla realizowana, wspoélpra-
ca miedzy pracujacymi wspdlnie na-
uczycielami powinna by¢ dookreslo-
na. Aby zadania okreslone w prawie
byly realizowane w pelni, powinni by¢
w nie zaangazowani obydwaj pracuja-
cy wspolnie nauczyciele. Oczywiscie,
pedagog specjalny wspomaga szcze-
golnie dzieci o specjalnych potrze-
bach edukacyjnych, dla ktérych zwy-
czajny tok lekcji okazuje sie niewy-
starczajacy. Jednak obydwaj nauczy-
ciele powinni dzieli¢ swoje zaintereso-
wanie pomiedzy efekty pracy wszyst-
kich ucznioéw. Ten zintegrowany model
musi si¢ przejawia¢ rowniez w stosun-
ku do rodzicéw i oddzialywaé na roz-
norodnych plaszczyznach wspdlpra-
cy z nimi. To sami nauczyciele przez
ich wzajemne relacje, wspdlne podej-
mowanie decyzji, radzenie si¢ siebie
nawzajem, szanowanie zdania partne-
ra wypracowuja model zintegrowanej
pracy calego zespotu klasowego.

Jak wspdlnie uczy¢
i wychowywac?

Szczegolng role w realizacji postawio-
nych przed edukacja wlaczajaca ce-
low dydaktycznych i wychowawczych
odgrywa prawidlowo zorganizowana
wspolpraca nauczyciela przedmiotu
i pedagoga specjalnego, zwanego na-
uczycielem wspierajacym lub wspo-
magajacym. To wlasnie jakos§¢ wspol-
pracy tych nauczycieli decyduje o at-
mosferze panujacej w klasie oraz uzy-
skiwanych efektach w odniesieniu do
wszystkich uczniéw. Na I etapie edu-
kacyjnym ta wspolpraca dotyczy w za-

sadzie tylko dwoch nauczycieli, ktorzy
przez trzy lata dziela sie odpowiedzial-
noécig za przebieg pracy w klasie.

Opracowujg oni zasady indywidu-
alizacji procesu nauczania/uczenia
sie, dziela sie¢ wynikami obserwacji
uczniéw dotyczacymi ich mozliwosci
i ograniczen oraz uzyskiwanych efek-
tow. Pracujgc caly czas razem, mogg
tworzy¢ bardzo sprawny tandem edu-
kacyjny, w czym wielka pomoca jest
ilo§¢ czasu, jaki spedzaja razem i jaki
moga wykorzysta¢ do doskonalenia
wspolpracy. Jedli ta wspdtpraca opiera
sie na wlasciwych zasadach, uzyskiwa-
ne efekty moga czasami przekroczy¢
nasze oczekiwania.

Troche inaczej sytuacja przedstawia
si¢ na II etapie edukacyjnym. Tu peda-
gog specjalny musi wspotpracowad nie
z jednym, ale z wieloma nauczycielami
przedmiotu. Nie da sie¢ wiec wykluczy¢
réznego podejscia nie tylko do wspdt-
pracy z pedagogiem specjalnym, ale
réowniez do samej idei edukacji wla-
czajacej. Dlatego niezwykle wazne jest
wypracowanie zasad wspolpracy, swo-
istego kontraktu wspolpracujacego ze-
spotu nauczycieli.

Systematyczne spotkania -
fundament
wspolpracy

Wspolpraca pracujacych razem na-
uczycieli powinna rozpocza¢ sie od
poznania zespolu klasowego. Jezeli pe-
dagog specjalny pracowal z tym ze-
spolem wczedniej i razem z uczniami
przeszed! na nastepny etap edukacyj-
ny, to swoja wiedza o mozliwosciach
poszczegolnych uczniéw oraz ich
ograniczeniach dzieli sie z nauczycie-
lem przedmiotu. Przekazuje takze in-
formacje na temat klasy jako zespotu:
jaka jest motywacja do nauki, umiejet-
nos¢ pracy w grupie, wzajemne relacje
i zainteresowania uczniow.

Natomiast w sytuacji, gdy obaj na-
uczyciele zaczynaja prace z klasa,
pierwsze lekcje, co najmniej przez
miesigc, musza poswieci¢ na poznanie
klasy jako grupy oraz poszczegélnych
uczniéw. Prowadzone i zapisywane
obserwacje ulatwiag wtasciwg organiza-
cje wspolpracy nauczycieli oraz prawi-
dlowa organizacje zaje¢ z uwzglednie-
niem potrzeb i mozliwosci uczniow.
Oczywiscie te wstepne spostrzezenia
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nie dostarczajg calej wiedzy o zespole

klasowym, musi ona by¢ systematycz-

nie uzupelniana.

Dobrym poczatkiem wspoélnej pra-
Cy jest opracowanie programu jasno
okreslajacego zakres dzialan poszcze-
golnych nauczycieli oraz ich odpo-
wiedzialnosci. Program daje poczu-
cie bezpieczenstwa i pomaga unik-
na¢ trudnych sytuacji podczas wspol-
nej pracy. Pracujacy razem nauczycie-
le sg czlonkami zespotu ds. pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i w ra-
mach pracy tego zespolu powinni za-
planowa¢ spotkania pedagoga specjal-
nego z nauczycielem przedmiotu.

Rozpoczynajac wspolng prace, na-
uczyciele potrzebuja czesciej si¢ spoty-
ka¢, by wypracowaé model wspélipra-
cy. Podczas tych spotkan nauczyciel
przedmiotu i pedagog specjalny po-
winni wspolnie:

1. Ustali¢ szczegdlowe cele i dzialania
odpowiadajace potrzebom dzieci
w klasie, np.: tak nalezy organi-
zowaé pracg, aby nadpobudliwy
ruchowo Jurek mogl roztadowat
swoje emocje, podejmujac dzia-
tania dostosowane do jego mozli-
wosci i potrzeby aktywnosci (roz-
daje mikroskopy, maze tablice,
zbiera karty pracy itp.), Kasia
powinna dostawa¢ karty pracy,
rysunki, schematy, sprawdziany
zawsze w wersji powiekszonej gdyz
stabo widzi, Michal musi mieé
czas na krétkie wypowiedzi ustne
bez ponaglenia, aby mogl wal-
czy¢ z trudno$ciami w werbaliza-
cji, Agnieszka potrzebuje pomocy
w bardziej skomplikowanych dzia-
faniach manualnych, poniewaz
jest uposledzona ruchowo, Zby-
szek powinien mie¢ przygotowane
dodatkowe zadania umozliwiajace
mu rozwijanie jego zainteresowan
przyrodniczych itp.

2. Opracowaé wspolnie uwagi do
realizacji poszczegdlnych tresci
przedmiotowych  uwzgledniajgce
mozliwo$ci ucznidéw o specjalnych
potrzebach edukacyjnych (np.:
Agnieszce podczas mikroskopowa-
nia pomaga Zosia, Kasia otrzymuje
powiekszony schemat budowy
komérki i przykleja podpisy do
poszczegolnych elementéw, pod-
czas gdy pozostali uczniowie sami

wykonuja rysunek, Basia powinna
wskaza¢ na rysunku komorki tylko
jej najwazniejsze skladniki oraz
wiedzie¢, jaka funkcje pelnig ciatka
zieleni).
Aby mozna bylo takie zalecenia wy-
pracowaé, nauczyciel przedmiotu
powinien:

a. poda¢ pedagogowi specjalnemu
tematyke poszczegdlnych zajed,
zakres podstawowych tresci prze-
widzianych do realizacji i rodzaj
doskonalonych umiejetnosci;

b. zapozna¢ pedagoga specjalnego
z celami edukacyjnymi omawia-
nych lekcji i sposobami ich reali-
zacji. Ustali¢ wspdélnie z nauczy-
cielem wspomagajacym metody
pracy podczas zaje¢ wraz z okre-
$§leniem w ich przebiegu miejsca
dla aktywnosci dzieci z deficyta-
mi, aby mogly one wykorzystac
swoje mozliwosci oraz kompen-
sowac braki;

c. prezentowac $rodki dydaktyczne,
ktére zostang wykorzystane pod-
czas omawianych lekcji, aby pe-
dagog specjalny modgl ewentual-
ne zaplanowa¢ alternatywne ak-
tywnosci, gdy planowane przez
nauczyciela przedmiotu nie beda
dostepne dla wszystkich uczniow.

Z kolei pedagog specjalny, w cza-

sie spotkania, podejmuje nastepujace
czynnosci:

a. zadaje pytania dotyczace nieja-
snych fragmentow lekcji;

b. proponuje zakres tresci i umie-
jetno$ci do opanowania przez
ucznidéw z ograniczonymi moz-
liwosciami intelektualnymi. Za-
poznaje nauczyciela przedmiotu
z ograniczeniami dzieci i wska-
zuje, ktére z zaplanowanych do
realizacji informacji i doskona-
lonych umiejetnosci sg im niedo-
stepne (np. Krysia nie jest w sta-
nie zrozumie¢ budowy nici DNA,
jest to dla niej zbyt abstrakcyj-
ne). Pedagog specjalny powi-
nien rowniez zaproponowac za-
dania, ¢wiczenia i karty pracy,
ktére wprowadzi, uwzgledniajac
w nich mozliwosci uczniéw. Za-
planowane elementy zaje¢ kon-
sultuje pod wzgledem popraw-
nosci merytorycznej z nauczy-
cielem przedmiotu.

3. Ustali¢ zakres tresci obowigzko-
wych dla dzieci niepelnospraw-
nych oraz opanowanych umie-
jetnodci, ktére nalezy sprawdzi¢
na planowanym sprawdzianie.
Pedagog specjalny przy pomocy
nauczyciela przedmiotu powinien
przygotowa¢ zadania dostosowane
do potrzeb i mozliwosci uczniow
z orzeczeniem o potrzebie ksztal-
cenia specjalnego. Zaleznie od
zréznicowania grupy dzieci o spe-
cjalnych potrzebach edukacyjnych
moze zaistnie¢ sytuacja, ze kazde
dziecko bedzie musialo mie¢ przy-
gotowana specjalnie dla niego wer-
sje sprawdzianu.

4. Omoéwi¢ problemy dydaktyczne
i wychowawcze powstale pod-
czas prowadzonych wspoélnie zajeé.
Wymiana doswiadczenn umozli-
wia wypracowanie sposobdéw roz-
wigzania probleméw. Nauczyciel
przedmiotu poznaje trudnosci,
z ktérymi boryka si¢ pedagog spe-
cjalny, ten za$ ma okazje zoriento-
wacé si¢ w problemach stwarzanych
przez pozostalych uczniéw w kla-
sie. Wspdlna praca zmierzajaca do
radzenia sobie w rdézinych sytu-
acjach daje lepsze efekty, tym bar-
dziej ze pedagog specjalny, ktory
spedza z uczniami znacznie wigcej
czasu niz pozostali nauczyciele (na
drugim etapie szkoly podstawo-
wej), ma szanse realizacji wypra-
cowanych metod dzieki bardziej
intensywnym kontaktom z klasa.

5. Wypracowal sposob wlaczajacego
oceniania uczniéw nastawionego
w znacznym stopniu na konstruk-
tywna informacje zwrotng na temat
procesu uczenia si¢ uczniow i poste-
péw w tym zakresie.

Pedagog specjalny powinien gro-
madzi¢ wykonane w czasie lekcji pra-
ce uczniéw o specjalnych potrze-
bach edukacyjnych, takie jak: mode-
le, rysunki, karty pracy, samodziel-
ne notatki, plakaty oraz sprawdzia-
ny. Stanowig one ilustracje mozliwosci
uczniéw, ukazujg zmiane tych mozli-
wosci w czasie trwania nauki szkolnej,
wskazuja, ktore sfery aktywnosci nale-
zy szczegodlnie rozwijac, sa materialem
na wystawki szkolne, ktére odgrywaja
duzg role motywacyjng oraz stanowia
material pomocniczy ilustrujacy ak-
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tywno$¢ szkolng ucznidéw w czasie roz-
moéw z rodzicami. To wlasnie pedagog
specjalny, w duzej mierze na podsta-
wie przechowywanych prac dziecka,
najlepiej potrafi pomdc rodzicom zin-
terpretowaé postepy w nauce i ogdl-
nym rozwoju dzieci o specjalnych po-
trzebach edukacyjnych.

Pedagog specjalny réwniez uczestni-
czy, w miare potrzeb, w zajeciach edu-
kacyjnych prowadzonych przez in-
nych nauczycieli oraz w zintegrowa-
nych dziataniach i zajeciach, okreslo-
nych w IPET, realizowanych przez na-
uczycieli, specjalistow i wychowawcow
grup wychowawczych.

Dokumentacja

prowadzona przez pedagoga
specjalnego w klasie
oglélnodostepnej

Dowodzenie podejmowanego wspar-
cia w znacznym zakresie jest okre-
$lone prawnie?. Pedagog specjalny
wspoltworzy IPET oraz prowadzi jego
ewaluacje i dokonuje, w razie potrze-
by, jego modyfikacji wraz z innymi
cztonkami zespotu.

Jesli nauczyciel prowadzi formy po-
mocy psychologiczno-pedagogicznej
i/lub rewalidacje do dziennika, wpisu-
je w porzadku alfabetycznym nazwiska
i imiona odpowiednio dzieci, uczniéw,
stuchaczy lub wychowankéw oraz od-
dzial, do ktérego uczeszczaja odpo-
wiednio dzieci, uczniowie, stuchacze
lub wychowankowie, adresy poczty
elektronicznej rodzicéw i numery ich
telefonow, jezeli je posiadajg, indywi-
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dualny program pracy z dzieckiem,
uczniem, stuchaczem lub wychowan-
kiem, aw przypadku zajeé grupowych -
program pracy grupy, tygodniowy roz-
klad zaje¢, daty i czas trwania oraz te-
maty przeprowadzonych zajeé, oce-
ne postepow i wnioski dotyczace dal-
szej pracy z uczniem oraz odnotowuje
obecno$¢ na zajeciach. Przeprowadze-
nie zaje¢ nauczyciel potwierdza podpi-
sem. Ponadto kazdg dokumentacje ba-
dan i czynnosci uzupelniajace prowa-
dzone przez specjaliste powinny by¢
umieszczane w indywidualnej tecz-
ce dla ucznia objetego odpowiednio
ksztatceniem specjalnym?.

W ,teczce” powinny by¢ groma-
dzone wszelkie dokumenty dotyczace
ucznia, ktéremu udzielane jest wspar-
cie, np.:

o dokonywana co najmniej dwa razy
w roku szkolnym wielospecjali-
styczna ocena poziomu funkcjono-
wania ucznia;

o informacje uzyskiwane w czasie
rozmow z rodzicami i uczniem;

o informacje od zewnetrznych spe-
cjalistow  przekazywane  przez
rodzicow.

Pedagog specjalny moze tez prowa-
dzi¢ dodatkowa dokumentacje usta-
lona przez dyrektora szkoly a opra-
cowywang w celu realizacji edukacji
wlaczajacej, np.:

« karty obserwacji,

o dostosowane karty pracy, spraw-
dziany, kartkowki,

o plany dydaktyczne poszczegoélnych
zaje¢ uwzgledniajace rodzaj i cha-
rakter udzielanego wsparcia.

W zamieszczonej na s. 27 tabeli zo-
staly zaproponowane dziatania wspot-
pracujacych ze sobg nauczycieli, w po-
szczegblnych obszarach waznych w or-
ganizacji procesu nauczania i uczenia

sie.

Stowa kluczowe: wspolpraca nauczy-
cieli, pedagog specjalny.

Przypisy:

! Rozporzadzenie Ministra Edukacji Na-
rodowej z 9 sierpnia 2017 roku w spra-
wie warunkéw organizowania ksztalce-
nia, wychowania i opieki dla dzieci i mto-
dziezy niepetnosprawnych, niedostosowa-
nych spotecznie i zagrozonych niedostoso-
waniem spotecznym (Dz. U. z 2017 r. poz.
1578) - §5 pkt 4, §6, §7.

*Tamze.

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Na-
rodowej z 25 sierpnia 2017 roku w spra-
wie sposobu prowadzenia przez publiczne
przedszkola, szkoly i placéwki dokumen-
tacji przebiegéw nauczania, dziatalnosci
wychowawczej i opiekunczej oraz rodza-
jow tej dokumentacji (Dz. U. z 2017 r. poz.
1646) - §18, §19. Zmiany w 2019 roku.
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Urszula Grygier - pedagog
w Poradni Psychologiczno-
. -Pedagogicznej nr 2 w Kra-
kowie, doradca metodycz-
. ny, koordynator procesowego
wspomagania szkdt i przedszkoli w Gminie
Miejskiej Krakow, autorka licznych publi-
kacji z zakresu tematyki zwiazanej z edu-
kacja uczniéw ze specjalnymi potrzebami.




Wspdlpraca nauczycieli wspélorganizujacych edukacje wlaczajaca

Obszar wspolpracy

Czynnoéci pedagoga specjalnego

Czynnosci nauczyciela przedmiotu

Przygotowanie do spotkania

W czasie spotkania

Przygotowanie do spotkania

W czasie spotkania

1. Poznanie zespolu
klasowego

Pierwsze spotkanie w roku szkolnym

Zapoznaje sie z dostepnymi in-
formacjami na temat zespo-

tu klasowego, szczegolnie dzie-
ci o specjalnych potrzebach
edukacyjnych.

Zbiera uzyskane informacje i do-
konuje selekcji ze wzgledu na ich
wazno$¢ w dalszej pracy.

Przedstawia uzyskane informacje
ze szczegdlnym uwzglednieniem
dzieci o specjalnych potrzebach
edukacyjnych.

Wskazuje obszary dalszych dzia-
fan diagnostycznych.

Ustala sposoby i narzedzia, kto-
re mozna wykorzysta¢ w celu do-
ktadniejszego poznania potrzeb,
mozliwosci i ograniczen dzie-

ci ze SPE.

Zapoznaje si¢ z dostepnymi in-
formacjami na temat zespo-

u klasowego, w tym rowniez
dzieci o specjalnych potrzebach
edukacyjnych.

Analizuje uzyskane informa-
cje pod katem ich przydatno-
$ci w projektowaniu procesu
edukacyjnego.

Przedstawia uzyskane informacje
na temat zespotu klasowego.
Omawia specyfike przedmiotu.
Ustala i planuje dzialania umoz-
liwiajgce doktadniejsze poznanie
zespolu, szczegolnie w zakresie
obszaréw ulatwiajacych prace na
zajeciach danego przedmiotu.

Systematyczne dzialania w ciggu roku szkolnego

Podsumowuje dodatkowe, uzy-
skane w oparciu o przeprowa-
dzone obserwacje, informacje

o mozliwoéciach i trudnosciach
dzieci oraz podjetych dzialaniach
diagnostycznych.

Przedstawia przygotowany ma-
terial i ustala, co moze utatwiaé
prace dziecku, a co musi pod-
lega¢ systematycznemu dosko-
naleniu i podlegaé wsparciu po-
przez indywidualizacje procesu
uczenia sie.

Uwzglednia uzyskane informacje
w planowanych dziataniach pracy
wychowawczej.

Opracowuje charakterystyke ze-
spotu klasowego z wykorzysta-
niem wiasnych obserwacji pro-
wadzonych podczas lekgji.

Prezentuje przygotowane
informacje.

Ustala z nauczycielem wspotorga-
nizujgcym ksztatcenie podstawo-
we zasady pracy w konkretnym
zespole klasowym z uwzglednie-
niem jego specyfiki.

2. Realiza-
cja podstawy
programowej.

Pierwsze spotkanie w roku szkolnym

Zapoznaje sie z podstawg progra-
mowg przedmiotu.

Zapoznaje si¢ z opracowanym
przez nauczyciela przedmiotu
planem dydaktycznym.

Zadaje pytania dotyczace nieja-
snoéci w prezentowanym prze-
biegu zajec.

Omawia z nauczycielem przed-
miotu proponowane przez siebie
modyfikacje zgodnie z mozliwo-
$ciami i ograniczeniami uczniow
ze SPE.

Przygotowuje plan dydaktyczny
na krotszy okres np. na miesigc.
Wyszczegolnia tresci i umiejetno-
$ci podstawowe.

Omawia przygotowany przez sie-
bie plan dydaktyczny, zwraca-
jac szczeg6lng uwage na te umie-
jetnodci i tresci, ktore wg nie-

go powinni opanowac wszyscy
uczniowie.

Ustala z pedagogiem specjalnym
sposob wprowadzania przez nie-
go zindywidualizowanych dzia-
tan uczniéw.

Systematyczne dzialania w ciggu roku szkolnego

Analizuje skuteczno$¢ wlaczania
ucznidéw na zajeciach.

Przedstawia efektywnos¢ wpro-
wadzanej indywidualizacji

W uczeniu sie uczniow ze specjal-
nymi potrzebami edukacyjnymi.
Ocenia przydatnos$¢ wprowadzo-
nych modyfikacji i ich zgodnos¢
z potrzebami dzieci.

Zaznacza elementy ujete w planie
dydaktycznym, ktére nie zostaty
zrealizowane, i analizuje powody
braku ich realizacji.

Omawia stopien realizacji opra-
cowanego planu dydaktycznego.

3. Przygotowa-
nie poszczegdl-
nych jednostek
lekcyjnych.

Blizej zapoznaje si¢ z tematyka
lekcji (umieszczong np. w pod-
reczniku), ktére bedg omawiane.
Przygotowuje sobie pytania do-
tyczace niejasnych elemen-

tow lekgji.

Zadaje pytania dotyczgce nieja-
snych elementow lekeji.
Proponuje zakres tresci i umie-
jetnoéci mozliwy do opanowania
przez uczniéw z ograniczonymi
mozliwosciami intelektualnymi.
Proponuje cele terapeutyczne
lekji.

Opracowuje przy pomocy na-
uczyciela przedmiotu projekt kart
pracy i zapisu do zeszytu, dosto-
sowujac je do mozliwosci intelek-
tualnych i manualnych uczniow.
Ustala z nauczycielem przedmio-
tu zakres swojej aktywnosci pod-
czas lekcji.

Przygotowuje propozycje rozwig-
zan metodycznych kilku (4-5)
jednostek lekcyjnych.

Zastanawia sig, ktore elementy
lekeji moga by¢ szczegdlnie trud-
ne dla niektorych dzieci.
Przygotowuje niezbedne pomoce,
z ktérymi powinien zapoznac sie
nauczyciel wspomagajacy.

Uzyskuje od pedagoga specjal-
nego informacje dotyczace za-
burzen wystepujacych u dzie-

ci o specjalnych potrzebach edu-
kacyjnych, ktore nalezy uwzgled-
ni¢ planujac przebieg procesu
edukacyjnego

Zapoznaje pedagoga specjalnego
z zalozonymi celami lekji i spo-
sobami ich realizacji

Prezentuje $rodki dydaktyczne,
ktore wykorzysta podczas oma-
wianych zaje¢

4. Przygotowanie

prac kontrolnych.

Przygotowuje propozycje pytan
dla poszczegolnych uczniow
zgodnie z wprowadzanymi przez
niego modyfikacjami.

Prezentuje przygotowane przez
siebie propozycje zadan

Ustala zakres tresci obowigzujg-
cych dzieci o specjalnych potrze-
bach edukacyjnych oraz umiejet-
nosci, ktore nalezy sprawdzic.

Opracowuje prace kontrolng dla
calej klasy.

Zapoznaje si¢ z materiatami
przygotowanymi przez pedagoga
specjalnego

Proponuje ewentualne zmiany
lub dodatkowe zadania.

5. Dokumentowa-
nie postepow
ucznidw.

Gromadzi i porzadkuje zgod-
nie z przyjetymi przez siebie za-
sadami réznorodne prace dzie-
ci o specjalnych potrzebach
edukacyjnych.

Zapoznaje nauczyciela przed-
miotu z wnioskami na temat po-
stepow i trudnosci dzieci niepet-
nosprawnych sformufowanymi
w oparciu o zgromadzone pra-
ce uczniow.

Wykorzystuje uwagi nauczyciela
wspomagajacego do planowania
dalszej pracy w klasie.

Dyskutuje z nauczycielem wspo-
magajacym na temat informacji
uzyskanych z analizy prac dzieci.

6. Ocenianie.

Omawia z nauczycielem przed-
miotu biezace, srédroczne i rocz-
ne oceny uczniéw o specjal-

nych potrzebach edukacyjnych ze
szczegdlnym uwzglednieniem in-
formacji zwrotnej.

Ustala z pedagogiem specjalnym
oceny w odniesieniu do dostoso-
wanych wymagan edukacyjnych.

7. Dzialania
wychowawcze.

Analizuje problemy wychowaw-
cze podczas lekeji, okresla naj-
czestsze problemy, prébuje zapla-
nowa¢ dziatania zaradcze.
Prowadzi notatki z obserwacji.

Rozmawia z nauczycielem przed-
miotu na temat probleméw wy-
chowawczych z dzie¢mi ze SPE,
zapoznaje go z zaplanowanymi
dziataniami zaradczymi.

Ustala udzial nauczyciela przed-
miotu w zaplanowanych oddzia-
tywaniach wychowawczych.
Ustala, z ktérymi rodzicami po-
winien rozmawiac.

Zastanawia si¢ nad trudno$ciami
wychowawczymi w klasie utrud-
niajacymi przebieg zajec.
Analizuje problemy wychowaw-
cze z uczniami.

Przedstawia analize probleméw
wychowawczych w klasie.
Korzysta z obserwacji prowadzo-
nych przez pedagoga specjalnego.
Rozmawia na temat wsp6lnych
oddzialywan wychowawczych

w klasie, okreslajac swoja role.
Ustala koniecznos¢ spotkan z ro-
dzicami niektorych uczniow.

27




Zagadnienia oSwiatowo-edukacyjne

Nowe formy pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w Swietle przepisow prawa

oswiatowego

Malgorzata Karwala

Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole i placowce ma
kluczowe znaczenie dla uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych. Dobdr uczniow
do odpowiednich form pomocy i prowadzenie zaje¢c przez profesjonalng kadre przyczyni
si¢ do podnoszenia efektywno$ci uczenia si¢ i adekwatnosci zachowania si¢ uczniéow.

ramach zmian w ustawie
Prawo O$wiatowe, a nastep-
nie w Rozporzadzeniu MEN

z dnia 9 sierpnia 2017 roku w sprawie

organizacji i udzielaniu pomocy psy-

chologiczno-pedagogicznej w publicz-

nych przedszkolach, szkotach i placéw-

kach wprowadzone zostaly nowe formy

pracy z uczniem o specjalnych potrze-

bach edukacyjnych:

1. zajecia rozwijajace umiejetnosci
uczenia sie,

2. zajecia rozwijajace kompetencje
emocjonalno-spoleczne.

Zajecia rozwijajace umiejetno-

$ci uczenia sie:

 s3 organizowane dla uczniéw w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia
sie,

o sa realizowane w szkotach, pla-
cowkach (nie s3 prowadzone
w przedszkolach),

o nie jest okreSlona maksymalna
liczba uczestnikow,

« s3 prowadzone z wykorzystaniem
metod aktywizujacych i strategii
uczenia sie,

 czas trwania: 45 minut z mozliwo-
$cig skrocenia lub wydluzenia ze
wzgledu na potrzeby grupy.

Kto moze prowadzi¢ zajecia rozwijaja-

ce umiejetnosci uczenia sig?

 nauczyciel przedmiotu,

« wychowawca grupy,

o psycholog,

o pedagog, pedagog specjalny,

o terapeuta z  zakresu
pedagogicznej,

o trenerzy programow zorientowa-
nych na zwiekszenia efektywnosci

terapii

uczenia sig, trenerzy konkretnych

metod i technik - np. szybkiego

czytania.

Dyrektor szkoly, placéwki dokonuje
wyboru osoby/oséb prowadzacych za-
jecia, uwzgledniajac ich zasoby: kwa-
lifikacje, ukonczone formy doskonale-
nia, do$wiadczenie w zakresie stosowa-
nia réznych technik uczenia sig, metod
aktywizujacych dobranych odpowied-
nio do prowadzonych zaje¢. W ramach
zaje¢ uczestnicy powinni poznac techni-
ki i metody oraz sposoby ich zastosowa-
nia w praktyce oraz przekona¢ sie, kto-
re s3 najbardziej skuteczne w kontek-
$cie indywidualnych potrzeb i mozliwo-
$ci uczniow.

Kto powinien by¢ adresatem zajec?

Zajecia przeznaczone s3 dla uczniow:

» wykazujacych niski poziom kompe-
tencji w zakresie uczenia sie, plano-
wania i organizacji wlasnej pracy,
majacych problemy z doborem
metod i technik uczenia sie,

o osiggajacych wyniki w nauce nie-
adekwatne do mozliwosci i wkia-
danego wysitku, stwierdzone na
podstawie obserwacji nauczyciela
podczas biezacej pracy na zajeciach
edukacyjnych mimo wdrozenia
procesu indywidualizacji.

W jaki sposdb osiagnie sie skuteczno$¢

prowadzonych zaje¢ i efektywnos$¢

uczenia sie uczniow?

Na efektywnos¢ zaje¢ znaczaco wplynie:

o wiedza nauczyciela  dotyczaca
uczniowskich predyspozycji sktada-
jacych sie na indywidualny sposéb
uczenia,

o okreélenie stylu uczenia sie,

$wiadomos¢ w zakresie dominacji

potkul moézgowych,
o opracowanie profilu inteligencji
ucznia,

o stosowanie roznorakich metod
i form pracy,

o stosowanie ¢wiczen o charakterze
fizycznym i umystowym wzmacnia-
jacych koncentracje uwagi,

o zastosowanie TIK w procesie ucze-
nia sie,

o dbaloé¢ o higiene umystowa pod-
czas pracy uczniow,

o wspolpraca z rodzicami, poradnia
psychologiczno-pedagogiczna, pla-

cowka doskonalenia nauczycieli
i innymi szkotami.
Pozyskane informacje przyczynia

sie do podniesienia efektywnosci pro-
cesu i wzrostu poziomu samoswiado-
modci ucznia, dzieki czemu bedzie on
czerpal z nauki wiecej radosci. Wiedze
te nauczyciel zdobywa dzigki obserwa-
cji, a takze roznym narzedziom badaw-
czym pozyskanym lub opracowanym
we wspolpracy z poradnig psycholo-
giczno-pedagogiczng (mozna réwniez
wykorzysta¢ narzedzia ogélnie dostep-
ne). Wyniki obserwacji powinno si¢ do-
petni¢ wynikami analizy dokumentéw
i wytworéw ucznia.

Duze znaczenie ma takie wiedza na-

uczyciela lub specjalisty prowadzacego

zajecia w zakresie:

o psychologii rozwojowej,

o funkcjonowania mézgu,

o dydaktyki i metodyki,
a takze:

o gotowo$¢ dostosowania wlasnego
stylu kierowania sytuacja eduka-
cyjna do potrzeb uczniéw,
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Zagadnienia osSwiatowo-edukacyjne

o postawa cechujaca sie tworczo-
$cig, pomystowoscia, checig poszu-
kiwania, otwarto$ciag na potrzeby
innych, odpowiednim reagowaniem
na popelniane bledy i stosowaniem
wzmocnien pozytywnych.

Wazne jest réwniez zapoznawanie
uczniéw z celami uczenia, przydatno-
$cig wiedzy na réznych etapach zycia,
wskazywanie zasad uczenia si¢ i dgzenia
do sukcesu przez ucznia. Monitorowa-
nie pracy uczniéw na zajeciach rozwija-
jacych umiejetno$ci uczenia si¢ powin-
no odbywa¢ si¢ poprzez analizowanie
sukceséw, trudnosci, przekazywanie in-
formacji zwrotnych i wyrazanie wzmoc-
nien pozytywnych. Pozwoli to na rozwoj
samooceny i adekwatnej oceny swoich
mozliwosci przez uczestnikow zajec.

Zajecia rozwijajace kompeten-
cje emocjonalno-spoleczne

Wprowadzona w 2017 roku nowa for-
ma pomocy psychologiczno-pedago-
gicznej poszerzyla oferte wsparcia dla
uczniéw z rozpoznanymi zaburzeniami
zachowania.

Zajecia rozwijajace kompetencje

emocjonalno-spoleczne:

o naleza do grupy zajeé
specjalistycznych,

o s3 adresowane do ucznidéw przeja-
wiajacych trudnosci w funkcjono-
waniu spolecznym,

o liczba uczestnikdéw zajeé¢ nie moze
przekraczaé dziesieciu — nie wyklu-
cza sie pracy z jednym uczniem,

o czas trwania — 45 min - moze by¢
skrocony lub wydluzony z zacho-
waniem tygodniowego czasu zajec
w uzasadnionych przypadkach.

Kto moze prowadzi¢ zajecia rozwijajace

kompetencje emocjonalno-spoteczne?

o psycholog,

o pedagog (takze pedagog specjalny),

o terapeuta lub nauczyciel posia-
dajacy przygotowanie z zakresu
prowadzenia terapii obejmujacej
rozwijanie tych kompetencji - arte-
terapia, socjoterapia, terapia beha-
wioralna, mediacja),

o dwuosobowy zespol: nauczyciel
przedmiotu wraz ze specjalisty
w zakresie prowadzenia terapii.
Dyrektor szkoly, placéwki dokonuje

wyboru osoby/oséb prowadzacych zaje-

cia, uwzgledniajac ich zasoby: kwalifika-
cje, ukonczone formy doskonalenia oraz
uprawnienia do realizacji zajeé.

Kto moze by¢ uczestnikiem zajec?

Zajecia sg przeznaczone dla uczniow:

o z problemami adaptacyjnymi,

o nieSmialych i izolujacych sig
w grupie,

o agresywnych,

e ZZzanizong samooceny,

o z niskim poziomem aktywnosci
i motywacji do nauki,

o po traumatycznych przejsciach,

 z nasilonymi symptomami kryzysu
rozwojowego,

« przejawiajacych zachowania
destrukcyjne, ryzykowne.
Trudnodci i braki w umiejetnosciach

skladajacych sie na kompetencje emo-

cjonalne i spoteczne, stwierdzone pod-

czas obserwacji dokonywanych przez

nauczycieli i specjalistéw podczas bie-

zacej pracy uczniow w odniesieniu do

zachowania w réznych sytuacjach spo-

fecznych i aktywno$ci sa podstawg za-

kwalifikowania ucznia na tego typu za-

jecia. Priorytetowe znaczenie ma opinia

poradni psychologiczno-pedagogicznej

i specjalistyczne;j.

Co podnosi efektywno$¢ zajec?

o przemyslana organizacja  prze-
strzeni edukacyjnej oraz pomoce
dydaktyczne (w tym TIK),

o sposéb doboru uczniéw do grupy,

o wiedza, kompetencje i do$wiadcze-
nie nauczycieli i specjalistow,

o dobor odpowiednich metod i form
éwiczen,

o wykorzystanie gier i zabaw poma-
gajacych w  ksztaltowaniu pozy-
tywnego obrazu siebie, adekwatnej
samooceny i checi zmiany swojego
zachowania.

Znaczenie ma takze efektywna wspot-
praca z rodzicami ucznidw, wspieranie
ich w procesie wychowania, stuzenie po-
moca i poradg oraz wskazywanie insty-
tucji udzielajacych pomocy dzieciom
i ich rodzicom.

Organizacja i udzielanie pomocy psy-
chologiczno-pedagogicznej w  szkole
i placéwce majg kluczowe znaczenie dla
uczniéw o specjalnych potrzebach edu-
kacyjnych. Dobér uczniéw do odpo-
wiednich form pomocy i prowadzenie
zaje¢ przez profesjonalng kadre przy-
czyniajg sie do podnoszenia efektywno-
$ci uczenia sie i adekwatno$ci zachowa-
nia si¢ uczniéw. Dbatos¢ o jako$¢ podej-
mowanych dziatan w zakresie rozwija-
nia kompetencji emocjonalno-spotecz-
nych uczniéw i umiejetnosci uczenia
sie przyczyniaja sie do osiagania przez
uczniéw adekwatnych postepow i suk-
cesOW w nauce.

Stowa kluczowe: nowe formy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

Bibliografia:

o Cybulska R., Derewlana H., Kacprzak
A., Peczek K., Laska B.: Uczeti ze specjal-
nymi potrzebami edukacyjnymi w syste-
mie edukacji w Swietle nowych przepiséw
prawa. Materiaty edukacyjne ORE. War-
szawa: ORE, 2017.

o Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierp-
nia 2017 roku w sprawie organizacji
i udzielania pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej w publicznych przed-
szkolach, szkotach i placowkach (Dz.U.
2017 poz. 1591).

o Ustawa Prawo O$wiatowe.

%%

| Malgorzata Karwala - na-
uczyciel konsultant MCDN
Osrodek w Nowym Saczu, pe-
edukator,

dagog specjalny,

ekspert komisji kwalifikacyj-
nych i egzaminacyjnych w awansie zawodo-
wym nauczycieli. Realizuje zadania z zakre-
su ewaluacji wewnetrznej w placéwce, opra-
cowuje projekty badawcze, prowadzi bada-
nia i przygotowuje raporty. Prowadzi szko-
lenia z zakresu organizacji i udzielania po-
mocy psychologiczno-pedagogicznej, ewa-
luacji wewnetrznej i zewnetrznej, awansu za-
wodowego nauczycieli, projektowania pracy
nauczyciela
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Samodzielno$¢ przedszkolakéw
w dzialaniu i dochodzeniu do wiedzy -
indywidualizacja w procesie wychowania

i nauczania w oparciu o koncepcje pedagogiczne
C. Freineta i F. Froebla

»Dzieciaki i zegarki nie moga by¢ stale nakrecane. Trzeba im tez da¢ czas na chodzenie’

(F. Froebel).

nego w przedszkolu jest rozumia-

na jako wychodzenie naprzeciw
dzieciecym potrzebom i zainteresowa-
niom. Osiagniecie przez dziecko sukce-
su w edukacji wymaga wsparcia w po-
staci wlasciwie zaplanowanego proce-
su edukacyjnego, uwzgledniajacego jego
umiejetnosci, mozliwosci i preferowane
sposoby zdobywania wiedzy.

Indywidualizacja procesu edukacyj-

Cecha wspdlng stosowanych w moim
przedszkolu koncepcji pedagogicznych
jest zapewnienie dzieciom lepszych
szans edukacyjnych poprzez wspieranie
ich ciekawosci, aktywnosci i samodziel-
nosci, a takze ksztaltowanie tych wia-

Beata Staniczek

domosci i umiejetnosci, ktore s3 wazne
w edukacji szkolne;j.

W codziennej pracy z 5-6 latkami
z duzym powodzeniem realizuje dwie
koncepcje pedagogiczne: C. Freineta
i E. Froebla Dar Zabawy, co ma istotny
wplyw na atrakcyjnos¢ dziatan z przed-
szkolakami i podniesienie jako$ci mo-
jej pracy. Stosowane na moich zajeciach
koncepcje majg spdjne cele edukacyj-
ne, tresci, metody, formy organizacyjne
i $rodki. Sojusz koncepcji pedagogicz-
nych jest wynikiem planowania strategii
edukacyjnej adekwatnej do potrzeb wy-
chowankéw uwzgledniajacej zindywi-
dualizowang aktywno$¢ wychowankow
w organizacji planowanych zajec.

>

Koncepcja pedagogiczna C. Freineta
jest odmiang edukacji aktywnej, w ktd-
rej dziecko to podmiot w procesie wy-
chowawczo-dydaktycznym. Bierze ono
udzial w planowaniu swojej pracy, jest
wspolorganizatorem procesu uczenia
sie. Autor uwzglednil w niej indywidu-
alny rozwdj dziecka, a szczegdlnie jego
wszechstronno$¢ oraz zaspokojenie po-
trzeb. Wszystkie stosowane techniki
freinetowskie oparte sa na zasadzie ak-
tywnosci i swobodnej ekspresji osobistej
dziecka zespolonej z réznymi formami
pracy indywidualnej i zespotowe;.

W koncepcji freinetowskiej mozna
wyr6znié trzy podstawowe elementy:

1. rozwijanie  zainteresowan dzieci

Gazetka tematyczna i fiszki, fot. B. Staniczek
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i umozliwienie im aktywnego
uczestnictwa w konkretnej rzeczy-
wisto$ci poprzez organizacje rézno-
rodnych kontaktéw ze srodowiskiem
przyrodniczym i spolecznym;

2. prze$wiadczenie o zasadniczej war-
tosci w rozwoju dziecka réznorod-
nych form ekspresji wlaczonych do
procesu nauczania i Wychowania;
ekspresja jest wiec niejako natural-
ng potrzebg i zarazem konieczno-
$cig gwarantujaca jedyny, pelny roz-
woj dziecka;

3. zachecanie dzieci do wspotdziatania
z grupg rowiesniczg, nauczycielem
(dorostymi).

Koncepcja pedagogiczna F. Froebla
oparta jest na zalozeniu, ze kazde dziec-
ko jest niepowtarzalng indywidualno-
$cia, czescig pewnej wigkszej spoteczno-
$ciicalego $wiata. Aktywno$¢ zabawowa
okreslana jest jako najwazniejszy czyn-
nik rozwoju dziecka w ktdrej przejawia
ono potrzebe ruchu, dziatania tworcze-
go, muzykowania czy wspdlnej zabawy'.
Kazda aktywnos¢ przedszkolaka, przede
wszystkim zabawa swobodna, ale takze
zorganizowana przez dorostych zmierza
do zaspokojenia indywidualnych po-
trzeb dziecka. Wedlug Froebla materiaty
do zabawy dostarczajg dziecku przyro-
da i cztowiek. Badacz podkreslit rowniez
wazng role dorostego w wyborze odpo-
wiednich zabawek dla dzieci — muszg to
by¢ przedmioty ksztalcace i rozwijaja-
ce, a nie przypadkowe i niestuzace jego
rozwojowi. Wlasnie dlatego te wlasciwe
zabawki Froebel nazywal ,darami”. Dar
to co$ cennego, wyjatkowego, przekaza-
nego przez nauczyciela, o co trzeba si¢
troszczy¢ i szanowac.

E Froebel zaproponowatl odpowiednie
przedmioty, ktére nazwat darami, stuza-

ce do rozwijania wszechstronnej osobo-
wosci dziecka, odpowiednie dla trzech
okresow przedszkolnych (okres kuli,
walca i sze$cianu). Dary Zabawy to spe-
cjalny material dydaktyczny w postaci
zestawu drewnianych klockéw w ksztat-
cie sze$ciandw, walcow, kul, mozai-
ki, patyczkow, pierécieni, punktéw oraz
welnianych piteczek utozonych w ze-
stawy i umieszczonych w drewnianych
pudetkach?

Sprawdzong forma indywidualizacji
w procesie nauczania jest laczenie dzie-
ci w zespoly. Zastosowane techniki fre-
inetowskie oraz strategie freblowskie
z wykorzystaniem ,daréw” pozwala-
ja mi planowa¢ odpowiednig prace wy-
chowawczo-dydaktyczng, ktoéra dzie-
ciom nie narzuca stylu pracy, wyzwa-
la w nich zaangazowanie w podejmo-
wanych zadaniach, rozwija procesy my-
§lowe i poznawcze, stymuluje wczesne
zainteresowanie nauka mowienia, czy-
tania, pisania, liczenia, dostarcza do-
$wiadczen zwigzanych z praca w zespo-
le, grupie; uwzgledniajac ich uzdolnie-
nia i potrzeby.

Organizacja przestrzeni edukacyjnej,
planowanie i stosowane metody pracy
ulatwiaja moim wychowankom podej-
mowanie dzialan samodzielnie, w pa-
rze lub zespole wedtug doboru zadan
zgodnie z ich potrzebami i mozliwo$cia-
mi. Dzieci majg poczucie wlasnej odreb-
nosci i swojego sprawstwa, a takze od-
powiedzialno$ci za to, co robig i jak sie
zachowuja. Potrafia porozumiewal si¢
z innymi, méwi¢ o swoich zamiarach
i potrzebach, a takze staraja si¢ rozu-
mie¢ innych.

Realizacja zadan dydaktyczno-wy-
chowawczych w mojej grupie odby-
wa si¢ w oparciu o program wychowa-
nia przedszkolnego B. Bilewicz-Kuz-

ni Dar Zabawy’. Czynno$ci podejmo-
wane przez dzieci w przedszkolu obej-
mujg: zabawe swobodng w sali i plene-
rze, zabawe kierowang o charakterze dy-
daktycznym, dzialania badawcze, zaje-
cia dydaktyczne realizowane pod posta-
cig zaje¢ w PORANNYM KOLE i aktyw-
nosci zabawowo-zadaniowej w grupach.

W realizacji programu wazny jest plan
tygodniowy zwigzany z dang tematy-
ka. Przyklad planowania tygodnia pod
hastem SWIAT CUKIERNIKA (tab.
ponizej).

Uwzglednia on: poranne kolo oraz
réwnolegly aktywno$¢ w zespotach za-
daniowo-zabawowych, tj. kaciku: dardw,
twérczym, badawczym, gospodarczym,
realizowanych przez cztery dni w tygo-
dniu (od poniedzialku do czwartku).
W piatek jest tematyczne podsumowa-
nie pracy dzieci.

PORANNE KOLO - spotkanie w kre-
gu, realizujace tresci zwigzane z tema-
tem w réznych obszarach edukacyjnych.
Czasami jest to piosenka, tekst literac-
ki, zabawa dydaktyczna z elementem ak-
tywnos$ci matematycznej, przyrodniczej,
jezykowe;j.

AKTYWNOSC W ZESPOLACH re-
alizowana jest po porannym kole. Grupa
pracuje caly tydzien w niezmienionych
skltadach osobowych metodg stacyjna.
Doboér do danego zespotu jest losowy.
Réznorodny dobér sprzyja nabywaniu
kompetencji spotecznych, rozwija umie-
jetno$¢ pracy w zespole z wszystkimi
cztonkami grupy przedszkolnej. Praca
kazdej grupy ma charakter samodzielny,
a nauczyciel stara sie kierowa¢ poczyna-
niami dzieci, stwarza im okazje do sa-
modzielnego myslenia i wnioskowania.

Kazdy tematyczny tydzien edukacyj-
ny przebiega w nastepujacych kacikach:

1. Kacik badawczy - to miejsce, w kto-

Zapoznanie z zawodem CUKIERNIK.
PORANNE KO1LO Rozmowa na temat $lgskich wypiekéw przy reprodukcjach obrazéw E. Gawlika - $laskie PIEKARNIO-
SWIAT CUKIERNIKA KI - ,,gdzie dawniej pieczono ciasto”.
Podanie tematu ,,ZISTA - SLASKA BABKA”.
KACIKI TEMATYCZNE DAROW OZDABIANIE TORTU (OBRECZE) DAREM: 8, 9, 10.
Komponowanie ornamentu w ukfadzie kotowym zamknietym.

TWORCZY Skladanie z czg$ci OBRAZKOW przedstawiajacych obrazy E. Gawlika, zdjecia
wypiekow, cukiernika - wyeksponowanie pracy na gazetce wedlug wlasnego po-
mystu dziecka.

WPROWADZENIE FISZEK -
7 PODZIALEM NA ZESPOiy | BADAWCZY KSIAZKA CUKIERNIKA - segregowanie przepiséw kulinarnych, wybor fiszek
z przepisami cukierniczymi.

GOSPODARCZY | KSIAZKA CUKIERNIKA - segregowanie przepiséw kulinarnych, wybér fiszek

z przepisami cukierniczymi.
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rym dziecko dziala zaréwno w spo-
sob swobodny, jak i kierowany.

2.Kacik tworczy - to miejsce, w kto-
rym dzieci moga rozwija¢ kreatyw-
nos¢, tworczo$¢ i zamilowanie do
aktywnodci artystycznej.

3.Kacik gospodarczy - to miejsce,
w ktérym prowadzone s3 zajecia
kulinarne, porzadkowe na terenie
sali, pielegnacyjne, np. opieka nad
rolinami.

4. Kacik daréw - to miejsce, w ktérym
znajdujg sie pudetka z darami, siat-
ki geometryczne lub inne dodatko-
we akcesoria pomocne w realizacji
danego zadania.

W pracy zespoléw stosuje nastepujace
techniki freinetowskie:

o fiszki zadaniowe - czyli karty pracy
ulatwiajace kodowanie informacji,
dotyczace tematu zadania oraz pro-
ponowanych pomocy dla poszcze-
golnych kacikow; fiszki zawieraja
uproszczone instrukcje w formie
umownych znakéw, piktogramoéw
lub polecen. Praktyczne zastoso-
wanie na tablicy przedstawiajacej
zadania do wykonania w kazdym
kaciku zadaniowo-zabawowym;

o doswiadczenia poszukujace -
majace na celu spontaniczne dzia-
fanie poznawcze prowadzace do
uzyskania informacji wzbogacaja-
cych lub systematyzujacych wiedze
dziecka, zaspokojenia jego ciekawo-
$ci poznawczej, rozwijaniu postawy
»badacza”, ,odkrywcy” otaczaja-
cego $wiata poprzez poréwnywa-
nie, doswiadczanie, analizowanie
itp. oraz zacheci¢ do dalszych indy-
widualnych poszukiwan i korzy-
stania z dostepnych zrodet wiedzy,
takich jak: encyklopedie, atlasy,
stowniki, gazetka - stosuje w kaciku
badawczym;

o swobodna ekspresja artystyczna -
daje dziecku mozliwo$¢ uzewnetrz-
nienia swych mysli, odczu¢ poprzez
rysunek, malunek, ulepianke czy
inng forme plastyczna - stosuje
w kaciku twoérczym;

o swobodny tekst - majacy na celu
redagowanie wypowiedzi indywi-
dualnych lub zespolowych na miare
indywidualnych potrzeb i mozliwo-
$ci dzieci, czasami inspirowanych

- 32

przezyciem, obrazkiem, tekstem -
stosuje w kaciku twoérczym, badaw-
czym lub w podsumowaniu prac
w zespotach;

o dyplomy sprawnosci — zdobywanie
medalu zgodnie z jasno okreslonymi
zadaniami kryteriami zdobywania
i oceny wykonania zadan pozwalajg
odczué poczucie sprawstwa i suk-
ces z dobrze wykonanego zadania —
stosuje podczas pigtkowego pod-
sumowania dzialan w kacikach
zabawowo-zadaniowych.

Kazde dziecko jest
niepowtarzalna
indywidualnoscia, czescia
pewnej wigkszej spotecznosci
i calego $wiata

Dzigki zastosowaniu sojuszu wspo-
mnianych koncepcji zdobywam cenne
informacje dotyczace poznania indywi-
dualnych cech i preferencji moich wy-
chowankéw. Informacje te sa cennym
zrodtem diagnozy pedagogicznej i majg
wplyw na dobér odpowiednich metod
i form: pracy grupowej i indywidual-
nej oraz zastosowanych pomocy i narze-
dzi w procesie uczenia si¢ dziecka. Pra-
ca w zespolach zadaniowo-zabawowych
stwarza dzieciom sytuacje, w ktérych
ucza si¢ one gospodarowania czasem
przeznaczonym na zabawe, wsplpra-
cuja przy wykonywaniu zadania i bio-
ra odpowiedzialnos¢ za wynik swoich
dziatan.

Samodzielnos¢ moich wychowankéw
zmierza do zdobywania wiedzy o sobie
i 0 zyciu, dostrzegania wlasnych mozli-
wosci. Pozwala im takze pozyskiwa¢ sa-
modzielne i grupowe do$wiadczenia,
rozwija¢ motywacje oraz odpowiedzial-
no$¢ za wlasne poczynania. Wyzwala to
w grupie dzieciecej tad i harmonie oraz
réwnowage i postep, zwlaszcza w kon-
taktach réwiesniczych. Dzieci chetnie
podejmuja aktywno$¢ twdrcza, potra-
fia eksperymentowa¢ barwami, dzwie-
kami, sprawnie postugiwa¢ si¢ poznany-
mi technikami, eksperymentowaé w za-
kresie taczenia réznych technik i mate-
rialéw, potrafia zaplanowac swoja prace,
ilustrowa¢ opowiadania, bajki, tworzy¢
réznorodne kompozycje plaskie wedtug
wzoru i wlasnego pomystu.

Kolejne pokolenia moich wychowan-

kéw potwierdzaja zasadnos¢ podjetych
dzialan pedagogiczno-wychowawczo-
-metodycznych zawartych w koncep-
cjach C. Freineta i E Froebla ulatwiaja-
cych im osiaganie kolejnych sukcesow
w edukacji. Wiem, ze warto stwarzaé
warunki sprzyjajace wspdlnej i zgodnej
zabawie oraz nauce dzieci o zréznico-
wanych mozliwosciach fizycznych i in-
telektualnych, a zasada indywidualizacji
jest wyrazem konsekwentnego wigzania
nauki z wychowaniem, a takze proceséw
intelektualnych ze spotecznymi.

Stowa kluczowe: samodzielnos¢ przed-
szkolakéw, indywidualizacja, koncepcje
pedagogiczne C. Freineta i E Froebla.

Przypisy:

' B. Bilewicz-Kuznia, Historyczny i wspélcze-
sny obraz edukacji przedszkolnej wedtug kon-
cepcji E W. Froebla, [w:] T. Parczewska, B. Bi-
lewicz-Kuznia (red.): Edukacja przedszkolna
w Polsce i na swiecie. Wybrane zagadnienia,
Lublin 2013.

*B. Bilewicz-Kuznia, Dar zabawy. Metodyka
i propozycje zaje¢ z dzie¢mi wedlug zalozen
pedagogicznych Froebla, Lublin 2014.

* B. Bilewicz-Kuznia, Dar zabawy. Program
wychowania przedszkolnego, Lublin 2014.
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Edukacja przedszkolna w Polsce i na
Swiecie. Wybrane zagadnienia. Lublin:
Wydawnictwo UMSC, 2013.

%%

Beata Staniczek - nauczyciel
dyplomowany z 35-letnim
stazem pracy w przedszkolu.
Pracuje w Miejskim Przed-
szkolu nr 32 w Katowicach.

Nauczyciel praktyk twoérczy
z duzym powodzeniem stosujacy techniki
Celestyna Freineta w grupie przedszkolne;j.




Konteksty i inspiracje

Sport w szkole - jak zacheci¢ do aktywnosci
fizycznej i wprowadzi¢ nowe kompetencje
spoteczne? Budowanie zespotu w ramach
szkolnych klubéw sportowych

dr Kamila Czajka
dr hab. Grzegorz Zurek, prof. AWF
dr hab. Jacek Stodotka, prof. AWF

Sport w szkole moze funkcjonowa¢ w kilku obszarach. Aktywnos¢ fizyczna w podstawo-
wym wymiarze dozowana jest podczas lekcji wychowania fizycznego, ale zwiekszony jej
wymiar docelowo realizuje si¢ w ramach pracy szkolnych klubéw sportowych (SKS), a tak-
ze roznych programow o zasiegu lokalnym, czy tez ogdélnopolskim, takim jak np. Lekko-

atletyka dla kazdego (LDK).

townym celem dodatkowych
G zajeé sportowych jest stwarza-

nie mozliwosci (czesto nieod-
platnie) do realizacji réznorodnych
form aktywnosci fizycznej w dostep-
ny dla ucznia sposéb - niejednokrot-
nie po zakonczeniu lekcji, na szkol-
nych badz przyszkolnych obiektach
sportowych.

Wiréd licznych korzysci, jakie niesie
ze sobg aktywno$¢ fizyczna, wymie-
nia si¢ wspomaganie rozwoju w ob-
szarach: somatycznym, psychicznym
oraz spolecznym. Poza podstawowy-
mi kompetencjami spolecznymi, jaki-
mi sg opanowanie wspotpracy i wspot-
dzialania w zespole, zajecia sporto-
we stwarzaja mozliwosci zaspokoje-
nia bardzo waznej potrzeby - przyna-
leznoéci do grupy, ktéra jest jednym
z kluczowych czynnikéw w motywo-
waniu mlodych ludzi do regularnego
uczestnictwa w zajeciach sportowych.
Poczucie przynaleznos$ci do grupy, by-
cia cze$cig zespolu powoduje, ze mlo-
dzi ludzie che¢tniej podejmuja wysitek
fizyczny oraz nie rezygnuja pochopnie
z aktywnosci fizycznej.

Warto zwrdci¢ uwage na fakt, ze
samo uczestnictwo w zajeciach spor-
towych nie jest jednoznaczne z poczu-
ciem przynalezno$ci do grupy. Dzia-
tania zwiazane z budowaniem zespo-
tu warto wprowadzi¢ juz na poczatku
zaje¢ sportowych. Wykorzystanie cza-

su tuz przed rozgrzewka do przepro-
wadzenia krétkiej rozmowy, ktérej ce-
lem bedzie zwiekszenie zaangazowa-
nia w wykonywane ¢wiczenia, moze
odby¢ si¢ poprzez zadanie kilku pytan,
np.: Dlaczego wykonujemy rozgrzew-
ke? Jakie korzysci przynosza dziatania
w zespole? Rozmowa na poczatku za-
je¢ bedzie sposobnoscia do rozwijania
umiejetnosci komunikacji w zespole.
Trener/nauczyciel powinien ja tak po-
prowadzi¢, aby zaangazowal kazde-
go do wyrazenia swoich opinii i my-
$li na omawiany temat, przy jednocze-
snym zadbaniu o zachowanie pelne-
go szacunku i ksztaltowanie umiejet-
no$ci stuchania. Konstruktywna dys-
kusja w zyczliwej atmosferze, w ktorej
kazda osoba i odpowiedz sg wazne, be-

Fot. M, Wolak

dzie pierwszym krokiem do zbudowa-
nia pozytywnej atmosfery w zespole.

Innym dzialaniem stwarzajacym
mozliwosci nabycia i rozwoju umie-
jetno$ci komunikacji jest zaangazo-
wanie wszystkich cztonkéw zespotu
do opracowania podstawowych zasad
panujacych na zajeciach sportowych.
Ich wspélne ustalenie przyczyni sie
do wzmocnienia wiezi miedzy czlon-
kami zespolu, czego wyrazem bedzie
dbatos¢ o ich przestrzeganie; zasady te
sg przeciez wspolnie wypracowanym
dzietem.

Okres szkolny to czas, w ktérym
rozpoczyna si¢ poszukiwanie przez
uczniéw autorytetow. Mlodzi ludzie
potrzebuja woéwczas osoby o okre-
Slonych cechach, na ktérej mogli-
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by sie wzorowaé. Warto wykorzysta¢
ten etap zycia do zbudowania trwa-
tej wiezi z uczestnikami zaje¢ sporto-
wych. Trener/nauczyciel wykonujacy
np. rozgrzewke razem z grupa staje sie
cze$cig druzyny, zbliza si¢ do uczest-
nikéw zaje¢ sportowych, a wykonu-
jac ¢wiczenia poprawnie i z duzg sta-
rannoscig, staje sie wzorem do na$la-
dowania. Jego aktywna postawa zache-
ci podopiecznych do dziatan, bedzie
sprzyja¢ zwiekszaniu ich zaangazowa-
nia w wykonywanie ¢wiczen.
Aprobate i szacunek trener/nauczy-
ciel zyskuje takze poprzez sprawiedli-
we rozdzielanie zadan, np. poprowa-
dzenie/demonstracje wybranych ¢wi-
czen rozgrzewki w mysl zasady, ze
kazdy moze by¢ osoba prowadzaca
¢wiczenia. Aby rozgrzewka przebie-
gala plynnie i spelniala swoje funk-
cje, nalezy ustali¢ kolejno$¢ osob od-
powiedzialnych za jej poprowadzenie,

a nastepnie:

o wyraznie zakomunikowa¢, jakich
rezultatow oczekujemy, tak aby nie
byto Zadnych watpliwosci w sto-
sunku do tego, co zostalo ustalone
(m.in. dobdr ¢wiczen, kolejnos¢ ich
wykonywania, poprawne nazywa-
nie ¢wiczen);

o wyznaczy¢ termin poprowadzenia
rozgrzewki;

« wskazaé zrédla wiedzy, ktére umoz-
liwig wlasciwe przygotowanie sie do

poprowadzenia rozgrzewki.

Pamieta¢ nalezy, zeby po kazdej
przeprowadzonej przez podopiecz-
nych rozgrzewce zastosowaé pozytyw-
ne wzmocnienie, wskazujac na mocne
strony w realizacji przydzielonego za-
dania, co zapewni poczucie odniesio-
nego sukcesu.

Dziataniami, ktére wplywaja pozy-
tywnie na tworzenie sily zespolu, jest
takze umozliwienie wprowadzenia
przez uczestnikow zaje¢ wilasnych po-
mystoéw, np. poprzez mozliwos¢ wy-
boru zabawy, ktéra bytaby mitlym ak-
centem konczacym rozgrzewke, lub
jakich§ wspoélnych powtarzajacych sig
czynno$ci, tzw. rytualéw. Moze nim
by¢ chocby wspdlne $piewanie pio-
senki urodzinowej dla solenizanta i/
lub szczegdlne jego uprzywilejowanie
podczas zaje¢ sportowych w dniu jego
Swieta.

Budowanie poczucia przynalezno-
$ci do zespotu to takze nieustajaca tro-
ska o organizacje pracy w mniejszych
lub wiekszych podgrupach, ktére nale-
zy przebudowywa¢, zmienia¢ ich sktad
w taki sposob, aby kazdy uczestnik za-
je¢ sportowych mial okazje wchodzi¢
w bezposrednie relacje spoteczne z po-
zostalymi cztonkami grupy. Nalezy po-
mysle¢ o wyborze zadan, ktore zbliza-
tyby cztonkéw grupy, budowaly zaufa-
nie osoby do calego zespolu. Trener/
nauczyciel powinien tez uwaznie ob-

Budowanie zespotu

serwowac uczestnikow swoich zajeé.

Zindywidualizowane podejscie
przejawia¢ sie bedzie m.in. w rozpo-
znaniu, ktory z cztonkéw grupy wyka-
zuje wlasciwosci przywodcze. Prakty-
ki dotyczace wspierania przywodztwa
w grupie moga by¢ realizowane np.
w ramach rozgrzewki poprzez powie-
rzenie odpowiedzialnosci za sprzet
wykorzystywany podczas ¢wiczen, czy
tez dbalosci o punktualne rozpocze-
cie zaje¢ poprzez zebranie w jednym
miejscu i czasie wszystkich cztonkow
zespotu. Decydujac si¢ na powierzenie
uczniowi funkgeji kapitana (opiekuna)
zespotu, nalezy poinformowacé grupe,
kto zostal wskazany do tej roli, dlacze-
go oraz jaki jest zakres jego obowiaz-
kéw, podkreslajac, ze aby moc petnié
wyznaczona funkcje, nalezy odzna-
cza¢ sie szlachetng postawa, czyli by¢
m.in. uczciwym, sprawiedliwym, ser-
decznym oraz stanowczym. Jesli w ze-
spole znajduje si¢ kilka osob o wlasci-
woéciach przywddczych, funkcja ka-
pitana (opiekuna) grupy moze by¢
zmieniana okresowo, np. po miesigcu,
kwartale lub sezonie.

Zwienczeniem staran o zbudowanie
pozytywnej atmosfery w zespole oraz
ogniwem scalajacym grupe moga oka-
zac si¢ takze takie same stroje sporto-
we podczas treningdéw lub zawoddéw
sportowych. Postugiwanie si¢ uni-
kalnym ubiorem lub dodatkami (np.

Praktyczne wskazéwki dla trenera dotyczace budowania zespotu podczas rozgrzewki

1. Dodaj do rozgrzewki gre lub
zadania pomagajace rozwijac

dobre relacje w zespole Qm)

2. Zidentyfikuj osoby
w grupie, ktére chcg by¢
liderami, przydziel im

dodatkowe zadania 00\ )
&)

3. Zorganizuj dla dzieci

ubrania albo gadzety sportowe ANy, :
e

z logo klubu lub organizacji,

4. Czesto podkreslaj, ze kazdy jest
/@\ wazng czescig zespotu
\ 5. Wtacz do rozgrzewki
g@ ¢wiczenia, budujace

/ zaufanie do cztonkow

'Rozgrzewka
9

podresli to przynaleznos$¢ do zespotu

www.kidmove.eu

S

zespotu np. zadania
w parach, zmiennych
podgrupach

6. Jako trener badz
dobrym przyktadem i aktywnie
wtacz sie do rozgrzewki
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KigVove

identycznymi koszulkami, opaskami
na reke, czapkami, czy tez chustami/
kominami), najlepiej z logo druzyny/
klubu/szkoly, sprzyja poczuciu przy-
nalezno$ci do grupy. Jednolite stroje
sportowe przyczyniajg si¢ takze do mi-
nimalizowania réznic spoleczno-eko-
nomicznych miedzy mtodymi zawod-
nikami, dajac kazdemu réwne szan-
se na zaistnienie w sporcie. Jednocze-
$nie wlasciwie dobrany stréj sporto-
wy moze przynie$§¢ szereg dodatko-
wych korzysci, takich jak: zapewnienie
bezpieczenstwa podczas zajeé¢, wspo-
maganie i podtrzymanie pozytywne-
go efektu rozgrzewki, czyli utrzyma-
nie podniesionej temperatury rozgrza-
nych mie$ni. To gwarancja wlasciwego
przygotowania do gtéwnej czedci zajeé
sportowych.

Udzielanie wzajemnego wsparcia
cztonkom zespotu, okazywanie im sza-
cunku, utrzymywanie kontaktu réw-
niez poza zajeciami sportowymi, po-
zytywne interakcje oraz samo uczest-
nictwo w zajeciach zostaly okreslone
jako wazne powody, dla ktorych dzie-
ci i mlodziez utrzymuja zainteresowa-
nie sportem. Zbudowanie przyjaznej,
bezpiecznej atmosfery w grupie podej-
mujacej okres§lone wyzwania sporto-
we z calg pewno$ciag sprawi, ze dzieci
i mlodziez chetniej bedg braly udziat
w zajeciach ruchowych, co ulatwi za-
wigzywanie sie trwalych wiezi, a moze
i przyjazni. W milej, pelnej akceptacji
i zrozumienia atmosferze duzo tatwiej
jest realizowa¢ nawet najbardziej am-
bitne cele.

Porady dotyczace budowania zespo-
tu w sporcie dzieci i mlodziezy oraz
wiele innych przydatnych informa-
cji zwigzanych z aktywnoscia fizycz-
ng znajdziecie Panstwo w blogach za-
mieszczonych na stronie www.kidmo-
ve.eu. Materialy bedg wkrotce dostep-
ne w 6 wersjach jezykowych: polskiej,
angielskiej, finskiej, niemieckiej, cze-
skiej i niderlandzkiej. Efekty wspétpra-

Athle
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cy miedzynarodowej autoréw artyku-
tu warto takze $ledzi¢ w mediach spo-
tecznosciowych: Instagram (kidmo-
veproject), facebook (KidMove Pro-
ject — Athlete-centered coaching prac-
tices), Twitter (KidMove - @KidMo-
vel), YouTube channel (KidMove -
Athlete-centered coaching practices).

Stowa kluczowe: budowanie zespolu,
aktywno$¢ fizyczna dzieci i mlodziezy,
projekt KidMove.

Bibliografia:

e Beauchamp M. R., McEwan D., Wal-
dhauser K. J.: Team building: conceptual,
methodological, and applied considera-
tions. “Curr Opin Psychol” nr 16/2017.

e Bishop D.. Warm-up II: Performance
changes following active warm up and
how tostructure the war up. “Sports
Med” nr 33/7/2003.

e Bloom G. A, Loughead T. M., Newin
J.: Team building for youth sport. “Jour-
nal of Physical Education, Recreation &
Dance” nr 79/9/2008.

e Cronin L. D., Allen J. B.: Developmen-
tal experiences and well-being in sport.
The importance of the coaching climate.
“Journal of The Sport Psychologist” nr
29/1/2015.

e Fradkin A. ], Zazryn T. R., Smoliga J.
M.: Effects of warming-up on physical
performance: a systematic review with
meta-analysis. “] Strength Cond Res” nr
24/1/ 2010.

e Paradis K. F,, Martin L. J.: Team Buil-
ding in Sport: Linking Theory and Rese-
arch to Practical Application. “Journal of
Sport Psychology in Action” nr 3/2012.

%%

Dr Kamila Czajka - ad-
iunkt w Katedrze Biostruk-
tury Akademii Wychowa-
nia Fizycznego we Wrocta-
wiu od 2004 roku. Prowa-
dzi zajecia w obszarach wie-
dzy: Anatomia oraz Motoryczno$é czto-

wieka. Odbyla staze w waznych zaréwno
krajowych osrodkach akademickich (Uni-
wersytet Wroctawski, Akademia Medycz-
na/Uniwersytet Medyczny we Wroctawiu),
jak i zagranicznych (Holandia, Slowacja,
Czechy). Wspdlpracuje z Uniwersytetem
Dzieci we Wroctawiu. Realizatorka projek-
tu unijnego KidMove (aktywnos¢ fizyczna
dzieci i mtodziezy w wieku 11-15 lat). Jest
wspottworca ksiazki Motorycznosé czlowie-
ka. Podstawowe zagadnienia z antropomo-
toryki oraz autorka i wspétautorka licznych
artykutéw naukowych.

-

Dr hab. Grzegorz Zurek,
prof. AWF - kierownik Za-
kladu Neurokognitywisty-
ki w AWF we Wroclawiu. Li-
der projektu KidMove, wy-
konawca w grantach badaw-
czych MNiSW, nauczyciel akademicki, re-
daktor naukowy i tlumacz podrecznikéw
Wydawnictwa Elsevier Polska. W latach
1996-2013 odbytl liczne staze w uczelniach
wyzszych w Europie (m.in. Czechach,
Niemczech, Holandii, Stowenii, Finlandii),
byl tez zapraszany jako visiting professor
do University of Illinois at Urbana-Cham-
paign (USA) oraz University of Nebraska
at Omaha (USA), a takze Western Kentuc-
ky University (USA). W latach 2012-2015
byl dyrektorem w Klubie Sportowym AZS-
AWF Wroctaw.

| 4 " Dr hab. Jacek Stodoélka,
prof. AWF - Kierownik Za-
ktadu Lekkoatletyki AWF we
Wroctawiu, prodziekan Wy-

dzialu Wychowania Fizycz-
nego, prezes KS AZS-AWF
we Wroclawiu, trener klasy mistrzowskiej
w lekkiej atletyce. Autor i wspotautor kil-
kudziesigciu publikacji, monografii oraz
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