N ,/\16D INSTYTUCIA
MALOPOLSKA WOJEWODZTWA

wwwmednedupl MALOPOLSKIEGO

Miesiecznik Matopolskiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli

www.mcdn.edu.pl
Ukazuje sie od 1992 r. ISSN 1233-7609

Sprawdzanie i ocenianie
osiggniec uczniow

WO,

Instytucje N

wspotpracujgce: MALOPOLSKA



W biezacym numerze - 8-9/205/2021

Od r@AAKCI........oooveerrrereeeseeininnnnenenssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 3
Zagadnienia oswiatowo-edukacyjne

Barbara Sekalska

Ocenianie szkolne — funkcje, zasady i ZNACZENIE .....ceerreeueeerriseeeriananes 3
Danuta Sterna

(0) XN T OO 7
Danuta Sterna

Program ,Szkota UCZgca Si€” ....eeeeeriieiersrrcnereeriieisssssnnneeesessassssnnnneeseeens 11
Matgorzata Wojnarowska-Grzebien

Kultura btedu vs. kultura dOCENIANIA ...ccceveeeerereeeerssnneeeeereesesssnneeeeeenns 12
Danuta Sterna

Nie chce was ocenia¢, chce sie czegos o was dowiedzied! ................. 15
Mariusz Stinia

Jaki co oceniac na lekcjach jezyka 0bcego ...ccceeeevvmeeeeiiiiiiiicnnneennenn. 19
Matgorzata Taraszkiewicz

Nowy start! Wspieranie uczniéw po okresie nauki zdalnej ................. 20
Zygmunt Fryczek

Doskonalenie zawodowe nauczycieli w pandemii
z perspektywy potrzeb subregionu nowosadeckiego .......cccceerueeenne. 24

Z naszych doswiadczen - przyktady dobrej praktyki

Marta Glogowska

Wielopoziomowe ocenianie ucznia na réznych etapach ksztatcenia ..... 26
Danuta Sterna

Zachecanie uczniow do NAUKI ..eeeeeesereriisiererissseeeesssseeesisssneenissseenness 28

Konteksty i inspiracje

Matgorzata Turczyk
Edukacja na rzecz praw dziecka/cziowieka w szkole ........cccceerriunneenn. 30

Zdarzylo sie

Matgorzata Bzibziak
Konkurs,,Swiety Maksymilian patronem trudnych wyboréw” ............ 34

Informacje i komunikaty

Piotr Hapanowicz
Patac Pod Krzysztofory 0d NOWa .....cccceeeeecveeeesessnensessneesscssnneesenanenss 35

Miesiecznik ,Hejnat Oswiatowy” mozna otrzymac w siedzibach Matopolskiego Centrum
Doskonalenia Nauczycieli: MCDN Osrodek w Krakowie, ul. Garbarska 1; MCDN Osrodek
w Nowym Saczu, ul. Jagielloriska 61; MCDN Osrodek w Os$wiecimiu, ul. Bema 4; MCDN
Osrodek w Tarnowie, ul. Nowy Swiat 30.

Oktadka: Swiat dziecka, fot. archiwum UMWM

Wydawca:
Matopolskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli

Rada Wydawnicza:

dr tukasz Ciedlik (przewodniczacy, dyrektor
MCDN), Matgorzata Dutka-Mucha, Zygmunt Fry-
czek, Barbara Ledwon, Ewa Sojat

Rada Redakcyjna:

prof. dr hab. Stanistaw Palka (przewodniczacy)
- UJ, dr hab. Krystyna Ablewicz prof. UJ, dr hab.
Wiadystaw Btasiak prof. UP, SWPW, Lech Gawrytow
— OKE w Krakowie, dr Krzysztof Gerc — UJ, dr hab.
Jolanta Karbowniczek prof. Ignatianum, dr lwona
Ocetkiewicz — UP, dr hab. Teresa Olearczyk prof. KA,
prof. dr hab. Marian Sniezyriski — UPJP2

Redaguje zespot w skladzie:

Daria Grodzka (redaktor naczelna), dr hab. Mat-
gorzata Kaliszewska prof. UJK, Joanna Peter (OKE
w Krakowie), Marzena Sula-Matuszkiewicz (PBW
w Krakowie), Halina Wesotowska (wicedyrektor
MCDN), Sylwester Kope¢ (sekretarz redakcji) oraz
zespot nauczycieli konsultantéw MCDN: dr llona
Dudzik-Garstka, dr Matgorzata Jasko, Mariola Ko-
zak, Wojciech Papaj

Redaktor naczelna:

Daria Grodzka

tel.:(12) 6171 111; fax: (12) 623 77 41
d.grodzka@mcdn.edu.pl

Adres redakgji:

Redakcja,Hejnatu Oswiatowego”

ul. Lubelska 23 (MCDN)

30-003 Krakow

tel: 126171 111;fax: 12623 77 41
http://hejnaloswiatowy.mcdn.edu.pl/

Opracowanie materiatéw i korekta:
Anna Réza Ptatek

Warunki przyjmowania materiatow:
Materiaty do publikacji nalezy przesta¢ na adres
redaktor naczelnej: d.grodzka@mcdn.edu.pl

Tekst: o objetosci do 10 tys. znakéw ze spacja-
mi, format Word for Windows, czcionka Calibri;
rozmiar czcionki 11; odstep wiersza pojedynczy;
wymagany tytut i krétkie wprowadzenie - lead;
krétka informacja o autorze; przypisy i bibliografia
zamieszczone pod tekstem.

Redakcja zastrzega sobie prawo do adiustagcji
i dokonywania zmian formalnych w artykufach.
Redakcja nie zwraca nadestanych materiatéw oraz
zastrzega sobie odmowe publikacji materiatu bez
podania przyczyny.

Przedruk materiatéw publikowanych w ,Hejnale
Oswiatowym” bez zgody wydawcy jest zabronio-
ny. Zakaz nie dotyczy cytowania publikacji z po-
wotaniem na zrédfo.

Czasopismo ukazuje sie w wersji papierowej (wer-
sja pierwotna) oraz on-line.

Nakfad 2000 egzemplarzy
Skiad i druk: Digital Art Studio Gala Przemystaw

ISSN 1233-7609



Od redakgji

Szanowni
. Czytelnicy G

1

Oddajemy w Panstwa rece pierwszy w no-
- wym roku szkolnym numer ,Hejnatu Oswiato- :

- wego”, w ktérym sprobujemy spojrzec szerzej

na problem sprawdzania i oceniania osia-
. gniec uczniéw. Autorzy artykutéw podejmuja -
- prébe odpowiedzi na kilka kluczowych pytan: -

Jak sie dowiedzie¢, co mtodzi ludzie (po roku

. edukacji zdalnej) juz wiedza i potrafig? Po co
- oceniamy uczniéw? Jak oceniac uczniow, aby :

. oceny wspieraty ich rozwdj w trakcie edukacji

- szkolnej i poza szkota? Jakie putapki czyhaja

* na nauczycieli przy ocenianiu? Poczatek roku

. szkolnego to dobry moment, aby pochyli¢ sie

- nad problematyka oceniania, przemysle¢ jej

: wage i znaczenie w rozwijaniu wiedzy, umie- :

. jetnosci i postaw mtodych ludzi.

- Doswiadczenie roku edukacji zdalnej jest
. przyczynkiem do wielu refleksji na temat :
- szkoty. Jak podkresla autorka kolejnego tek-
stu, warto zrobi¢ bilans ,zdalnego roku”. Po :
. pierwsze: zdiagnozowa¢ konsekwencje psy- -

- chologiczne roku nauki w formie zdalnej dla

jej uczestnikow i sojusznikow, czyli rodzicow/
. opiekunéw dzieci i mtodziezy. Po drugie: re- -
konstruowac¢ relacje w klasie, a nowy rok
. szkolny zacza¢ od odtworzenia wiezi w kla- :
. sie i dziatan na rzecz integracji uczniéw. Po
trzecie: uczy¢ samodzielnego uczenia sie. Po :
. czwarte: zadbac¢ o dobrostan. Autorka zasta-
nawia sie co sie zmieni w szkole; czy wyko- -
* rzystana zostanie szansa na wprowadzenie
. gtebszych zmian na rzecz zrozumienia proce-

su uczenia sie i wychowania, roli nauczyciela
. ijego stylu pracy.

. W nowym roku szkolnym zyczymy Panstwu
- wielu sukceséw edukacyjnych, wytrwatosci

. w podejmowaniu ambitnych wyzwan, satys- :

- fakcji z pracy i realizacji swoich zamierzen.

. Daria Grodzka
- redaktor naczelna
. miesiecznika ,Hejnat Oswiatowy”

Ocenianie szkolnhe -
funkcje, zasady
| Znaczenie

Barbara Sekalska

Ponizszy artykut zawiera informacje do-
tyczace oceniania szkolnego w kontek-
Scie prawa oswiatowego oraz wskazéwki
odnosnie do oceniania, a takze wagi i roli
rzetelnej oceny dla poprawnego funkcjo-
nowania uczniow i szkét. Porusza wybra-
ne aspekty oceniania w szkole i ich zna-
czenie dla rozwoju wychowankéw oraz
dobrej komunikacji z ich rodzicami lub
opiekunami prawnymi. Wskazuje na role
oraz funkcje ocen sumujacych i ksztattu-
jacych w nowoczesnej edukacji.

Ocenianie jest niezwykle waznym, a jednoczesnie
delikatnym i trudnym elementem pracy szkoty.
Warto wiec starannie przemysle¢ i zaplanowac
ten proces - ma on istotne znaczenie dla rozwo-
ju uczniéw, wiasciwego organizowania pracy na-
uczycieli oraz skutecznej komunikacji z rodzicami
lub opiekunami prawnymi mtodziezy. Dobry sys-
tem oceniania i przestrzeganie przyjetych zasad
wptywajg tez na jakos¢ pracy placéwki oraz jej
dobrg opinie w srodowisku.

Nalezy zwraca¢ szczegdlng uwage na zgod-
nos$¢ zasad przyjetych w szkole z nadrzednymi
zapisami prawa os$wiatowego. Wraz z wyste-
pujacymi zmianami oraz z wynikami ewaluacji
wewnetrznej lub zewnetrznej zasady oceniania
w szkole powinny podlega¢ modyfikacjom tak,
aby dostosowac je do aktualnych wymagan i do-
skonali¢ funkcjonalnos¢.

Jednym z najwazniejszych dokumentéw jest
Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie
oswiaty'. W rozdziale 3. umieszczono tam bar-
dzo szczegotowe wytyczne dotyczace oceniania.
Zgodnie z nimi w szkole ocenie podlegajg osia-
gniecia edukacyjne i zachowanie ucznia. Trzeba

3 -
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Zagadnienia oswiatowo-edukacyjne

pamieta¢, ze maja to by¢ oceny niezalezne - na-
uczyciel powinien dotozy¢ wszelkich staran, aby
ewentualne problemy z zachowaniem ucznia na
jego lekcjach byly oceniane osobno i nie przekfa-
daty sie wprost na stawiane z przedmiotu stop-
nie. Statoby to w sprzecznosci z wieloma aspek-
tami pracy szkoty, w tym czesto zgtaszanym przez
uczniow oczekiwaniem sprawiedliwej oceny pra-
cy merytorycznej; nie sprzyjatoby tez skutecznej
edukacji.

Istotne sg wskazane w Ustawie cele oceniania

wewnatrzszkolnego:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osig-
gnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce po-
przez przekazanie mu informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego
planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepow
W hauce i zachowaniu;

Praca nauczyciela, fot. M. Fischer, www.pexels.com

- 4

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom infor-
macji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o jego szczegol-
nych uzdolnieniach;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia
organizacji i metod pracy dydaktyczno-wy-
chowawczej.

Funkcja informacyjna jest spetniona, gdy oce-
niamy obiektywnie i systematycznie, a oceny sa
wpisywane do dziennika na biezaco. Dzieki temu
rodzice na spotkaniach z wychowawcg i nauczy-
cielami przedmiotéw mogg uzyskac¢ aktualne
dane oraz wskazowki, a w sytuacji prowadzenia
w szkotach dziennikéw elektronicznych kontrolo-
wac codziennie osiggniecia swoich dzieci i szybko
kontaktowac sie z nauczycielami lub wychowaw-
cg dla zapobiegania trudnosciom lub niepokoja-
cym sytuacjom.

Udzielanie pomocy uczniom, zwtaszcza tym ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, jest obo-
wigzkiem nauczyciela, ktory tatwiej spetni¢, jesli
wykorzystuje sie elementy oceniania ksztattujace-
go. Informacja zwrotna, okreslenie kryteriéw suk-
cesu i stosowane w takim ocenianiu ,nacobezu”
(na co bede zwraca¢ uwage) moze stanowi¢ duze
wsparcie w nauce i przygotowaniu do sprawdzia-
now. Pamietajmy, ze uczen potrzebuje wskazéwek
do dalszej pracy, a podstawowym zadaniem na-
uczyciela jest pomaga¢ mu w rozwoju i osigganiu
sukcesOw na miare mozliwosci, a nie surowe ka-
ranie za btedy lub braki. Czasem warto poswiecic
czas i da¢ mtodemu cztowiekowi kolejng szanse na
poprawienie sprawdzianu lub innej pracy, moze to
wzmocni¢ jego wiare w swoje mozliwosci. Ocenia-
nie powinno motywowac do dalszej pracy.

Niekiedy uzyskane oceny wymagajg przemy-
$lenia przez nauczyciela dalszych metod i form
pracy. Zle skonstruowany arkusz sprawdzianu,
wiedza wymagana niezgodnie z tym, czego uczy-
lismy na lekcjach lub niskie wyniki uczniéw czesto
sg sygnatem, ze dany materiat wymaga dodatko-
wych ¢wiczen lub nalezy zmodyfikowa¢ wtasny
warsztat; czasem potrzebna jest ewaluacja i do-
skonalenie prowadzacego zajecia. Warto wtedy
skorzysta¢ z rad bardziej doswiadczonego lub
osiggajacego lepsze wyniki kolegi lub kolezanki,
a w miare mozliwosci bra¢ udziat w szkoleniach
i konsultacjach z doradcg metodycznym.

Nauczyciele majag obowigzek informowac
uczniéw i rodzicdw na poczatku roku szkolnego
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i —odpowiednio do potrzeb — w trakcie jego trwa-
nia o wymaganiach edukacyjnych niezbednych
do otrzymania poszczegdlnych ocen przedmio-
towych i ocen zachowania, sposobach sprawdza-
nia osiagnie¢ edukacyjnych oraz warunkach i try-
bie uzyskiwania wyzszych ocen. Oceny powinny
by¢ jawne, a uczniowie i ich rodzice maja prawo
do uzasadnienia wyniku i wgladu do prac pisem-
nych. Pamietanie o tych zasadach oraz zyczliwy,
przyjazny stosunek do rozmoéwcy z pewnoscia
utatwia dobry kontakt i wtasciwe relacje.

Kolejnym aktem prawnym, o ktérym nalezy pa-
mieta¢, jest Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku
Prawo Oswiatowe’. Czes¢ dokumentu dotyczy
oceniania. Na przykfad artykut 98 méwi o niezwy-
kle waznym statucie szkoty, ktory ma zawierac
miedzy innymi szczegdtowe warunki i sposéb
oceniania wewnatrzszkolnego uczniéw, formy
opieki i pomocy uczniom, ktérym jest potrzebne
wsparcie, organizacje wspoétdziatania z poradnia-
mi psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci
i mtodziezy oraz organizacje wspoétdziatania z ro-
dzicami.

Zapisy w statucie szkoty muszg by¢ zgodne
z prawem os$wiatowym, a przedmiotowe zasady
oceniania nie moga w zadnym punkcie byc¢ sprzecz-
ne ze statutem. Dotyczy to zwtaszcza wymagan na
poszczegolne oceny (opisowych, w punktach lub
procentach), dopuszczalnej liczby form sprawdza-
nia wiedzy w danym tygodniu lub zasad poprawia-
nia ocen. Niestety zdarzaja sie jeszcze przypadki,
ze klasa ma w tygodniu wiecej sprawdzianéw niz
dopuszcza statut albo nauczyciele nie zgadzajg sie
na poprawe oceny, mimo ze zgodnie ze statutem
takie prawo przystuguje uczniowi. Przestrzeganie
zasad i dotrzymywanie kontraktow obowigzuje
cata spotecznos¢ szkolng i nie wolno o tym zapo-
minac. Jezeli pewne zapisy nie sg adekwatne do
potrzeb lub zmieniajacej sie rzeczywistosci, nale-
zy zastanowi¢ sie nad zgtoszeniem poprawek do
statutu i poddac je gtosowaniu. Taka sytuacja poja-
wifa sie ostatnio w zwigzku z pandemig COVID-19
i wiele szkodt opracowato oraz upublicznito na swo-
ich stronach internetowych aneksy do statutéw na
okres edukacji zdalne;j.

Obowigzujacym dokumentem warunkujagcym
prace szkoty w zakresie oceniania jest réwniez
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 22 lutego 2019 roku w sprawie ocenia-

nia, klasyfikowania i promowania uczniéw i stu-
chaczy w szkotach publicznych3. W §2 wskazuje
ono, ktérym uczniom nalezy dostosowa¢ wyma-
gania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych.

Ocenianie jest niezwykle waznym,
a jednoczesnie delikatnym i trudnym
elementem pracy szkoty

W miare mozliwosci nalezy dostosowad tez
metody i formy pracy wszystkim uczniom oraz
indywidualizowac¢ prace z nimi. Nie zawsze wy-
maga to duzego wysitku ze strony nauczyciela.
Czesto wystarczy zyczliwe nastawienie i otwarta
postawa oraz uwazne wstuchiwanie sie w gtosy
uczniéw i rodzicéw. Niekiedy potrzebna jest chwi-
la rozmowy lub dbatos¢ o dobrg atmosfere w kla-
sie. Nauczyciel jest autorytetem dla uczniéw i od
niego zazwyczaj zalezy, czy pracujemy tworczo
i z demokratycznymi zasadami, na przyktad: ,nie
$miejemy sie z wypowiedzi innych’,,zgadzamy sie
na btedy - nie myli sie tylko ten, kto nic nie robi”,
~Chwalimy sie wtasnymi pomystami na rozwigza-
nia problemoéw lub zadan”.

Rozporzadzenie okresla skale ocen przedmio-
towych i ocen zachowania, a w §12 podkresla, ze
ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na
celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazy-
wanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach
edukacyjnych pomagajacych w uczeniu sie po-
przez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wy-
maga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczyc.
Warto przypomniec, ze ocenianie moze byc¢ su-
mujace lub ksztattujace. Obie formy sa wazne i ko-
nieczne w edukacji szkolnej.

Ocenianie sumujace ma znaczenie przy usta-
leniu poziomu wiedzy nabytej przez ucznia i zwy-
kle oznacza stopien szkolny. Wartosciuje uzyska-
ne wyniki, pozwala ocenié pozycje ucznia w klasie
(a na egzaminach zewnetrznych w znacznie szer-
szym zakresie); jest wazne dla administracji szkoty
i czytelne dla rodzicow. W takich sytuacjach uzy-
skanie dobrego wyniku jest wazniejsze od wska-
zéwek dotyczacych dalszego rozwoju sprawdza-
nych umiejetnosci.

Ocenianie ksztaltujace stuzy uczniowi do
uswiadomienia sobie, co zrobit dobrze, a co Zle
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i jak moze poprawi¢ swojg prace. Umozliwia
w wiekszym zakresie wspieranie procesu uczenia
sie. Gléwnie znaczenie ma tu informacja zwrotna,
jaka otrzymuje on od nauczyciela lub kolegow.
Dobry komentarz dydaktyczny i zgoda na po-
prawianie wyniku moga znaczaco zmotywowac
do dalszej pracy i osiggania sukcesdw na miare
mozliwosci ucznia. Ta sama informacja odczytana
lub przekazana rodzicom stanowi rodzaj wska-
zowki - jak dalej pomagac i jak ukierunkowac
wsparcie dziecka w domu w zakresie edukacji.
Rodzice czesto proszg o rozmowy z nauczyciela-
mi w trudnych sytuacjach i chetnie stuchaja ich
rad, ktére wypowiadane sg z zyczliwoscig i troska
o prawidtowy rozwéj wychowankow. Komuniko-
wanie ocen przez nauczyciela jest bardzo istotng
umiejetnoscia, ktérej opanowanie i doskonalenie
odbywa sie czesto przez caty okres aktywnosci za-
wodowej dobrego pedagoga.

Ocenianie mozna tez oczywiscie podzieli¢ na
wewnatrzszkolne i zewnetrzne (np. diagnozy
lub egzaminy). Zasady oceniania wewnatrzszkol-
nego powinny by¢ jasne i zrozumiate, dostepne,
znane i akceptowane, stosowane i przestrzega-
ne oraz wspierajgce rozwaoj ucznia. Maja sprzyjac
poznawczemu rozwojowi uczniéw, monitorowac
ich prace, przekazywac informacje o osiggnie-
ciach i pomagac¢ w uczeniu sie. Systematycznosc
i efektywnos¢ oceniania jest istotna dla wzmac-
niania samooceny, zauwazania i potwierdzania
mocnych stron uczacego sie, wspierania rozwoju
i skutecznej komunikacji.

Ocenianie zewnetrzne ma wptyw na edukacje
na kolejnych etapach, a wyniki: punktowy, pro-
centowy i centylowy stanowia wazng informacje
dla nie tylko dla uczniéw, ale takze dla szkét. Je-
zeli uda sie dotozy¢ do tego badanie czynnikow
kontekstowych (na przykfad srodowisko, w kto-
rym szkota funkcjonuje, lub wptyw ostatnio pro-
wadzonej edukacji zdalnej) - albo ustali¢ EWD,
czyli edukacyjng wartos¢ dodang; uzyskane wy-
niki i wnioski mogg znaczaco wptyna¢ na rozwoj
i podwyzszenie jakosci pracy szkot.

Wiele uwagi zwraca sie obecnie w publikacjach
oswiatowych, szkoleniach i webinariach na oce-
nianie ksztattujace w kontekscie indywidualizacji
nauczania i rozwijaniu tworczej, kreatywnej po-
stawy ucznia. Jest to szczegdlnie wazne w rzeczy-
wistosci XXI wieku, gdy wiedza jest dzieki rozwo-
jowi techniki coraz szerzej dostepna, a wiekszym

wyzwaniem staje sie ksztatcenie umiejetnosci
i wiasciwych postaw. Dla rozwijania umiejetnosci
spotecznych warto pamietac¢ o ocenianiu aktyw-
nosci uczniow oraz prac zespotowych, w tym pra-
cy metoda projektu edukacyjnego.

Pamietajmy zatem o obiektywnosci i trafnosci
W ocenianiu ucznidw i starajmy sie, aby zyczliwe
i sprawiedliwe ocenianie wspierato ich wiasciwy
rozwoj.

Stowa kluczowe: ocenianie.

Przypisy:

! Ustawa zdnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o$wia-
ty (Dz. U.z 2020 roku poz. 1327 oraz z 2021 roku poz.
4) — ogtoszono dnia 31 lipca 2020 roku, obowiazuje
od dnia 25 pazdziernika 1991 roku (tekst ujednoli-
cony); https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.
asp?qdatprz=akt&qplikid=1 (dostep: 28.05.2021).

2 Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oswia-
towe (Dz. U. z 2020 roku poz. 910 1378 oraz z 2021
roku poz. 4, 619 i 762) - ogtoszono dnia 22 maja
2020 roku, obowiazuje od dnia 1 wrzesnia 2017 roku
(tekst ujednolicony); https://www.prawo.vulcan.
edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=akt&qplikid=4186
(dostep: 28.05.2021).

3 Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
22 lutego 2019 roku w sprawie oceniania, klasyfi-
kowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szko-
fach publicznych (Dz. U. z 2019 roku poz. 373)
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/
WDU20190000373/0/D20190373.pdf (dostep: 28.05.2021).

Bibliografia:

+ Niemierko B.: Ksztatcenie szkolne. Podrecznik skutecz-
nej dydaktyki. Warszawa: Wydawnictwa Akademic-
kie i Profesjonalne Spoétka z o0.0. Grupa Kapitatowa
WSIP S.A., 2007.

« Sterna D.: Ocenianie ksztaftujqce w praktyce. Warsza-
wa: CEO, 2006.

- Sterna D.: Ucze (sie) w szkole. Warszawa: CEQ, 2014;
https://ceo.org.pl/sites/default/files/ucze-sie-w
-szkole_danuta_sterna.pdf (dostep: 28.05.2021).

« Walczak W.: Jak ocenia¢ ucznia? Teoria i praktyka.
+6dz: Galaktyka sp. z 0.0., 2001.
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Zagadnienia oswiatowo-edukacyjne

O ocenianiu

Danuta Sterna

W tym artykule zajetam sie odpowiedziami na trzy pytania: Po co oceniamy uczniéw?
Jakie putapki czyhaja na nauczycieli przy ocenianiu? Jak ocenia¢ z pozytkiem dla
ucznia i postepowac zgodnie z prawem oswiatowym?

Po co oceniamy uczniow?
Cel oceniania biezacego

Ocenianie powinno wspiera¢ ucznia w nauce, po-
magac¢ mu zdobywa¢ wiedze poprzez dostarcza-
nie mu informacji, czy i jakie czyni postepy nauce,
co i jak powinien poprawi¢. O tym samym czyta-
my w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodo-
wej z dnia 22 lutego 2019 roku ,8§12. Ocenianie
biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monito-
rowanie pracy ucznia oraz przekazywanie ucznio-
wi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych
pomagajacych w uczeniu sie, poprzez wskazanie,
co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy
oraz jak powinien dalej sie uczyc”.

Zapis dotyczy oceniania biezacego, ktore trwa
W czasie procesu uczenia sie uczniow. Czy stopien
wyrazony cyfrg spetnia ten cel? Stopien nie daje
informacji, co zostato zrobione dobrze, co i jak
trzeba poprawi¢. Oswiata jest tak przyzwyczajo-
na do ocen wyrazonych stopniami, ze pomija ich
niezgodnos¢ z prawem. Sg dwa zasadnicze powo-
dy, dla ktérych oceniamy uczniéw: przekazanie
uczniowi informacji, jak postepuje jego uczenie
sie, o ma poma&c uczniowi w procesie uczenia sie
oraz pozyskanie przez nauczyciela informadji, jak
ucza sie jego uczniowie, co juz opanowali, a co
nalezy jeszcze powtdérzyc.

Jest to sedno oceniania ksztattujacego, ktore
definiujemy nastepujaco: Ocenianie ksztattuja-
ce polega na pozyskiwaniu przez nauczyciela
i ucznia w trakcie nauczania informacji, ktore
pozwolg rozpozna¢, jak przebiega proces ucze-
nia sie, aby nauczyciel mégt modyfikowac i po-
prawia¢ dalsze nauczanie, a uczen otrzymywat
informacje zwrotng pomagajaca mu sie uczyd.
Pierwszy z tych punktow zaktada, ze nauczyciel
analizuje prace uczniéw i wycigga wnioski na te-

mat wlasnego nauczania, ktére owocujg mody-
fikacja metod nauczania. Drugi zas jest zgodny
z wytycznymi prawa oswiatowego dotyczacymi
oceniania biezacego.

Co méwi nasze prawo oswiatowe?

Prawo oswiatowe w Polsce umozliwia catkowite
odejscie od stopni tylko w klasach mtodszych. Tam
faktycznie nauczyciele moga zdecydowac o catko-
witym braku stopni. Jesli statut szkoty zawiera taki
zapis, nauczyciele moga nie wystawiac stopni w kla-
sach 1-3 ani w czasie roku szkolnego, ani na koniec
roku. Decyzja nalezy do szkoty. W klasach powyzej
klasy trzeciej szkoty podstawowej mamy obowig-
zek wystawiania stopni na koniec roku, tzw. oceny
koricoworocznej wyrazonej cyfra. Nadal mozna nie
stawiac stopni w ocenianiu biezagcym, ale jest obo-
wigzek wystawienia stopnia na koniec roku. Prawo
daje mozliwosc odejscia od stopni w ocenianiu bie-
zacym, na kazdym etapie nauczania!

Ocena ksztaltujaca a sumujaca

Aby wypetni¢ (moim zdaniem stuszne) zalece-
nia ministerstwa, powinnismy w trakcie procesu
uczenia sie oceniac uczniow w sposoéb, ktory do-
starczy im informacji potrzebnych w tym proce-
sie. Rozwigzaniem jest siegniecie do promowanej
przez ocenianie ksztattujace — informacji zwrot-
nej. Nazwijmy jg oceng ksztattujaca, w odroznie-
niu od oceny sumujacej przekazywanej uczniom
w roznych formach, np. za pomocg procentéw,
punktow, buziek itp. Ocena sumujaca dostarcza
jedynie informacji, jak daleko praca ucznia odda-
lona jest od ideatu, ale nie daje informacji o tym,
co uczen zrobit Zle oraz co i jak powinien popra-
wi¢, aby jego praca byta lepsza.
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Rys. D. Sterna

Czesto cytowany przyktad na to, czym sie roz-
ni ocena ksztattujgca od sumujacej, przedstawia
powyzszy rysunek. Przedmiotem oceny jest zupa.
Jesli kucharz probuje zupe podczas gotowania,
to dokonuje oceny ksztattujacej, bo moze te po-
trawe jeszcze przyprawi¢ do smaku. Jesli jednak
zupe prébuje klient w restauracji, dokonuje on
oceny sumujacej, poniewaz wyraza swojg opinie
dotyczaca jej smaku.

Dlaczego warto zmniejszy¢ zakres
oceniania stopniami w procesie
nauczania?

Stopien informuje ucznia jedynie o tym, jak da-
leko mu jeszcze do osiggniecia celu w nauce lub
jakie ma miejsce w rankingu klasowych osiggniec.
Niektorzy nauczyciele uwazajg, ze stopnie moty-
wujg uczniéw do nauki. Niestety rzadko tak jest,
a jesli nawet sie zdarzy, to jest to motywacja ze-
wnetrzna, ktéra jest bardzo krucha. Wiekszos¢
nauczycieli mowi, ze nie lubi wystawiania stopni.
Jednak wielu z nich uzywa ich jako ,ukrytej broni”,
a niektdérzy wrecz nie wyobrazajg sobie naucza-
nia bez ocen. Bardzo trudno jest odejs¢ od stopni
w szkole. Powinnismy wiedzie¢, ze ograniczenie
oceniania stopniami jest mozliwe, zgodne z pra-
wem, a nawet przez nie zalecanym.

Niektorzy z nauczycieli uwazajg, ze dobrym
sposobem oceniania jest podwdjne ocenianie,
czyli do informacji zwrotnej dodanie réwniez
stopnia. Mimo ze pozornie wyglada to na pet-
niejszg informacje dla ucznia, badania pokazu-
ja, ze faczenie tych dwoch sposobow oceniania
w stosunku do jednej pracy ucznia nie poprawia
wynikow nauczania uczniow. Dlaczego? Przede
wszystkim dlatego, ze jesli uczniowie wiedzg, ze
ich praca bedzie oceniana stopniem, interesuja
sie wowczas tylko uzyskaniem wysokiej oceny,

spetnieniem oczekiwan nauczyciela. Nie podej-
mujg wyzwan i nie ryzykujg twérczym podejsciem
do zagadnienia, gdyz obawiajq sie ztego stopnia.
Uczniowie otrzymujacy stopien i komentarz jed-
noczesnie nie sg na ogot zainteresowani komen-
tarzem, a jedynie tym, jak wypadli na tle klasy. To
samo jest w wypadku stosowania stopni zamiast
procentow, punktow i innych substytutéow stop-
nia. Uczen wie, ze beda one w przysztosci ,przeli-
czone” na stopnie.

Najwiasciwsze wydaje sie rozdzielenie tych
sposobow oceniania, poinformowanie uczniow
wczesniej, w jaki sposéb zostang ocenione ich pra-
ce —informacjg zwrotng czy stopniem. Nie oznacza
to, ze nauczyciel nie ma obowigzku uzasadnienia
uczniowi, dlaczego otrzymat dany stopien.

Jakie putapki czyhaja na nauczycieli
przy ocenianiu?

Ocenianie stopniami to putapka nauczania. Jesli
uczen wie, ze jego praca bedzie oceniona stop-
niem, przestaje dbac o jej jakos¢, wazniejsza jest
dla niego tylko wysokos$¢ stopnia. Stopien staje sie
celem! Ocenianie stopniami zwieksza stres ucznia.
Sledzenie negatywnych ocen zaréwno w dzien-
niku rzeczywistym, jak i w wirtualnym blokuje
uczenie sie. Konsekwencjami stresu sg nieche¢ do
podejmowania wyzwan, brak motywacji, ktopoty
z uczeniem sie. Wydostanie sie z putapki oceny to
skupienie sie na tym, czego i po co sie uczymy oraz
jak postepuje nasza nauka, czyli koncentracja na
procesie, a nie na koncowych wynikach.

Proces, a nie produkt koncowy

Przeniesienie nacisku z produktu koncowego na
proces uczenia sie mozna uzyskac poprzez:

« Etapy. Podziat zadania na etapy i udzielanie
informacji zwrotnej do kazdego etapu. Poka-
zuje to uczniom, ze wazniejsze jest dochodze-
nie do rozwigzania niz sam wynik koncowy.

 Informacja zwrotna. Udzielanie informacji
zwrotnej do pracy ucznia nie tylko przez na-
uczyciela, ale réwniez przez innych uczniow.
Wiaczanie samooceny uczniowskiej w pro-
ces oceny. Daje to uczniom informacje, ze
pomoc mozna uzyskac¢ rowniez od kolegi
lub kolezanki. Ucza sie takze, jak wazna jest
umiejetnosc¢ samooceny.
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+ Widoczne uczenie sie. Pomoc uczniom
w organizowaniu miejsca na dokumentacje
procesu uczenia sig, aby uczen mégt widzie¢,
jak postepuje jego nauka, jakie sg jego moc-
ne i stabsze strony. Proces uczenia sie powi-
nien by¢ widoczny zaréwno dla nauczyciela,
jak i dla ucznia. W tej sprawie bardzo dobrze
sprawdza sie OK zeszyt.

« Jasne oczekiwania. Przekazywanie uczniom
jasnych oczekiwan w stosunku do ich pracy.
Te oczekiwania i kryteria sukcesu pomoga wy-
eliminowac polecenia i zadania, ktére nie pro-
wadzg do zaktadanego celu. Jesli uczen dowie
sie, co bedzie podlegato ocenie, to postara
sie na tym skupic i dobrze te czes¢ wykonad.
Jesli przed wykonaniem zadania nie dostanie
takiej informacji, bedzie musiat skupi¢ sie na
wszystkim, co poskutkuje tym, ze nie wykona
zadania prawidtowo. Ustalanie wraz z ucznia-
mi kryteriow sukcesu do wykonywanych pro-
jektow daje im mozliwo$¢ wziecia odpowie-
dzialnosci za wtasny proces uczenia sie.

« Wybor. Umozliwienie uczniom dokonywa-
nia wyboru, na przyktad sposobu prezenta-
Cji swojej pracy, wyboru drogi rozwigzania
problemu itp.

Praca nauczyciela, fot. T. Miroshnichenko, www.pexels.com

 Btad.Traktowanie btedu jako pomocy w ucze-
niu sie, wykorzystywanie go w procesie na-
uczania.

W promowaniu skupienia sie na procesie poma-
ga organizacja pracy zespotowej ucznidw. W ten
sposdb wspomagamy poczucie przynaleznosci do
grupy i dzielenia sie odpowiedzialnoscig z innymi.
Wazne, aby uczeh wiedziat, ze moze liczy¢ na po-
mocg, ze nauczyciel nie zamierza przytapac go na bte-
dzie, lecz jest jego towarzyszem w procesie uczenia
sie. Rdwnie wazne jest oferowanie mtodym ludziom
wyboru i autonomii. Umozliwienie uczniom wyboru,
samodzielnosci i brania odpowiedzialnosci pozwala
im na planowanie procesu uczenia sig, dzieki temu
staje sie on wewnetrznym procesem ucznia. Aby
uczniowie widzieli sens procesu, a nie tylko samego
rezultatu, powinnismy pozwoli¢ im na poprawy. Jesli
uczen otrzymuje mozliwos¢ poprawy, proces ucze-
nia sie nabiera sensu i fatwiej mu za nim podazac.

Jak oceniac z pozytkiem
dla ucznia i postepowac zgodnie
z prawem oswiatowym?

Jak radzga sobie nauczyciele, ktérzy chcieliby skorzy-
sta¢ z dobrodziejstwa oceny ksztattujacej i jedno-
cze$nie postepowacé w zgodzie z obowigzujacym
w naszym kraju prawem, nakazujagcym wystawie-
nie oceny koncowej w postaci stopnia? W klasach
mtodszych wystarczy wpisa¢ w statut szkoty brak
oceniania stopniami. Tu decyzja zalezy od nauczy-
cieli uczacych w danej szkole. W klasach wyzszych
mozna zaobserwowac rézne proby pogodzenia
tych dwoch systemdédw oceniania. Trzeba jednak
pamietac, ze jest to zawsze kompromis, gdyz oce-
nianie ksztattujagce w zasadzie wyklucza stawianie
stopni. Decyzja w sprawie oceniania musi by¢ pod-
jeta wraz z uczniami i by¢ przez nich zrozumiata
i akceptowana. Najwazniejsza sprawa to zrozumie-
nie przez uczniéw, czemu stuzy ocenianie - ma ono
przede wszystkim pomaoc im sie uczyd.

Przyklady udanych kompromisow
stosowanych przez nauczycieli:

1. Samoocena.

Natalia Bielawska, nauczycielka jezyka polskie-
go w Warszawie, nie stawia ocen w trakcie roku
szkolnego. Na koniec roku prosi uczniéw o samo-
ocene stopniami. Poniewaz uczniowie znaja kry-
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teria sukcesu i otrzymywali informacje zwrotng
do swoich prac, moga wystawic¢ sobie ocene za
catos¢ pracy. Jesli wystawiony stopien nie zgadza
sie z opinig nauczyciela, uczeh ma szanse przed-
stawi¢ uzasadnienie swojej propozycji i zmienic
opinie nauczycielki. Moze zaprezentowac swoje
prace, zeszyt, prace poprawkowe, rezultaty pro-
jektu itp. W wyniku dyskusji pomiedzy uczniem
i nauczycielkag ocena moze by¢ zmieniona.

2. Propozycja nauczyciela.
Inny sposéb, podany przez Michata Szczepanika
(nauczyciela biologii w szkotach w Poczesnej), to
propozycja stopnia koncowego ze strony nauczy-
ciela. Nauczyciel proponuje stopien jako ocene
koncowa. Uczen moze jg zakwestionowac. Wtedy
po stronie nauczyciela lezy uzasadnienie propo-
nowanego stopnia.

W obu powyzszych przypadkach (1 i 2) mozna
w czasie oceniania biezgcego nie stosowac oceny
stopniami. Stopien pojawia sie dopiero na koniec
roku. Wymaga to uprzedniego ustalenia wraz
z uczniami kryteriow sukcesu na caty rok i prze-
strzegania ich ze strony nauczyciela. Wymienione
sposoby sa czasochtonne, wymagajg poswiece-
nia czasu na indywidualne rozmowy z uczniami.

3. W trakcie ksztaltujaco, na koniec sumujaco.
Potowiczne odejscie od stopni (wykorzystywane
w wielu ,Szkotach Uczacych Sie”) to stosowanie
oceny ksztattujgcej w trakcie uczenia sie, czyli
w trakcie poznawania tematu i ocenianie stop-
niem na koniec dziatu lub tematu. Stopien na
koniec roku wystawiany jest na podstawie prac
podsumowujgcych dziaty lub tematy. Z tym spo-
sobem taczy sie mozliwos¢ poprawiania przez
ucznidw sprawdzianéw, zaréwno tych ocenia-
nych ksztattujgco, jak i sumujaco. Gwarantuje to
wykorzystywanie przez uczniow komentarzy na-
uczyciela lub oceny kolezenskiej w uczeniu sie.
Wykorzystywane jest przygotowanie ucznia do
sprawdzianu koncowego wczesniejszymi praca-
mi ocenianymi informacja zwrotna.

4. Rubryki - tabele oceniania.

Sposob ten jest powszechnie wykorzystywany
przez nauczycieli w USA. Nauczyciele tworza kry-
teria sukcesu na rok szkolny i zapoznaja z nimi
ucznioéw. Kazda praca jest oceniana zgodnie z tymi
kryteriami, najczesciej jest to opinia w stosunku do

- 10

wypetnienia kazdego z kryteriow. W Polsce tabele
oceniania nie s3 powszechne, ale mozna zastoso-
wac je do tematu, dziatu lub sprawdzianu. Mozna
powiedzie¢, ze pomyst polega na rozdrobnieniu
oceny na ocene poszczegolnych kryteriow. Na-
uczyciel ocenia kazde z kryteriow badz przy po-
mocy informacji zwrotnej, badz tez oceny sumu-
jacej. W rezultacie do jednego sprawdzianu uczen
otrzymuje kilka ocen. Jest to dla ucznia informacja
bardziej pomocna, gdyz wie, jakie kryterium spet-
nit, a jakie nie. Ocena kazdej cze$ci moze by¢ punk-
towa, ale jesli nie jest maksymalna, to nauczyciel
powinien okresli¢, czego w pracy ucznia zabrakto
lub co zostato zrobione Zle i jak nalezy to poprawic.
Ocena catego sprawdzianu moze by¢ $redniag wyli-
czong z ocen uzyskanych z kazdego kryterium.

A
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Rys. D. Sterna

5. Sprawdziany probne.

Nauczyciel wprowadza zasade dwdch (lub wiecej
sprawdzianow) na jeden temat. Pierwszy spraw-
dzian jest oceniany tylko informacjg zwrotna,
a drugi tylko stopniem. Stopnie za drugi w kolej-
nosci sprawdzian stanowig podstawe do oceny
koncoworoczne;j.

6. Portfolio uczniowskie i OK zeszyt.

Uczniowie prowadza portfolia (teczki), w ktérych
zamieszczajg swoje prace. W okreslonym przez na-
uczyciela czasie uczen wybiera ze swojego portfo-
lia prace, ktére z danego tematu uzna za najlepsze
i te oddaje nauczycielowi do przejrzenia. Na koniec
roku uczen wybiera najlepsze swoje prace, ktore po-
stuzg nauczycielowi do wystawienia oceny konco-
worocznej. W Polsce w roli portfolio uczniowskiego
wystepuje tzw. OK zeszyt, samodzielnie prowadzo-
ny przez ucznia. Nauczyciel moze zapowiedzie¢, na
co bedzie zwracac¢ uwage przy ocenie OK zeszytow.
Ocenie moga podlega¢ m.in. prace ucznia, spraw-
dziany lub prace domowe.

7. Projekty uczniowskie.
Zamiast oceniania sprawdzianéw i prac klaso-
wych mozna ocenia¢ efekty wykonanych przez
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uczniéw projektéow. Ocenie podlega prezentacja
projektu, ktérg uczeh moze przedstawiac¢ na fo-
rum klasy lub szkoty. Jest to co$ w rodzaju obrony
pracy. Metoda ta znana jest pod nazwa perfor-
mance assessment.

8. Sprawnosciowy OK (SOK).

Nauczyciel okresla sprawnosci do zdobycia przez
uczniéw w danym okresie. Uczniowie moga przy-
stepowac do zaliczenia sprawnosci kilka razy, az
osiggng pozadany efekt. Metoda zaczerpnieta
z harcerstwa, ale sprawdzajaca sie w szkole na
kazdym przedmiocie i poziomie. Wymaga od
nauczyciela scistego, wczeéniejszego okreslenia
Sprawnosci.

9. Wieza rozwojowa.

Kazdy uczen ma dla siebie wieze rozwojowq
ztlozona z cegietek. Na poczatku wieza jest czar-
no-biata, a za dobrze wykonane zadanie uczen
otrzymuje mozliwo$¢ zamalowania dowolnej ce-
gietki. W ten sposob uczen $ledzi swoje postepy
poprzez wysokos$¢ swojej wiezy. Nauczyciel moze
na podstawie wysokosci wiezy wystawi¢ ocene
koncoworoczna. Kazdy z tych sposobéw jest pro-
ba pogodzenia oceny ksztattujacej z wymagana
prawem oceng sumujacg na koniec roku szkol-

nego. Warto pamieta¢, aby uczen: znat wczesdniej
zasady oceniania, ktore nauczyciel stosuje, znat
kryteria oceniania do wykonywanej przez siebie
pracy, wiedziat przed wykonaniem pracy, w jaki
sposob bedzie ona oceniana.

Wszystkie zamieszczone w artykule wskazowki
dotyczace oceniania da sie zastosowac zarbwno
W nauczaniu stacjonarnym, jak i zdalnym. Nauka
zdalna pokazata nam, ze tradycyjne ocenianie
stopniami nie jest juz mozliwe. Nie mamy szans
na zapewnienie samodzielnosci pracy ucznia, mu-
simy odejs¢ od sprawdzania wiedzy mtodych lu-
dzi na rzecz pomocy w uczeniu sie. Mam nadzieje,
ze przedstawione pomysty pomoga zaplanowac
ocenianie wspierajgce ucznidw w procesie nauki.

Stowa kluczowe: ocenianie, uczen.

Danuta Sterna - od 1990 roku nauczy-
cielka matematyki w szkotach publicznych
i niepublicznych. Autorka publikacji dla
| M8 npauczycieli i materiatéw metodycznych,
i" trenerka programu,Szkota Uczaca Sie’, kie-
rownik Akademii SUS prowadzacej szkolenia dla nauczy-
cieli, autorka ksiazki Ocenianie ksztaftujqce w praktyce.

Program ,Szkota Uczaca Sie”

Program,Szkota Uczaca Sie” wspiera rozwoj szkét, koncentrujac ich uwage na statym do-
skonaleniu procesu uczenia sie ucznidéw i poprawianiu ich doswiadczen edukacyjnych.

Podstawowym narzedziem pracy ze szkotami jest
ocenianie ksztaltujace - zestaw strategii, kto-
re dzieki partnerstwu ucznia i nauczyciela roz-
wijaja kompetencje uczenia sie u uczniow oraz
wspierajg ich wewnetrzng motywacje i poczucie
autorstwa (m.in. poprzez jasne okreslenie celow
i kryteridéw sukcesu, zadawanie pytan, informa-
cje zwrotna, wspotprace w klasie). Wspieramy tez
skupiong na doskonaleniu procesu uczenia sie
wspotprace nauczycieli oraz rozproszone przy-
wodztwo edukacyjne, czyli praktyke dyrektora
skupionego na procesie uczenia sie, dzielacego

sie odpowiedzialnoscia oraz wzmacniajacego li-
deréw nauczycielskich.

Program ,Szkota Uczaca Sie", zainicjowany
w 2000 roku, jest przedsiewzieciem Centrum
Edukacji Obywatelskiej i Polsko-Amerykanskiej
Fundacji Wolnosci, realizowanym przez CEO. Wie-
cej informacji: www.sus.ceo.org.pl; https://www.
facebook.com/programySUS

Tekst przygotowany zostat przez Danute Sterne, eks-
pertke programu ,Szkota Uczaca Sie” realizowanego
przez Centrum Edukacji Obywatelskie;j.
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Kultura btedu vs. kultura doceniania

Matgorzata Wojnarowska-Grzebien

Wielu z nas wychowywano w przekonaniu, ze btedy sq czyms ztym. Albo wrecz, ze my
jestesmy zli, gdy popetniamy btedy. Tymczasem btedy to cenne lekcje, ktore dostaje-

my od zycia.

Wychowani w kulturze btedu nauczylismy sie
ukrywac nasze pomytki, wynajdywaé wymow-
ki, robi¢ uniki. Btedy sa spotecznie napietnowa-
ne: w domu, w pracy, w szkole. Wyolbrzymiamy
wage btedéw, myslac, ze btad to porazka, wstyd,
czasem wrecz katastrofa. Obawiamy sie go, nie
chcemy ponosi¢ ryzyka. Ten lek nas paralizuje
i usztywnia. Dziata jak samospetniajaca sie prze-
powiednia. Paraliz powoduje, ze mniej wydajnie
i skutecznie pracujemy. Bojac sie ryzyka, piszemy
czarne scenariusze. W efekcie — wycofujemy sie,
nie podejmujac wyzwan.

Bardzo wielu z nas, gdy przywofa w pamieci
rézne sytuacje zyciowe, zapewne przypomni so-
bie takie doswiadczenie, gdy nie podjat jakiegos
wyzwania w obawie przed popetnieniem btedu
badz niepowodzeniem. Moze chodzi o jakis$ kon-
kurs, z ktérego zrezygnowalismy ,w przedbie-
gach’, moze studia, ktore wydawaty nam sie za
trudne i nawet nie prébowalismy sie na nie do-
sta¢, moze stanowisko, o ktore nawet nie odwazy-
lismy sie zawalczy¢? Ludzie wykazujacy postawe
zbyt zachowawcza nie podejmuja ryzyka. A po-
niewaz nie ryzykuja, nie robig postepéw w zyciu.
Sa zablokowani. Ci zas, ktorzy stali sie ludzmi suk-
cesu, zapewne popetnili po drodze wiele btedow,
ale dzieki temu za kazdym razem nauczyli sie cze-
gos nowego.

Biad to cenna lekcja

Btad co prawda nie prowadzi do osiagniecia za-
tozonego rezultatu, ale jest to wartosciowy sy-
gnat do zmiany sposobu dziatania. Jest integralna
sktadowg SUKCESU - bez btedéw popetnianych
po drodze nie powiodtoby sie zadne z wielkich
przedsiewzie¢. Swiatowej stawy koszykarz, Micha-
el Jordan, powiedziat: W mojej karierze nie trafi-

- 12

tem ponad 9000 rzutéw. Przegratem ponad 300
meczéw. 26 razy wykonywatem decydujacy rzut
i nie trafitem. Wiele, wiele razy odnositem poraz-
ki w zyciu. | dzieki temu wszystkiemu odniostem
sukces”. Ludzie, ktdrzy ucza sie na btedach, nie lek-
cewazg ich, traktuja je raczej jako impuls do zmia-
ny strategii, wyciagaja z nich wnioski, podejmuja
nowe dziatania i idg do przodu. Jesli popetnilismy
b’fqd zadajmy sobie kilka pytan:
Co byto btedem?
+ Dlaczego go popetnitem (co sprawito, ze to
zrobitem)?

 Jak moge go naprawic?

« Czego mnie ten btad nauczyt?

« Jak moge nauczyc tego innych ludzi?

Wzorem do nasladowania moze byc¢ dla nas
niemowlak, ktéry uczy sie chodzi¢. Wielokrotnie
upada, wstaje, upada, ale znéw sie podnosi...
Probuje setki razy. Nie poddaje sie, walczy do
skutku. Nikt go nie ocenia, nie karci i nie krzyczy,
gdy sie przewraca. Otoczenie mu kibicuje. Wszy-
scy wspierajg i dopingujg, ciesza sie z kazdego
nowego kroku. A jak jest potem, na dalszych eta-
pach rozwoju?

Bledy w szkole

Btad powinien by¢ wskazowka do rozwoju, tym-
czasem w szkole mitologizuje sie btedy. Ucznio-
wie wyrastajg w przekonaniu, ze btad jest czyms$
ztlym i nalezy go unika¢. Zdarza sie, ze sprawdza-
nie i ocenianie osiggnie¢ uczniéw polega tylko na
szukaniu btedoéw. Na marginesach prac uczniow-
skich przewazajg zaznaczone na czerwono wyli-
czenia btedow i brakéw. Skoro uwaga nauczycie-
la jest skupiona na niepowodzeniach, uczniowie
utwierdzaja sie w przekonaniu, ze nie sg wystar-
czajaco dobrzy.
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Lek przed btedem zabija kreatywnos¢ i moty-
wacje ucznidw oraz niszczy ich poczucie wtasnej
wartosci. Czesto uczniowie mysla: ,Lepiej sie nie
wychylac... Skrytykuja mnie... WysSmieja, wy-
szydza... Dostane zla ocene... Bede gorszy od
innych... Nie chce ryzykowac... Obawiam sie po-
razki... Nie wierze, ze mi sie uda...”. Dzieci majq
prawo popetnia¢ btedy! Dlatego wiasnie chodza
do szkoty, aby w petni rozwina¢ swoj potencjat.
Nie potrzebuja dorostych, ktérzy beda im skrupu-
latnie wytykac¢ wszystkie niedociggniecia i tym
samym podcinac skrzydta, ale takich, ktorzy beda
je wspierac i budowa¢ w nich motywacje do dal-
szej pracy.

W strone kultury doceniania

Jak przekona¢ uczniéw, ze btedy to nic ztego?
Wspierajacy nauczyciel mowi: ,Troche ci to jesz-
cze nie wychodzi, ale to nic - mamy czas i musi-
my nad tym popracowac”. To stowa bardzo wazne
wychowawczo. Bfad jest lekcja i wskazéwka pro-
wadzaca do rozwoju. Przyzwyczajmy ucznidw, ze
na btedach mozna sie uczy¢, ze podanie ztej od-
powiedzi nie jest przestepstwem i moze byc¢ uzy-
teczne. Zachecajmy do dalszych préb. Nie chodzi
tylko o wilasciwa postawe samego nauczyciela,
ale tez o jego odpowiednie reakcje na zachowa-
nia innych uczniow - wysmiewanie, krytyke itp.
Uczniowie musza by¢ przekonani, ze spotkaja sie
z zyczliwym przyjeciem, nawet jesli ich pomysty
nie beda w petni poprawne lub wrecz btedne. Od-
powiadajac na pytania nauczyciela, nie powinni
sie bac¢ zaryzykowac. Tylko wéwczas jest szansa
na rozwdj ich kreatywnosci. Swietnie ujat to Tho-
mas Edison, méwiac: ,Nigdy sie nie zniechecam,
poniewaz kazde odrzucenie niewtasciwej proby
stanowi kolejny krok naprzod”.

Metoda zielonego otéwka

Jeste$my przyzwyczajeni, ze btedy na sprawdzia-
nach, kartkdbwkach i w uczniowskich pracach
oznaczane sa kolorem czerwonym, najczesciej bez
pozytywnych komentarzy, wskazéwek. Uczniowie
0 ugruntowanym poczuciu wtasnej wartosci daja
sobie z tym rade. Stabsi psychicznie, wrazliwsi na
krytyke, gdy widza swoje prace pokreslone na czer-
wono, czuja lek, niepokdj, przygnebienie, wstyd.
Skupienie sie na pozytywach dziata znacznie

lepiej niz podkreslanie bledow i przyspiesza
efekty uczenia sie. Metoda zielonego oféwka
(lub dtugopisu) polega na zaznaczaniu takim wia-
$nie kolorem fragmentéw wykonanych najlepiej
przez ucznia. Wyrdznienie tego, co pozadane, co
zrobit $wietnie i juz znakomicie potrafi, powoduje,
ze uczen czuje sie doceniony. To juz samo w sobie
jest nagroda. Tak wzmacniane zachowania beda
przez ucznia powielane. Systematyczne docenia-
nie jego staran i wskazywanie tych elementow,
ktére sa najlepsze, staje sie bodZzcem do rozwoju,
doskonalenia sie. Zielen, w odréznieniu od jaskra-
wej i ,alarmujacej” czerwieni, nie osacza, nie przy-
gnebia, ale motywuje i zacheca do kolejnych préb.
Warto zainteresowac sie tym sposobem podejscia
do uczniowskich osiggniec.

Ocena, Jeszcze Nie”

W jednym z liceéw w Chicago, aby zaliczy¢ rok,
uczniowie musieli ukonczy¢ pewng liczbe kursow.
Jesli nie zaliczyli ktéregos z nich, wéwczas otrzy-
mywali ocene ,Jeszcze Nie”. To bardzo ciekawe po-
dejscie. Jesli uczen dostatby ocene niedostateczna,
pomyslatby: ,Jestem do niczego, nic nie osiggna-
tem”. Wowczas motywacja do nauki spada i za-
czyna sie postrzegac siebie i swoich umiejetnosci
w sposéb negatywny. W przypadku oceny ,Jeszcze
Nie” uczen wie, ze jest na drodze do sukcesu, jed-
nak musi jeszcze troche popracowad. A wiec nie
ma tu skupienia na wyniku (,Juz”), tylko na pro-
cesie, ktory ciagle trwa (,Jeszcze Nie”). Sprawy nie
zamyka niedostateczna ocena. Jeszcze uczen jest
w drodze, ma szanse na bycie lepszym, na dosko-
nalenie i rozwdj. Zeby dowiedzie¢ sie wiecej na ten
temat, warto obejrze¢ wystapienie Carol Dweck
,Sita wiary, ze mozna sie zmienic¢” (TED).
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Informacja zwrotna

Bardzo pomocna w uczeniu sie na btedach jest in-
formacja zwrotna, ktéra sktada sie z 4 elementéw:
+ wyszczegolnienie i docenienie dobrych ele-
mentow pracy ucznia;
« odnotowanie tego, co wymaga poprawy lub
dodatkowej pracy ze strony ucznia;
« wskazéwki, w jaki sposéb uczen powinien
poprawic prace;
« wskazéwki, w jakim kierunku uczen powi-
nien pracowac dalej.
Oceny w postaci stopni, ktore ciggle dominuja
w polskiej szkole, dajg sie porownywac, a to pro-
wadzi do wyscigu i frustracji. Maja charakter su-
mujacy i zamykajacy. Lubig je uczniowie bardzo
dobrzy, okopani na swojej pozycji prymusa. In-
formacja zwrotna jest ze swej natury otwierajaca.
Z docenienia dobrych stron, dalszych wskazéwek
do skorygowania btedow i dalszej pracy cieszg sie
szczegolnie stabsi uczniowie. Czujg sie zacheceni
do poprawy i dalszego rozwoju. Wysoka skutecz-
nos¢ informacji zwrotnej potwierdzajg takze ba-
dania prof. Hattiego.

Pokazywanie wiasnych
niedoskonatosci

Zeby motywowa¢ uczniéow do rozwoju i pokony-
wania barier, warto przyznawa¢ sie do wiasnych
btedow, pokazywac swojg niedoskonatos$¢ w czyms
i proby radzenia sobie z tym problemem. Czesto
walczymy z rozmaitymi trudnosciami, np. w opa-
nowaniu obcego jezyka, postugiwaniu sie nowym
sprzetem lub aplikacjg itp. Trzeba o tym rozmawiac
zuczniami. Niech zobaczg, ze nie jestesmy doskona-
li, ze i my sie zmagamy z rozmaitymi trudnosciami.
| cho¢ ciezko nam idzie, to jednak nie poddajemy
sie. Mozemy poprosi¢, zeby trzymali za nas kciuki
i wspierali w kolejnych prébach, jakie podejmuje-
my. To nam sie potem przyda - odwotamy sie do
wiasnych doswiadczen, gdy przyjdzie nam zache-
cac uczniow do podejmowania kolejnych krokéw,
pokonywania trudnosci i wytrwatosci w dazeniu do
celu. Snujac refleksje nad uczniowskimi btedami,
warto zadac sobie kilka pytan:

« Czy na mojej lekcji uczniowie czuja sie bez-

piecznie?
« Czy w razie ich niepowodzenia daje im szan-
se i zachecam do na kolejnych préb?

- 14

- Jak to robie?

« Czy na mojej lekcji bfad jest szansg?

« Czy przyznaje sie do swoich btedow?

Na zakonczenie cytat z Pozytywnej dyscypliny
Jane Nelsen: ,Dzieci bedg podejmowaé ryzyko
i uczy¢ sie na btedach, jesli dorosli naucza je przyj-
mowac btedy pogodnie, jako okazje do nauki,
a nie przyczyne poczucia winy, wstydu czy bolu”

Stowa kluczowe: kultura btedu, kultura docenia-
nia, metoda zielonego otéwka, ocena,Jeszcze Nie"
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Nie chce was oceniad, chce sie czego$

o was dowiedziec!

Danuta Sterna

Wiedza i umiejetnosci ucznidow po edukacji zdalnej sa bardzo zréznicowane. Jak sie
dowiedzie¢, co mtodzi ludzie juz wiedzg i potrafia, a z czym trzeba bedzie wspdlnie
od nowa sie zmierzy¢? W tym artykule przedstawiam 12 sposob6éw na pozyskiwanie
informacji o tym, co i w jakim stopniu opanowali nasi uczniowie i uczennice, po co
zbieramy te informacje i jak mozna je wykorzysta¢ w dalszym nauczaniu.

We wrzesniu wszyscy nauczyciele napotkajg
problem nauczania zréznicowanych klas. Wielu
nauczycieli bedzie chciato sprawdzi¢, co po zdal-
nej nauce uczniowie wiedzg i potrafia. Jest to ko-
nieczne, aby dobrze zaplanowac¢ nauczanie w tym
roku szkolnym. Jesli zaczng wystawiac uczniom za
to stopnie, to informacja, ktérg uzyskaja, nie be-
dzie rzetelna i nie pomoze im w planowaniu. Jesli
uczniowie otrzymajg wiadomos¢, ze owo spraw-
dzanie zostanie ocenione, ze przetozy sie ono na
ocene koncowa, moga zacza¢ oszukiwac. Taka
sytuacja doprowadzi do zaburzenia ich poczu-
Cia bezpieczenstwa, tak koniecznego w procesie
uczenia sie. Nauczyciele musza rozwazy¢ w swo-
im sumieniu, po co sprawdzajg, czy celem jest po-
kazanie uczniom, ze mato umieja, czy tez jest nim
pozyskanie informacji, ktérg mozna wykorzystac
w dalszym nauczaniu uczniow. O tym, jak zrealizo-
wac drugi z wymienionych celdw, jest ten artykut.

Informacja zwrotna dla nauczyciela

Sprawdziany przeprowadzane podczas nauki
zdalnej czesto nie dawaly rzetelnej informa-
Cji o opanowaniu wiedzy i umiejetnosci przez
uczniow. Zatem ani mtodzi ludzie, ani ich nauczy-
ciele nie wiedzg, ile faktycznie tematéw udato sie
skutecznie opanowac. Do tego trzeba pamietac,
ze podczas wakacji uczniowie zapominaja wielu
rzeczy, ktorych nauczyli sie w poprzednim roku
szkolnym.

Aby dobrze zaplanowa¢ prace w kolejnym
roku, nauczyciele musza wiedzie¢, od czego za-
czaC i jak prowadzi¢ proces dydaktyczny w bardzo

zréznicowanej klasie. Wiemy, ze réznice dotycza-
ce wiedzy i umiejetnosci ucznidéw beda duze. Pod-
stawowy powdd zroznicowania nie tkwi jednak
w tym, ze mtodzi ludzie nie chcieli sie uczy¢. Ci,
ktérzy otrzymali wsparcie i opieke w domu, na-
uczyli sie wiecej. Wielu uczniéw nie miato doste-
pu do technologii, czes$¢ nie byta przyzwyczajona
do samodzielnej nauki, niektérzy nie mieli warun-
kow domowych lub zyli w stresie uniemozliwiaja-
cym uczenie sie. To wielka niesprawiedliwos$¢ roz-
licza¢ wszystkich z nauki zdalnej po powrocie do
nauczania stacjonarnego. Jedyny rozsadny kieru-
nek jest taki: nauczyciel ma pozyskac informacje
o efektach swojego nauczania zdalnego, aby za-
planowac wtasciwie nauke w roku szkolnym.

Przygotowanie do pozyskania
informacji

Aby uzyskac rzetelng informacje o wiedzy i umie-
jetnosciach uczniéw, nauczyciel musi zapewnic
mtodych ludzi, ze:

- diagnoza nie postuzy ocenianiu na stopnie,

« wyniki ewentualnych testéw postuza jedynie

do planowania nauczania.

Wynika z tego, ze nauczyciele nie powinni po-
stugiwac sie stopniami, procentami, punktami
itd. Do dyspozycji pozostaje informacja zwrotna,
ktéra tym razem ma stuzy¢ nauczycielowi. Jest to
ocena wilasnej pracy z uczniami podczas edukacji
zdalnej. Najwazniejsze jest to, aby uczniowie zro-
zumieli i uwierzyli w intencje nauczyciela. Warto
zadbac o komunikat: nie chce was ocenia¢, chce
sie czegos o was dowiedziec!
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Sumujace wyniki ze sprawdzianéw, testow
i klaséwek nie daja nauczycielowi rzetelnej in-
formacji o postepach w uczeniu sie. Jest to naj-
tatwiejszy i czesto zawodny sposdb sprawdze-
nia wiedzy uczniow (cho¢ nie ich umiejetnosci).
Sprawdzianami nie zweryfikujemy catej wiedzy,
tylko ten fragment, ktéry wybralismy do spraw-
dzenia. Ponadto na wyniki sprawdzianu moze
wptyna¢ zta kondycja psychiczna lub fizyczna
miodego cztowieka w danym dniu, co zaburza
otrzymany rezultat.

Sposoby na pozyskiwanie informacji
o tym, co i w jakim stopniu opanowali
uczniowie i uczennice

Przygotowatam 12 prostych metod, ktére pomo-
ga - zarbwno uczniom, jak i ich nauczycielom -
zorientowac sie, nad czym trzeba jeszcze wspodl-
nie popracowac, a co zostato juz opanowane. Co
wiecej, w kazdej z tych metod uczniowie i uczen-
nice ucza sie od siebie wzajemnie, co stanowi
pierwszy krok do wyréwnania poziomow.

1. Rozmowa.
Pierwszy i najprostszy sposob to rozmowa z ucznia-
mi. Moze to by¢ dyskusja o tym, co juz wiemy, cze-

4 ' )

Nauka, fot. J. M. Cameron, www.pexels.com

go chcielibysmy sie dowiedzie¢, jakie mamy pyta-
nia. By¢ moze podczas takiej rozmowy uczniowie
wzajemnie wyttumacza sobie pewne zagadnienia
i réznice miedzy nimi zostang zniwelowane.

2. Odpowiedz na pytania kluczowe.

W tej metodzie nauczyciel wymysla pytanie klu-
czowe zwigzane z omawianymi zagadnieniami.
Pytanie kluczowe musi by¢ dla uczniow interesu-
jace, a odpowiedz na nie powinna wymagac od
mitodych, by korzystali z opanowanej juz wiedzy.
To zadanie mozna przeprowadzi¢ w matych gru-
pach, by da¢ przestrzerh na wspdlne poszukiwa-
nie odpowiedzi i wymiane informacji.

3.Samoocena lub test.
Samoocena, czyli odpowiedz na pytanie, cze-
go sie nauczylismy w obrebie danego tematu.
Uczniowie mogg w parach lub matych grupach
wspolnie tworzyc¢ liste zagadnien. W kolejnym
kroku kazdy anonimowo dokonuje samooce-
ny. Taka informacja moze pomdc nauczycielowi
w zorientowaniu sie, jaka czes$¢ klasy opanowa-
ta materiat w stopniu wystarczajacym do dalszej
pracy.
Test anonimowy - nauczyciel opracowuje test
z danego tematu i daje go uczniom do anonimo-
wego wypetnienia. Konieczna jest w tym przy-
padku zapowiedz, ze wyniki postuzg nauczycielo-
wi jedynie do planowania nauczania.
Inne wykorzystanie testu
Test jest bardzo czestg forma sprawdzania wiedzy.
Jego forme mozna tak zmieni¢, aby jednocze$nie
mogli z niego korzysta¢ uczniowie i nauczyciele.
Jak to zrobic?
+ Po wypetnieniu testu uczniowie w parach wyja-
$niaja sobie btedne odpowiedzi i poprawiaja je.
+ Test jest podzielony na dzialty odpowiada-
jace czesciom materiatu. Po jego wypetnie-
niu uczniowie spotykaja sie w grupach, aby
umowic wspolne wyniki dla danego dziatu.
« Test wypetniany jest w parach. Ta forma
umozliwia uczniom wzajemne uczenie sie
i przedyskutowanie odpowiedzi.

4, Sprawdz, co umie Twdj sasiad.

Zaproponuj uczniom gre w zamiane roél. Uczen
odgrywajacy role nauczyciela zadaje pytania ko-
ledze lub kolezance. Nastepnie wspélnie analizu-
ja odpowiedzi na pytania, ktére opracowat i podat
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im nauczyciel. Zaznaczaja przy tym, na ktére z py-
tan odpowiedzieli prawidtowo. Jesli nauczyciel
zapowie, ze nie bedzie nikogo oceniat, moze uzy-
ska¢ od podopiecznych dos¢ rzetelng informacje.

5. Projekt.

Nauczyciel przedstawia uczniom tematy krétkich
projektow, ktérych realizacja wymaga znajomosci
wiedzy przedmiotowej przekazanej podczas na-
uczania zdalnego. Uczniowie w grupach realizuja
projekt i przygotowujg prezentacje, ktérg przed-
stawiajg kolegom i kolezankom podczas zajec.
Jest to réwniez sposdb na wzajemne nauczanie.

6. Btad i wybor.

Blad - nauczyciel przedstawia btedne rozumo-
wanie i zadaje uczniom zadanie polegajace na
znalezieniu btedu i prébie poprawieniu go. Moze
to wygladac nastepujaco: nauczyciel projektuje
notatke wzorem informacji, ktére mozna uzyskac
w Internecie i zamieszcza w niej co najmniej czte-
ry btedne informacje. Nastepnie prosi ucznidw,
aby je znalezli i skorygowali, positkujac sie wtasng
wiedzg i innymi wiarygodnymi zrodtami.

Wybér - nauczyciel przedstawia uczniom kilka
stwierdzen lub pytan, a nastepnie prosi o zde-
cydowanie, czy sq one prawdziwe, czy fatszywe.
Mozna réwniez zada¢ uczniom pytania z przy-
gotowanymi odpowiedziami i prosi¢ o wybranie
wiasciwe;j.

7. Wyttlumacz.

Nauczyciel opracowuje kilka zagadnien zwiaza-
nych z przedstawionymi wczesniej tematami. Po-
leca uczniom wylosowanie jednego z nich. Uczen
moze losowac az do momentu, gdy trafi na temat,
ktéry jest w stanie opracowac samodzielnie. Na-
stepnie uczniowie tacza sie w pary i ttumacza sobie
wzajemnie wylosowane zagadnienia. Odrzucone
przez siebie tematy uczniowie wskazujg nauczy-
cielowi, co wymaga powtérnego omoéwienia.

8. Plakaty pojeciowe.

Nauczyciel zawiesza w sali plakaty, na ktorych
widnieje stowo lub fraza zwigzane z omawiany-
mi wczesniej tematami.Uczniowie podchodzg do
plakatow i wypisuja na nich to, co wiedza o da-
nym zagadnieniu, i co byliby w stanie przekazac
kolegom i kolezankom. Zadanie mozna wykonac
np. w formie mapy mysli. Nauczyciel dzieki wy-

petnionym plakatom moze sie zorientowag, ile
uczniowie wiedzg o danym zagadnieniu.

9. Refleksja uczniowska.
Nauczyciel prosi uczniéw, aby anonimowo pod-
sumowali, czego sie nauczyli na dany temat. Moze
im zaproponowac pytania:

» Czego waznego sie dowiedziatas/es?

« Co z tego, czego sie nauczytas/es, bedzie

twoim zdaniem najbardziej przydatne?
+ Co byto dla ciebie trudne?
+ Jakiej pomocy potrzebujesz, aby opanowac
temat?

+ Co cie zaskoczyto lub zdziwito?

Nauczyciel zbiera refleksje uczniéw i uczennic,
a nastepnie analizuje je pod katem przysztego
procesu nauczania. Refleksje uczniowskie moz-
na takze zbiera¢ w formie kart wyjscia — ucznio-
wie pisza odpowiedzi na pytanie i zostawiaja
nauczycielowi, wychodzac z klasy. Eksperci i eks-
pertki programu ,Szkota Uczaca Sie” opracowali
pomoc dydaktyczng pod nazwa ,Pudetko reflek-
sji”, ktéra zawiera 28 technik pozyskiwania reflek-
sji uczniowskiej.

Pasja czytania, fot. Cottonbro, www.pexels.com
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10. Pozyskanie szybkiej opinii uczniow i uczen-
nic - samoocena.

Technika polega na poproszeniu uczniéw o sa-
moocene dot. stopnia rozumienia zagadnienia.
Dzieki szybkiej samoocenie nauczyciel/ka uzy-
skuje obraz tego, co uczniowie i uczennice mysla,
ze wiedza. Mozna w tym celu skorzystac z:

+ techniki swiatet: wszystko rozumiem - zielo-
ne; mam pewne watpliwosci — zétte; nie ro-
zumiem - czerwone,

« wskazywanie reka: kciuk do gory — rozumiem
i potrafie to wyjasni¢ wtasnymi stowami; reka
machajaca - nie jestem do konca pewien
i watpie, czy potrafie to wyjasni¢; kciuk do
dotu - jeszcze nie rozumiem i nie potrafie
tego wyjasnic.

Ten rodzaj samooceny moze by¢ niestety za-
wodny, gdyz uczniowie i uczennice moga nie by¢
w stanie ocenic swojej wiedzy prawidtowo. Dlate-
go warto wylosowac uczniéw deklarujacych zro-
zumienie i poprosi¢ o wyjasnienie zagadnienia
rowiesnikom.

11. Wizualizacja.

Nauczyciel prosi ucznidw, aby utworzyli wizualng
lub symboliczng prezentacje tego, czego sie nauczy-
li, a nastepnie by przygotowali sie do wyjasnienia
jej innym. Technika jest szczegolnie przydatna przy
sprawdzaniu, czy uczniowie rozumiejg rézne tego
rodzaju powiazania. Przyktad: Narysuj wizualng sie¢
czynnikéw wptywajacych na wzrost roslin.

12. Zastosowanie.

Wiedza i jej zrozumienie ujawniaja sie, gdy
uczniowie i uczennice mogg przeniesc¢ to, cze-
go sie nauczyli, na inne dziedziny. Dlatego do-
brym sposobem sprawdzenia rozumienia jest
poproszenie ucznidéw i uczennic o zastosowanie
wiedzy w nowym kontekscie. Przyktad: Znajdz
przyktady symetrii w budynku szkolnym lub na
boisku.

Co zrobic ze zréznicowana informacja
ptynaca od uczniéw i uczennic?

Jesli nauczyciel dowie sig, co uczniowie juz wie-
dza i potrafig, a czego jeszcze nie, to prawdopo-
dobnie zorientuje sie, ze klasa jest mocno zr6z-
nicowana. To dopiero wstep do bardzo trudnego
zadania, ktére przed nim stoi.

- 18

W kolejnym kroku nauczyciel musi prowadzi¢
lekcje tak, aby w inny niz dotychczas sposéb przed-
stawi¢ materiat uczniom, ktorzy nie zrozumieli
omawianych wczesniej zagadnien, i jednoczesnie
przygotowac zadania dla tych, ktorzy wszystko juz
opanowali. Warto zaznaczy¢, ze ze zré6znicowanym
poziomem wiedzy uczniéw i uczennic nauczyciel
spotyka sie czesto, cho¢by na poczatku nowego
roku szkolnego. Jednak po pandemii staniemy
przed trudniejszym wyzwaniem, poniewaz czes¢
materiatu bedzie trzeba powtorzy¢, a czes¢ przed-
stawi¢ od nowa. W programie ,Szkota Uczaca Sie”
opracowalismy pomoc dydaktyczna, ,Skrzynecz-
ke mistrzéw’, ktéra — mamy nadzieje - w pewnym
stopniu wesprze nauczycieli w prowadzeniu zindy-
widualizowanych zajec.

Jednym z bardzo dobrych sposoboéw jest zor-
ganizowanie pomocy kolezenskiej i wzajemnego
nauczania. Nie zawsze uczniowie przyjmuja ten
sposéb entuzjastycznie, dlatego trzeba sie do nie-
go przygotowac. Najwazniejsze jest, aby ucznio-
wie petniacy role ,nauczycieli” byli sSwiadomi tego,
ze w ten sposéb najlepiej jest zdobywad wiedze,
i aby byli dumni z tego, czego juz sie nauczyli. Za to
uczniowie i uczennice nauczani przez réwiesnikéw
powinni zauwazy¢, ze tlumaczenie zagadnienia
przez kolege, kolezanke bywa skuteczniejsze niz
nauczanie prowadzone przez nauczyciela lub na-
uczycielke. Wymienione w artykule sposoby moga
postuzy¢ do organizacji wzajemnego nauczania.

Pierwsza wersja tego tekstu ukazata sie 5 maja 2021
roku na blogu Centrum Edukacji Obywatelskiej w ra-
mach programu,Szkofa Uczaca Sie”.

Stowa kluczowe: informacja zwrotna, sposoby
na pozyskiwanie informacji, uczniowie.

Danuta Sterna - matematyczka, pra-
cownik naukowo-dydaktyczny Poli-
techniki Warszawskiej (1974-1986),
od 1990 roku nauczycielka matema-
tyki w szkotach publicznych i niepu-

: blicznych. Autorka publikacji dla na-
uczycieli i materiatow metodycznych, trenerka programu
+Szkota Uczaca Sig’, kierownik Akademii SUS prowadzacej
szkolenia dla nauczycieli, autorka ksiazki Ocenianie ksztat-
tujgce w praktyce.
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Jak i co oceniac na lekcjach jezyka obcego

Mariusz Stinia

W szkole na lekcji jezyka obcego czesto jeszcze styszy sie zasade »Najpierw sie na-
ucz, a pozniej uzywaj«. Ale jezyka obcego uczy sie poprzez jego uzywanie” (Otto
Jespersen, dunski jezykoznawca, filolog angielski i fonetyk).

Na wstepie tej krotkiej refleksji poswieconej
ocenianiu warto przypomnie¢ ustawowy zapis
okreslajacy charakter oceny:,Oceny s jawne dla
ucznia i jego rodzicow"'. Réwnie istotna jest kwe-
stia struktury oceny zapisana w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i stucha-
czy w szkotach publicznych. W wypadku naszych
rozwazan poswieconych ocenianiu biezacemu
kluczowg role odgrywa &12 ww. rozporzadzenia:
,Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na
celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazy-
wanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach
edukacyjnych pomagajacych w uczeniu sie, po-
przez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak
wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie
uczyc¢”. Podkresla on nie tylko role monitorujaca
i informacyjna oceny, ale przede wszystkim poda-
je, co podlega ocenie - osiggniecia edukacyjne
(do czego jeszcze wrécimy); okresla strukture in-
formacji zwrotnej; zaznacza koniecznos¢ podania
elementéw pozytywnych, przekazania uczniowi
wskazéwek ,co i jak” nalezy poprawic, a na koniec
potrzebe wskazania kierunku dalszej pracy (np.
musisz jeszcze troche popracowad, tylko tak dalej
itp.). Ocenianie wiasnie osiagnie¢ edukacyjnych
przypomina o nietaczeniu oceniania przedmio-
towego z ocenianiem zachowania ucznia, oceng
zeszytu itp. W ramach oceny zachowania przewi-
dziano wszak obszar dotyczacy wywigzywania sie
z obowiazkow szkolnych.

Europejski System Oceniania Ksztatcenia Jezy-
kowego® jest waznym punktem odniesienia dla
realizacji podstawy programowej*. Natomiast dla
naszych celéow mozemy i powinnismy go potrak-
towac jako wyznacznik oceniania osiggnie¢ edu-
kacyjnych w zakresie jezyka obcego. Osigganie
przez uczniéw poszczegolnych poziomoéw ESOKJ,
ewentualnie w jakim zakresie zostaty one osia-
gniete, powinno stanowic¢ cezure dla poszczegol-

nych ocen. O tym, jaka sprawnos¢ jezykowa jest
kluczowa w nauczaniu i ocenianiu jezyka obcego,
informuja warunki realizacji podstawy progra-
mowej: ,Skuteczne porozumiewanie sie w jezy-
ku obcym nowozytnym - zarbwno w mowie, jak
i w pismie - stanowi nadrzedny cel ksztatcenia
jezykowego na wszystkich etapach edukacyj-
nych”. Nalezy pamietac nie tylko o koniecznosci
informacji o sposobach sprawdzania osiggniec
edukacyjnych uczniéw na lekcjach jezyka obce-
go, ale réwniez o ich zréznicowaniu. Zbyt czesto
kartkdwka staje sie podstawowym zrodtem oce-
ny wiedzy i umiejetnosci ucznia.

Podsumowujac te rozwazania, chciatabym
podkresli¢, ze to whasnie roznorodnos¢ srodkow
oceniania i to réwniez tych, ktére nie sg testami®,
jest koniecznoscia w obliczu sytuacji, w ktorej
umiejetnosci komunikowania sie w jezyku obcym
sq kluczowe i zasadnicze w nauczaniu i uczeniu
sie jezyka obcego.

Stowa kluczowe: ocenianie, lekcje jezyka obcego.

Przypisy:

' https://sip.lex.pl/akty-prawne/dzu-dziennik-ustaw/sys-
tem-oswiaty-16794386/art-44-e (dostep: 28.06.2021).

2 https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/
WDU20190000373/0/D20190373.pdf (dostep: 28.06.2021).

3 https://www.ore.edu.pl/2010/12/europejski-system
-opisu-ksztacenia-jzykowego-uczenie-si-nauczanie-o-
cenianie/ (dostep: 28.06.2021).

4 https://podstawaprogramowa.pl/Szkola-podstawowa
-IV-Vl/Jezyk-obcy-nowozytny (dostep: 28.06.2021).

> Tamze.

¢ https://www.fluentu.com/blog/educator-english/asses-
sing-english-language-learners/ (dostep: 28.06.2021).

* % %

Mariusz Stinia jest nauczycielem konsultantem ds. na-
uczania jezykow obcych w MCDN Osrodek w Krakowie.
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Nowy start! Wspieranie uczniow
po okresie nauki zdalnej

Matgorzata Taraszkiewicz

Doswiadczenie roku edukacji zdalnej jest przyczynkiem do wielu refleksji na temat
szkoty. Warto zrobi¢ bilans mijajacego ,,zdalnego roku”.

Mowi sie, ze po pandemii $wiat nie bedzie juz taki
sam... Ale co sie zmieni w szkole? Czy wykorzysta-
na zostanie szansa na wprowadzenie gtebszych
zmian w szkole na rzecz zrozumienia procesu
uczenia sie i wychowania, roli nauczyciela i jego
stylu pracy? Mozliwe sg co najmniej trzy scena-
riusze. A moze wreszcie zagoszczg w przedszkolu
i szkole pedagogika serca, pedagogika persona-
listyczna lub pedagogika ,ubuntu” (Jestem Ja, bo
jestesmy My)?

Wydarzenia zwigzane z pandemia - w tym
edukacja zdalng, staja sie przyczynkiem do wielu
refleksji wokdt funkcjonowania szkoty. Edukacja
zdalna zostata wprowadzona jako rozwigzanie
wynikajace z oczywistych wymagan epidemicz-
nych. Na poczatku wprowadzenia edukacji zdal-
nej zaledwie 15% nauczycieli deklarowato, ze ma
odpowiednie kompetencje cyfrowe, niemal poto-
wa dzieci/uczniéw nie posiadato odpowiedniego
sprzetu lub potaczenia internetowego, nie byto
takze materiatow edukacyjnych odpowiednio do-
stosowanych do tego systemu nauczania. Zdalne
nauczanie byto dla wszystkich duzym wyzwa-
niem! Ale w ciggu roku obserwowalismy wzrost
kompetencji cyfrowych u nauczycieli, u dzieci/
uczniow i ich rodzicow/opiekunow. Wielu nauczy-
cieli ,cyfrowcédHw” rozwineto skrzydta i w Interne-
cie pokazywato kreatywne metody pracy z dzie¢-
mi i uczniami.

Mowi sie, ze w kazdym kryzysie jest ukry-
ta szansa. Moim zdaniem w zdalnym nauczaniu
przed nami otworzyto sie wiele mozliwosci. Oto
niektore z nich:

+ nastapit wzrost kompetencji cyfrowych

i oswojenie z trybem nauki ,na odlegtosc’,
a wiec mozna wykorzysta¢ te umiejetnosci
po powrocie do szkot i przedszkoli, np. przy

projektowaniu tzw. odwréconych lekcji;

+ mozna wzbogaca¢ w formie zdalnej wiele
dziatan dla uczniéw, np. prowadzenie zajec
pozalekcyjnych, takze lekcji przez nauczycieli
ze szkot z catej Polski, a nawet i $wiata;

+ mozna wprowadzi¢ personalizacje naucza-
nia i wychowania poprzez wykorzystanie tu-
toringu i educoachingu z dzie¢mi zdolnymi
i majacymi problemy rozwojowe;

« mozna wykorzysta¢ te forme edukacji dla
wyréwnywania szans i nierownosci;

« wreszcie otwiera sie takze szansa na wprowa-
dzenie hybrydowej szkoty;

« wzmocnifa sie pozycja edukacji domowej,
w tym, szkoty w chmurze”. Do pierwszej takiej
szkoty zapisato sie prawie tysigc uczniow!

To jest lista mozliwosci. Jednak zanim wcieli-

my je w zycie, musimy dokona¢ bilansu,zdalnego
roku”.

Po pierwsze: zdiagnozowac¢
konsekwencje psychologiczne roku
nauki w formie zdalnej

To bezwzglednie priorytet dziatan nauczycie-
li! Trzeba zacza¢ od analizy wptywu roku zycia
w sytuacji nadzwyczajnej, kryzysowej na stan
psychiczny dzieci/ucznidw, ale takze nauczycie-
li. Warto takze wzmocni¢ kompetencje w zakre-
sie udzielania pierwszej pomocy emocjonalnej
(zwanej takze interwencja kryzysowaq). Pierwsza
pomoc emocjonalna jest formga udzielania pomo-
cy, ktora kazdy powinien znac i umiec ja udzieli¢
potrzebujgcemu. Pomoc emocjonalna polega
na wyciszeniu leku u osoby, ktéra doznaje urazu
emocjonalnego, np. po wypadku lub trudnym
przezyciu. Wigze sie z odreagowaniem napiecia,
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stresu, aby ciezar odczuwanego wydarzenia nie
przerodzit sie w sytuacje traumatyczng i stres po-
urazowy PTSD. Podstawowym celem interwencji
kryzysowej jest zwiekszenie poczucia bezpie-
czenstwa, zapewnienie opieki i wsparcia (Bilicki,
2020; Taraszkiewicz, 2020).

Psychiatrzy podkreslaja, ze istnieje zjawisko
zwane stresem pocovidowym, ktérego doswiad-
cza do 60% kobiet i 30% mezczyzn. Ten rodzaj
stresu bierze sie zleku o zdrowie i zycie, a efektem
tego moga byc nerwice, fobie. Stres i lek obnizajg
odpornos$¢ psychofizyczna. Pamietajmy, ze kaz-
dy z nas ma indywidualng odpornos¢ psychiczna
i moze te trudng sytuacje przezywac inaczej. Dla
wielu dzieci/uczniéw i dorostych pandemia byta
czasem bardzo trudnym. Swiadczy o tym wzrost
zachowan typu: obnizenie nastroju, depresja,
leki, apatia, zachowania opozycyjno-buntowni-
cze (u mtodziezy), regresja rozwojowa (u dzieci
miodszych) itp. Opieka psychologiczng nalezy
obja¢ zaréwno dzieci/ucznidw, jak i nauczycieli.
Powinno sie wyjasni¢ im mechanizm wptywu sy-
tuacji trudnych/traumatycznych na ich zdrowie
psychiczne oraz przedstawi¢ mechanizm stresu
pourazowego.

Nauczyciel pracuje CALYM SOBA! Od jego sta-
nu psychofizycznego zalezy nie tylko jego osobi-
ste zdrowie, ale cate jego funkcjonowanie. Bada-
nia naukowe i codzienna praktyka potwierdzaja,
ze reagujemy inaczej, bardziej pozytywnie, kiedy
jesteSmy wypoczeci i zadowoleni. Warto wszyst-
kich zapozna¢ z dobrymi praktykami na rzecz
utrzymywania dobrostanu, wzmocnienia kondy-
¢ji psychofizycznej oraz profilaktyki wypalenia
cyfrowego.

Po drugie: rekonstruowac relacje
w grupie/klasie

Nowy rok szkolny powinien sie zacza¢ od odtwo-
rzenia wiezi w grupie/klasie i dziatania na rzecz
integracji dzieci/uczniéw. Powinna to byc¢ seria
warsztatow readaptacyjnych lub adaptacyjnych
dla wszystkich klas pierwszych lub grup/klas,
ktére z powodu pandemii nie miaty okazji dobrze
sie poznac. Pamietajmy, ze dobrze zintegrowa-
na klasa, ze zbudowanym poczuciem wiezi, ma
wptyw nie tylko na dobre samopoczucie dzieci/
uczniéw, ale takze daje odpowiednie warunki do
uczenia sie.

Budowanie dobrych relacji i klimatu w grupie
jest podstawa efektywnego dziatania ludzi. W ta-
kich okolicznosciach ludzie zaczynaja dziata¢ ,jak
jedna orkiestra” Woéwczas w grupie zachodzg efekty
spoteczne takie jak: wspoétpraca, pomaganie sobie,
udzielanie wsparcia emocjonalnego i motywowa-
nie, uczenie sie od siebie. Ponadto uruchomione
zostaja procesy empatii, samozarzadzania dyscy-
pling i wzajemny szacunek. W dobrze zintegrowa-
nej grupie ludzie czuja sie bezpiecznie; pojawia sie
atmosfera sprzyjajaca nauce. Dobre relacje dziataja
wiec jak katalizator proceséw uczenia sie.

Budowanie dobrych relacji i klimatu
w grupie jest podstawg efektywnego
dziatania ludzi

Wymog rekonstrukgji relacji powinien by¢ od-
niesiony takze do grona pedagogicznego. Pamie-
tajmy, ze nauczyciel to tez cztowiek. Moze przezy-
wac leki, martwi¢ sie o swoje zdrowie, czu¢ sie
wypalonym po roku pracy zdalnej i zmaganiach
z nowoczesng technologia. Nauczycielom nalezy
sie bezwzglednie wsparcie psychologiczne. Moze
superwizje z psychologiem?

Po trzecie: uczy¢ samodzielnego
uczenia sie

Na poczatku edukacji zdalnej okazato sie, ze
najwieksza bolaczka tej sytuacji jest brak umie-
jetnosci samodzielnego uczenia sie, organizacji
swojej pracy, planowania. Warto ten problem
przemysle¢ i wprowadzi¢ programy naprawcze,
np. w postaci z warsztatéw z uczenia sie, podczas
ktérych uczniowie moga rozpoznac preferencje
w zakresie wiasnych indywidualnych potrzeb
edukacyjnych, poznac rézne metody uczenia sie
oraz sposoby na koncentracje uwagi, zwiekszaja-
ce kreatywnos¢ itd.

W tym kontekscie warto zaplanowac lekcje,
w ktére zostanie wpleciony ruch. Dla naszego orga-
nizmu bezruch jest ogromnym obcigzeniem! Pozor-
nie wydaje sie, ze siedzenie wymaga od nas mato
wysitku. Jest zupetnie odwrotnie! To, co w natural-
ny sposob robig dzieci, czyli wiercenie sig, zmiana
pozycji, bujanie sie... wstawanie i poruszanie sie
(np. po klasie), jest optymalnym zachowaniem dla
utrzymania zdrowia! Konsekwencje dtugotrwate-
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go braku ruchu moga by¢ bardzo powazne. Nie da
sie ich tatwo zrekompensowac, np. jednorazowym
spacerem, podobnie, jak nie da sie zregenerowac
organizmu jednorazowym snem po kilku nieprze-
spanych nocach. Zaréwno w klasie, jak i w domu
przed odrabianiem lekcji i w trakcie tej czynnosci
uczen powinien wykonywac co jakis czas krotkie
¢wiczenia ruchowe, aby ustawi¢ caty organizm
w tryb dobrego stanu do uczenia sie. Dtugotrwaty
bezruch, niedotlenienie organizmu i mézgu utrud-
niajg przebieg uczenia sie i wywotuja fizjologiczny
stres, ktéry ogranicza ucznia w procesie nauki! Nie
wracajmy wiec do lekcji bez ruchu, w fawkach. Czas
na uczenie ze zrozumieniem naturalnych potrzeb
cztowieka. Sami nauczyciele zapewne odczuli skut-
ki wielogodzinnego siedzenia przed ekranem kom-
putera, kiedy prowadzili zdalne lekgcje.

=
-

032

Rys. D. Sterna

Istota szkoly jest uczenie sie uczniow na
rzecz ich osobistego rozwoju! Z badan wynika,
iz ponad 80% dzieci, rozpoczynajac nauke w szko-
le, pozytywnie ocenia wtasne zdolnosci uczenia
sie. Po ukonczeniu szkoty procent ten ulega drama-
tycznej zmianie: 80% miodziezy i dorostych uwa-
za, ze nauka jest czyms trudnym i czuje, ze przera-
sta ich mozliwosci. Co mozna zrobi¢, aby stan ten
zmieni¢ na lepsze? Jesli naprawde nam na tym za-
lezy - trzeba koniecznie zamieni¢ zasadniczy stan
rzeczy: bierne korzystanie z edukacji zamieni¢ na
aktywne nauczanie! Tradycyjne dziatania szkolne
sprzyjajq biernej edukacji — uczniowie oczekujg, ze
kto$ bedzie ich ,uczy¢”i przyzwyczajeni s do bycia
ocenianym przez innych. Edukacja dobrostanowa,
o ktorej bedzie dalej, to postawienie na samodziel-
nos¢, budowanie optymizmu poznawczego, za-
radnosci edukacyjnej i doceniania osiagnie¢ ade-
kwatnie do ich mozliwosci psychofizycznych.

Po czwarte: zadbajmy o dobrostan

Corocznie ONZ publikuje raporty mierzace poczu-
cie szczescia u ludzi z réznych panstw $wiata. Do
najszczesliwszych ludzi $wiata naleza obywatele
Norwegii, Danii, Islandii, Szwajcarii i Finlandii. Pol-
ska zajmuje dalekie 46 miejsce w tym rankingu. Nie

lubimy rankingow, ale ten trzeba koniecznie wzig¢
pod uwage. Jeszcze kilkanascie miesiecy temu po-
dobne pytania kwitowano by - w najlepszym razie
zdziwieniem. Ale ostatnie miesigce zycia w pande-
mii sprawity, ze tematyka zdrowia psychicznego
i dobrostanu znalazta nalezne jej miejsce - stata sie
jednym z priorytetow zadan edukacyjnych, nawet
w obszarze ministerialnym. Takze analitycy tren-
dow rozwoju Swiata méwig wyraznie, ze sita i od-
pornosc psychiczna, umiejetnosc¢ rezyliencji, dba-
nia o siebie w aspekcie psychosomatycznym (bo
to ,naczynia potaczone”), troska o siebie, innych
i Swiat stajg sie priorytetowe.

Tymczasem z kazdym rokiem w Polsce rosnie
liczba oséb, u ktoérych diagnozowane sg proble-
my natury psychicznej. Statystyki pokazuja, ze
problem obejmuje ok. 8 milionéw dorostych i ok.
4 milionéw dzieci i mtodziezy. Pandemia znacznie
powiekszyta te liczby! Z danych zebranych w rapor-
tach dotyczacych zdrowia psychicznego po 6 mie-
sigcach pandemii wynika, ze ponad 60% dzieci
w wieku przedszkolnym i mtodszoszkolnym oraz
70% dzieci starszych ma powazne problemy natu-
ry psychoemocjonalnej i wymaga pomocy psycho-
logicznej, terapeutycznej i psychiatrycznej.

Czy mozliwa jest dobrostanowa, szczesliwa
szkota? Czy dzieci/mtodziez zyskajg szanse na
to, by wzrasta¢ w atmosferze sprzyjajacej ich
rozwojowi, bez strachu, poczucia wstydu i winy,
ze nie maja odpowiedniego przygotowania ze
wszystkich przedmiotéw. Jak to zrobi¢? Sugeru-
je podda¢ diagnozie rézne funkcjonalnosci pla-
cowki — przedszkola, szkoty, i zastanowic sie nad
tym — bo okazuje sig, ze jednak najwazniejsze s
nasze zdrowie i zycie (Radanowicz, Taraszkiewicz,
Taraszkiewicz, 2020).

Dzis, jak nigdy wczesniej, potrzebne sg dziata-
nia na rzecz budowania dobrostanu. | dzis, jak ni-
gdy wczesniej, potrzebni sg liderzy zmian, ktorzy
zachecg innych do dziatania na rzecz budowania
dobrostanu. Potrzebne s3 takze dziatania na rzecz
podnoszenia $wiadomosci w tym obszarze - dla
troski o nasza jakosc¢ zycia, warunki rozwoju dzieci
i mtodziezy. Dobrostan nalezy sie wszystkim!

PlanA,BiC...

Czesto stychac stowa, ze po pandemii $wiat nie
bedzie juz taki sam... Ale co sie zmieni w szkole?
Czy wykorzystana zostanie szansa na wprowa-
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dzenie gtebszych zmian w szkole na rzecz zro-
zumienia procesu uczenia sie i wychowania, roli
nauczyciela i jego stylu pracy? Mozliwe sa co naj-
mniej trzy scenariusze.

Plan A: To plan dla ,upartych”. Nie zmieni sie nic,
nadal w szkole priorytetem bedzie realizacja pod-
stawy programowej, ocenianie, egzekwowanie
wiedzy - bez gtebokiej troski o stan psychoemo-
cjonalny oraz rozwéj dziecka/ucznia. Bez refleksji
nad konsekwencjami takiego trybu przebiegu
wychowania i nauczania.

Plan B: W tym przypadku zostang przeanalizo-
wane sytuacje trudne dla nauczycieli, moze i dla
uczniéw i ich rodzicéw/opiekunéw, ktérych do-
$wiadczono w czasie edukacji zdalnej. By¢ moze
zostang uzupetnione brakujace kluczowe kompe-
tencje u nauczycieli?

Plan C: W tej opcji na pewno analizie refleksyjnej
zostang poddane zaréwno trudnosci, jak i sukce-
sy, ktére miaty miejsce w czasie edukacji zdalne;j.
Ponadto wykorzystane zostang szanse dla wzbo-
gacenia metod pracy szkoty. By¢ moze wprowa-
dzona zostanie takze uwaznos¢ dobrostanowa -
a dobrostan stanie sie kluczowym wyznacznikiem
wszelkich dziatan szkoty. Bo szkota to nie miej-
sce - to ludzie. A kazdy z nich ma okreslony po-
tencjat rozwojowy, swoje plany i marzenia.

Dzieci nie przychodza do szkoty, aby sie do-
wiedzie¢, z czego sg stabe, mierne, beznadziej-
ne... Zadne dziecko nie planuje zosta¢ najgor-
szym uczniem w klasie, czy sprawiac¢ problemy
wychowawcze. Nie ma zadnego uzasadnienia,
aby doswiadczato najgorszych emogji, czyli wsty-
du, winy lub strachu. Kazdy potrzebuje pomocy
i wsparcia, uznania i akceptacji. Niech wreszcie
zagosci w przedszkolu i szkole pedagogika ser-
ca, pedagogika personalistyczna czy pedagogika
Lubuntu”.

Stowa kluczowe: szkota po epidemii, dobrostan
w szkole, szanse po kryzysie.
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Doskonalenie zawodowe nauczycieli
w pandemii z perspektywy potrzeb
subregionu nowosadeckiego

Zygmunt Fryczek

W artykule zostaty przedstawione praktyczne rozwigzania doskonalenia zawodo-
wego nauczycieli w poszukiwaniu odpowiedzi na temat dobrostanu i rownowagi

psychicznej.

Dynamiczny rozwoj edukacji na kazdym etapie
szkolnictwa domaga sie réznorodnosci dziatan,
adekwatnych do rozwigzan w organizacji pra-
cy i praktyce szkolnej'. Czas pandemii COVID-19
przewartosciowat nasze dziatania zaréwno w dy-
daktyce, jak i metodyce, organizacji szkét i placé-
wek o$wiatowych. Zastosowane zmiany w prawie
oswiatowym na okoliczno$¢ zapobiegania, prze-
ciwdziatania i zwalczania pandemii? zobligowaty
Matopolskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli
do szukania skutecznych metod w realizacji za-
dan z perspektywy dyrektora Osrodka, nauczycie-
li konsultantéw i doradcéw metodycznych. Ofer-
ta szkoleniowa musi zainteresowa¢, a co wiecej
zainspirowac dyrektorow szkot oraz lideréw w ze-
spotach nauczycieli do nowego podejscia w roz-
wigzywaniu biezacych zadan szkoty.
Wspétczesny edukator powinien stac sie rezy-
serem wiasnych i przemyslanych rozwigzan ad-
resowanych do potrzeb odbiorcéw szkoleh. Musi
dysponowaé umiejetnoscia przekazu, poniewaz
ma do czynienia z zagrozonym bezpieczenstwem?.
Pandemia skutecznie ograniczyta nam codzienne
cele i zadania, jednoczesnie nakierowata nasza
uwage na szukanie dobrostanu, jakim jest zdrowie.
Epidemia z jednej strony przyspieszyta zastosowa-
nie nowej technologii, z drugiej — przyczynita sie do
rozwoju emocji negatywnych ograniczen i izolacji
w kontaktach interpersonalnych?. Ta nowa sytuacja
wymaga adekwatnej perspektywy dziatar zaréw-
no w organizacji pracy, jak i w dydaktyce szkolen.
W pedagogice, z historycznego punktu wi-
dzenia, mieliSmy juz do czynienia z ré6znymi trud-
nymi sytuacjami spotecznymi. Zawsze dziatania

oswiatowe zmierzaty do zachowania przejrzystosci
w przedsiewzieciach pedagogicznych w mysl zasa-
dy: ,bez dobrego nauczyciela szkota, nawet w wa-
runkach sprzyjajacych, dobra nie bedzie, ale dobry
nauczyciel potrafi w znacznej mierze zrbwnowazy¢
braki samego systemu i urzadzania szkoty™.

Przytoczona mysl sktania do modyfikacji do-
skonalenia zawodowego nauczycieli. Dyrektorzy
szkot jak nigdy dotad oczekiwali i oczekujg wspol-
nych spotkan, wymiany doswiadczen i poszuki-
wania rozwigzan. W ramach zespotéw wskazane
jest, aby prowadzi¢ i wdraza¢ uzgodnienia i nowe
rozwigzania w organizacji pracy poprzez diagno-
ze wtasna®. Wspdlna analiza powinna by¢ nakiero-
wana na aktualna rzeczywistos¢ i mozliwe formy
pracy, poczynajac od stacjonarnych, poprzez hy-
brydowe i zdalne.

Nasza diagnoza i badania ewaluacyjne dla
subregionu nowosadeckiego wskazaty na potrze-
be ksztattowania na nowo lideréw szkolnych. Za-
rowno w pierwszej, jak i drugiej czesci pandemii
realizowano cykliczne formy doskonalenia. Wigk-
szos¢ z nich prowadzono w formie stacjonarnej
i byly one w pierwszej kolejnosci adresowane do
dyrektoréw szkét i placéwek oswiatowych. Aby
podofa¢ powyzszym zadaniom, podjeto rézne
dziatania wewnetrzne w Osrodku w Nowym Saczu.
Zorganizowano i przeprowadzono cykl szkolen
warsztatowych i seminaryjnych dla lideréow szkol-
nych, w tym réwniez dla zainteresowanych dorad-
cdw metodycznych. Pozwolito to na utrzymanie
wspoétpracy MCDN-u ze szkofami w tym trudnym
okresie pandemii. Wzajemne dyskusje w ramach
merytorycznych spotkan oraz prowadzona dia-
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gnoza wiasna byty na biezagco konfrontowane
i uzupetniane wraz z wykorzystaniem uwag do
oferty Informatora MCDN na rok szkolny 2021/22.

Oferta podstawowa i specjalna zostaty rozbu-
dowane o problematyke zaburzen psychicznych,
emocjonalnych, zmian w nauce zdalnej, racjonal-
nego wykorzystania technologii komunikacyjnej,
edukacji zdrowotnej. Jeszcze przed pojawieniem
sie oficjalnych wytycznych MEIN, dzieki trafnej
diagnozie potrzeb, realizowano formy zawierajace
,dziatania wsparcia wychowawczego i psychopro-
filaktycznego srodowiska szkolnego w sytuacji
kryzysowej wywotanej pandemig”. Wiekszos¢ form
w ubiegtym roku szkolnym skutecznie realizowano
stacjonarnie. Takie rozwigzania pozwolity na ze-
branie, przedyskutowanie uwag i potrzeb nauczy-
cieli z catego regionu Gorlic, Limanowej i Nowego
Sacza. Szkolenia zaréwno dyrektoréw, doradcow
metodycznych, jak i lideréow szkét wzmocnito ich
w biezacych czynnosciach realizacji zadan szkoty.
Ewaluacja odbytych szkoler warsztatowych i se-
minariéw wskazata na daleko idace zmiany, ktére
muszg by¢ uwzglednione w doskonaleniu zawo-
dowym dyrektoréw i nauczycieli.

Z powyzszej analizy wynika, ze pozytywnie
przyjmowane sg konferencje problemowe. To po-
kazuje petna wspétprace MCDN-u, szkoty i srodo-
wiska nauczycieli. W badaniach diagnostycznych
dato sie odczuc przesyt szkolen zdalnych. Pojawia
sie pilna potrzeba wypracowania urozmaiconego
przekazu, ktéry sktania odbiorce do aktywnosci
i poszukiwan w potaczeniu z metodami i tech-
nikami wzmocnionych elementami wizualizacji
kinestetycznej’.

Przyktadem takich dziatan jest konferencja,Do-
bra kulturowe w dobie pandemii” zorganizowana
przez MCDN Osrodek w Nowym Saczu. W trakcie
konferencji wykorzystano zaréwno film z archi-
wum Muzeum Okregowego w Nowym Saczu,
jak i prezentacje tworczosci ucznidw zwigzanej
z mniejszosciami narodowymi i etnicznymi. Catosc
uzupetniata zywa twoérczos¢ artystyczna: taniec,
$piew, muzyka zespotu dzieci romskich. Powyzsze
dziatania byty mozliwe dzieki pasjom nauczycieli
pracujacych z uczniami réwniez w czasie zaje¢ po-
zalekcyjnych. Jest to jednoczesnie przyktad wspot-
pracy miedzy instytucjami na rzecz edukacji.

Podsumowujac nasze rozwiazania, nalezy
stwierdzi¢, ze mimo wielu ograniczern udato sie
w petni wykorzysta¢ mozliwosci nauczycieli kon-

sultantéw i doradcéw metodycznych. Ich prak-
tyczna obecnos¢ w subregionie nowosadeckim za-
owocowata wysokim wskaznikiem zrealizowanych
form z informatora w ubiegtym roku szkolnym.

Perspektywa wynikajgca z diagnozy wtasnej
na rok szkolny 2021/22 wskazuje na potrzebe:
dalszej wspotpracy w zakresie szkolen zespotéow
nauczycieli, realizacji wspomagania szkét i placo-
wek oswiatowych w obszarach wychowawczych,
wspierania nauczycieli przez doradcéw meto-
dycznych w calym subregionie nowosadeckim,
kontynuacji seminariéw w zakresie budowania
sieci lideréw szkolnych w zespotach nauczycieli,
kontynuowania warsztatéw dla dyrektoréw szkot
i placobwek oswiatowych w celu wymiany do-
Swiadczen w obszarze kierowania i zarzadzania,
wzbogacania sieci wspétpracy i samoksztatcenia
0 nowe zagadnienia i trudne problemy do roz-
wigzania, organizowania konferencji z czynnym
udziatem szkét i instytucji lokalnych.

Stowa kluczowe: zmiany w formach doskonalenia
nauczycieli, organizacja pracy, diagnoza wihasna.

Przypisy:

' M. Armstrong, Jak by¢ lepszym menedzerem, Warsza-
wa 1997,s.73-79.

2 Rozporzadzenie MEN z dnia 20 marca 2020 roku
(Dz.U.z 2020 roku poz. 493) w sprawie szczegélnych
rozwigzan w okresie ograniczenia funkcjonowania
jednostek systemu o$wiaty w zwigzku z zapobiega-
niem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19.

3 W. Strykowski, Kompetencje wspotczesnego nauczy-
ciela, ,Neodidagmata” nr 27-28/2005.

4 M. Czerepaniak-Walczak, Aspekty i zrodta profesjo-
nalnej refleksji nauczyciela, Torun 1997, s. 98, 124.

> A. Danysz, O wychowaniu, Lwéw-Warszawa 1925,
s.208, 325.

5 K. Polak, Przywddztwo edukacyjne w szkole i jej oto-
czeniu, Warszawa 2011, s. 87.

7 K. Krason, Dzieciece odkrywanie tekstu literackiego —
kinestetyczne interpretacje liryki, Katowice 2005, s. 73.

* % %

Zygmunt Fryczek - wicedyrektor MCDN
ds. Osrodka w Nowym Saczu. Absolwent
Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach. Ab-
solwent studiéw podyplomowych — orga-
nizacja i zarzadzanie oswiata, |, Il, lll stopien
specjalizacji zawodowej w zakresie organi-
zacji i zarzadzania o$wiatg, a takze studiéw podyplomo-
wych - organizacja pomocy spoteczne;j.
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Wielopoziomowe ocenianie ucznia
na roznych etapach ksztatcenia

dr Marta Glogowska

Obecnie dysponujemy szeroka gama programow i aplikacji internetowych, ktore
z powodzeniem mozemy wykorzystywac¢ na lekcjach online. Niewatpliwie uatrak-
cyjniaja one lekcje prowadzong w takim trybie i utatwiaja nam nauczycielom prze-
prowadzenie tradycyjnych form sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci uczniow.
Jednak zaden komputer ani najlepsze programy dostepne w sieci nie zastgpia na-
uczyciela, dlatego pamietajmy o stosowaniu tradycyjnych testéw pisemnych i metod

nauczania podczas nauki stacjonarnej.

Kontrola pracy ucznia jest jednym z elementéw
skfadowych efektywnego ksztatcenia. Powinni-
smy jak najczesciej kontrolowac uczniow przy
kazdej nadarzajacej sie okazji, jednak proces ten
nie zawsze musi by¢ zwienczony wystawieniem
oceny. Standardowa ocene moze zastgpi¢ po-
chwata, upomnienie lub ocena w formie stownej,
co réwniez jest informacjg zwrotna dla ucznia.
Ustne sprawdzanie wiadomosci powinno sta-
nowi¢ nieodzowny element toku lekcji - nie tylko
w aspekcie wystawienia oceny, ale rowniez jako
forma kontroli przyswojenia zdobytego materia-
tu. Pytania powinny by¢ stawiane jasno, precy-
zyjnie i niezbyt ogdlnikowo. Formy pisemnego
sprawdzania wiadomosci moga obejmowac dtuz-
sze (sprawdzian, wypracowanie) lub krotsze wy-
powiedzi (kartkéwka, test). Dobra forma spraw-
dzania wiadomosci sg rowniez mapy pojec'?3.
Uczen na bazie nadrzednego pojecia tworzy siec
poje¢ podrzednych, co umozliwia nam spraw-
dzanie stopnia zrozumienia przez niego danego
zagadnienia, integracji wiadomosci z réznych
przedmiotoéw i dziatdw oraz ustalenie btedéw
i luk w systemie tej wiedzy*. Wykorzystanie map
poje¢ w pomiarze osiggniec¢ uczniow pozwala na
bardziej wnikliwg ocene jakosci ich wiedzy>*®.
Testy réwniez sg narzedziem pomiaru dydak-
tycznego. Powinny by¢ obiektywne, trafne, rzetel-
ne, diagnostyczne i prognostyczne, wystandaryzo-
wane i znormalizowane’?°, Obiektywnos¢ testéw
oznacza rowne szanse udzielania odpowiedzi na te
same pytania (zadania) w tych samych warunkach

i czesto w tym samym czasie. Wyniki testu mogaq
stanowi¢ jeden z elementéw gtebszej i szerszej
analizy postepow ucznia, dlatego nalezy ostroznie
postepowac przy ustalaniu oceny na podstawie
wynikow testu, osiggniec szkolnych i prognozy co
do przyszlych postepéw danego ucznia w kolej-
nym semestrze lub w wyzszej klasie'.

Ze wzgledu na charakter odpowiedzi wyrdznia
sie zadania testowe otwarte i zamkniete. Wadg te-
stow o zadaniach i odpowiedziach otwartych jest to,
ze nie pozwalaja na ustalenie w petni obiektywnej
jednolitej punktacji (oceny) ze wzgledu na mozli-
wos$¢ udzielania przez ucznidw réznych popraw-
nych odpowiedzi. Zaletg tych testéw jest mozliwosc¢
samodzielnego konstruowania przez uczniéw od-
powiedzi, dlatego majg one duze walory dydaktycz-
ne. Do zadan otwartych naleza: rozprawki, wypra-
cowania, sprawozdania, opisy (uczen tworzy szersze
odpowiedzi) i zadania krétkiej odpowiedzi (uczen
odpowiada jednym stowem, zdaniem lub wyra-
zem). Zaletg zadan zamknietych jest mozliwos¢
szybkiego skontrolowania wiekszych partii materia-
tu programowego i grup uczniowskich oraz znaczne
zobiektywizowanie oceny. Do zadann zamknietych
stuzacych sprawdzeniu wiedzy uczniéw naleza: za-
dania na dobieranie, zadania wyboru alternatywne-
go typu prawda-fatsz, zadania wielokrotnego wybo-
ru, testy laboratoryjne, testy stowno-graficzne'.

Testy rozumienia stosuje sie w pomiarze i oce-
nie stopnia zrozumienia przez ucznidw opano-
wywanych tresci. By wykluczy¢ wptyw czynnika
pamieci i zapamietania okreslonych tresci, udo-
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stepnia sie uczniom odpowiednie teksty, tabele,
ryciny, wykresy, a nawet fragmenty filmoéw. Zada-
niem uczniéw jest dokonanie doktadnej analizy
udostepnionych im informacji i udzielenie od-
powiedzi. Uczniowie sq wiec stawiani w zupetnie
odmiennej sytuacji niz w przypadku testéw wia-
domosci. W konstrukgji tego rodzaju zadan testo-
wych uwzglednia sie rézne wskazniki rozumienia
i typy operacji, ktérych przeprowadzenie warun-
kuje dojscie do wtasciwego rozwigzania'.

Przy ocenie prac pisemnych pod uwage bierze
sie m.in. to, czy odpowiedz jest adekwatna do te-
matu, poprawna pod wzgledem rzeczowym i jezy-
kowym, czy zagadnienie zostato wyczerpane oraz
czy uczen wykazat w pracy umiejetnosci samo-
dzielnego myslenia, wnioskowania lub uogdlnien.
Przed przeprowadzeniem kontroli wiedzy uczniéw
za pomocg testéw nalezy ustali¢ normy testowe,
tzn. punktacje liczbowg i procentowa w odniesie-
niu do liczby zadan i stopnia ich zréznicowania.

Ostatnimi czasy popularne staje sie réwniez
ocenianie ksztattujace, dzieki ktéremu nauczy-
ciel informuje uczniéw, nad czym musza popra-
cowag, stuzy poradg i jest niejako tutorem, nato-
miast uczniowie staja sie czynnie odpowiedzialni
za nauke i kierunek swojego rozwoju. Co istotne,
w nauczaniu ksztattujgcym efektywnos¢ naucza-
nia nie zalezy od wykorzystywanych s$rodkéw
dydaktycznych, narzedzi TIK lub nowych metod -
jego podstawa jest m.in. okreslanie celéw ucze-
nia sie, rozmowy i dyskusje z uczniami, wzajemna
wymiana umiejetnosci pomiedzy uczniami badz
pomoc w samoksztatceniu uczniow.

Nalezy zwréci¢ uwage, ze z roku na rok nasila
sie wykorzystywanie réznych programoéw kom-
puterowych w nauczaniu i sprawdzaniu osiggniec
ucznidow. Wiadome jest, ze komputery nie zastapia
nauczyciela, jednak doswiadczenia ostatnich mie-
siecy zwigzane z pandemig i zdalnym nauczaniem
pokazuja nam, ze sg one nieodzownym i pomoc-
nym narzedziem w nauczaniu. Podczas zadan typu
Jburza mdézgdéw” sprawdza sie aplikacja Answer-
Garden lub Brainstormer. Aplikacje te dziatajg in-
tuicyjnie i sa swietnym narzedziem pobudzajagcym
uczniéw do luznych wypowiedzi na zadany przez
nauczyciela temat na poczatku lub w srodku lekgcji.
Interaktywne karty pracy mozemy tworzy¢ za po-
mocg tablicy Jamboard w aplikacji Google. Na pod-
sumowanie lekcji bardzo dobrze sprawdzaja sie
aplikacje takie jak Quizizz lub Kahoot, ktére umoz-

liwiajg sprawdzenie biezagcego materiatu omawia-
nego na lekgji i uzyskanie natychmiastowego wy-
niku punktowego przez ucznia. Warto doda¢, ze
z aplikacji tych mozna korzysta¢, aby utozy¢ krétki
test podsumowujacy zdobyte na lekgji informacje
i oceni¢ ucznidw, ktorzy uzyskali najwyzsze wyniki,
a takze jako test jedno- lub wielokrotnego wyboru
zastepujacy standardowy test pisemny. Bardzo do-
brym narzedziem do tworzenia sprawdzianéw onli-
ne sg takze formularze Google. Mozna za ich pomo-
cg utozy¢ zaréwno zadania zamkniete, jak i otwarte.

Stowa kluczowe: ocenianie, aplikacje internetowe.

Przypisy:

' X. Liu, M. Hinckey, The internal consistency of a con-
cept mapping scornig scheme and its effect on predic-
tion validity., ,\nt. Journal Sci. Educ” nr 8/18/1996.

2 K.M. Markham, J.J. Mintzes, The concept map as a re-
search and evaluation tool: Further evidence of validi-
ty, ,Journal Research in Sci. Educ."nr 1/31/1996.

3 J.D. Novak, D.B. Gowin, G.T. Jochansen, The use of
concept mapping and knowledge vee mapping with
junior high school science students, ,Science Educa-
tion"nr 5/67/1983.

4 K.M. Edmonson, Concept mapping for the develop-
ment of medical curricula, ,Journal Research in Sci.
Teaching”nr 7/32/1995.

5 W. Stawinski, Influence of environmental education
and challenges of environment conservation on hu-
mans daily life. Szczecin 2000.

¢ J.A. Rye, PA. Rubba, R.Z. Wiesenmayer, An investiga-
tion of middle schools students alternative conception
of global warming.,International Journal Science Ed-
ucation” nr 5/19/1997.

7 K.Czupiat, Metodyka testu chemicznego, Warszawa 1977.

& B. Niemierko, Testy osiggniec¢ szkolnych. Podstawowe
pojecia i techniki obliczeniowe, Warszawa 1975.

° B.Niemierko, Pomiar sprawdzajqcy w dydaktyce, War-
szawa 1997.

19\, Stawinski, A. Walosik, E. Bobrzynska, J. Dlugowiej-
ska, E. Zebalska, Dydaktyka biologii i ochrony srodo-
wiska, Warszawa 2006, s. 223-225, 228, 231.

""Tamze.

12 W. Stawinski, L. Palka, Z badar nad konstrukcjq testéw
rozumienia szkolnych podrecznikéw biologicznych, [w’]
S. Frejlak, B. Koszewska, K. Wronska, IV Ogéinopolskie
Seminarium Dydaktyki Biologii, Warszawa 1985.

* % %

Dr Marta Glogowska - nauczyciel biologii i chemii
w Panstwowej Ogolnoksztatcacej Szkole Muzycznej |l st.
im. Fryderyka Chopina w Krakowie.
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Zachecanie ucznidow do nauki

Danuta Sterna

Barbara Blackburn, autorka tekstu', ktéry zainspirowat mnie do napisania tego arty-
kutu, zwraca uwage na kilka prostych dziatan, ktére moze wykona¢ nauczyciel, aby
uczniowie chetniej sie uczyli. Wymienione przez nig sposoby mozna zastosowac na
kazdym przedmiocie, uczac dowolnego tematu.

Tym razem w ramach inicjatywy Pokaze to na
przyktadzie swoimi propozycjami podzielili sie:
Wiestawa Mitulska — nauczycielka wczesnoszkol-
na, Elzbieta tuczkiewicz - nauczycielka jezyka an-
gielskiego i Karina Wojcik — nauczycielka jezyka
niemieckiego.

Wspdlnota

To nie tajemnica, ze kazdy jest bardziej zaintere-
sowany tym, co go osobiscie dotyczy. Klasa szkol-
na i uczenie sie moga byc¢ osobistym i wspolnym
doswiadczeniem catej klasy. Jesdli uczen czuje sie
czescig spotecznosci klasowej, chetniej angazuje
sie w zadania (szczegdlnie te wykonywane w gru-
pach) i dostrzega sens w tym, czego sie uczy.

Wiestawa Mitulska, nauczycielka wczesnosz-
kolna ze SP w Stupi Wielkiej.

Codziennie sporo ze sobg rozmawiamy, budujemy
wiezi, tworzymy rytuaty. Od dobrego rozpoczecia
dnia lub pojedynczych zaje¢ wiele zalezy. Zawsze
zaczynamy dzien krotka rozmowa w kregu, a potem
robimy rozgrzewke przed nauka (m.in. ¢wiczenia od-
prezajace, oddechowe, gimnastyka oczu). Opisane
dziatania wstepne zajmujg tylko kilka minut, a po-
magaja uczniom i nauczycielowi ptynnie wejs¢ w tok
zajec. Jest to mozliwe rowniez w trakcie nauki zdal-
nej. Naszym rytuatem jest cotygodniowe losowanie
miejsc i narada klasowa, ktérg odbywamy, gdy trze-
ba rozwiazac jaki$ wazny problem. Wowczas rozpa-
trujemy go wspodlnie, z perspektywy catej klasy.

Wybor

Oferowanie mozliwosci wyboru jest jednym z naj-
prostszych sposobow zachecania mtodych ludzi

do nauki. Niestety, uczniowie w szkole zwykle nie
odczuwajq, ze maja jakikolwiek wybor, postrzega-
ja szkote jako miejsce, gdzie méwi sie im, co maja
robic¢ i oczekuje, ze to zrobig. W szkole jest miejsce
na wybor. Przede wszystkim uczen powinien sam
decydowac o tym, jak wykona zadania i przedsta-
wi zdobyte wiedze i umiejetnosci. Wybor wigze sie
z dawaniem uczniom prawa do samodzielnosci.

Rys. D. Sterna

Elzbieta Luczkiewicz, nauczycielka jezyka an-
gielskiego, Zespo6t Oswiatowy w Liniewie.

Jedli chodzi o mozliwosci wyboru, to mysle, ze
duzo tu daje SOK (Sprawnosciowy OK - naucza-
nie poprzez zdobywanie sprawnosci), uczniowie
moga w dowolnym czasie zalicza¢ wybrane ele-
menty. Wybor jest tez mozliwy, jesli chodzi o forme
zadania - wypowiedz ustng lub pisemna. Koniec
roku lub semestru jest dobrym czasem na wybra-
nie przez ucznidéw prac do wykonania. Moze sie
to wigzac z checig poprawy oceny koncowej przez
ucznia. W takiej sytuacji uczen i nauczyciel maja
przestrzen do tego, by pertraktowac i ustali¢, co
jest mozliwe do zrobienia. Uczniowie decyduja sie
wtedy samodzielnie przygotowac prezentacje na
ustalony wczesniej temat.

Pasja

Nauczyciel duzo moze zdziata¢ wtasnym przykta-
dem. Jesli pokazuje, ze lubi i interesuje sie wykta-
danym przedmiotem, uczniowie chetniej sie ucza.
Pasja jest zarazliwa.

- 28

HEJNAL OSWIATOWY 8-9/205/2021



Z naszych doswiadczen - przyktady dobrej praktyki

Danuta Sterna, byta nauczycielka matematyki.
Kiedy nauczatam matematyki w liceum, korzystatam
z notatek z wykfadu profesora Marka Kordosa z histo-
rii matematyki. Nauczanie samej matematyki prze-
platatam pasjonujacymi historiami z zycia matematy-
kéw. Uczniowie byli nimi bardzo zainteresowani.

Rys. D. Sterna

Gtos ucznia

Warto pyta¢ uczniow o opinie i dopusci¢ ich do
podejmowania decyzji. Nic o nich bez nich. Jesli
mitodzi ludzie widzg, ze ich zdanie sie liczy, chet-
niej je wypowiadajg i angazuja sie w nauke.

Karina Wojcik, jezyk niemiecki, Zespot Szkot
Publicznych w Szewnie.

Gtos ucznia jest dla mnie bardzo wazny, ponie-
waz to dla niego prowadze lekcje. Bardzo dobrze
sprawdza sie podsumowanie z refleksja. Sporo
zmian na lekcji wprowadzitam po zasiegnieciu
opinii uczniow. Zawsze podkres$lam na lekgji, ze
zmiana, ktérg wprowadzam, jest efektem przeka-
zanej mi refleksji uczniowskiej. Mtodzi ludzie czu-
ja, ze ich stucham, ze ich opinia jest dla mnie waz-
na, a szczegolnie cenna, gdy jest konstruktywng
krytyka. Dzieci sg bardzo dobrymi obserwatorami
i szybko wyczuwajg, czy nauczyciel jest w naucza-
niu autentyczny i czy robi to z pasja.

Lider

Nauczyciel moze zapewni¢ kazdemu z ucznidw
petnienie roli przywddcy. Dawniej w klasach byt
tak zwany dyzurny, ktéry danego dnia lub tygodnia
pomagat nauczycielowi. Nie tak wazna byta pomoc
nauczycielowi, wazniejsze bylo poczucie - jestem
wazny. Wyznaczanie uczniom odpowiedzialnych
rol zwieksza ich zaangazowanie. Wazne role dane-
go dnia moze petni¢ wielu uczniéw. Wazne, aby
kazdy uczen miat okazje ktéras z nich pehic. Jed-
nym ze sposobdéw na liderowanie jest wzajemne
nauczanie, gdy jeden uczen lub cata grupa przygo-
towuje lekcje, a nastepnie jg prowadzi. Role moga
wyznaczyc¢ sami uczniowie i zmieniac sie w ich pet-
nieniu. Wtedy zaspokojone sa potrzeby klasy.

Karina Wojcik, jezyk niemiecki, Zespot Szkot
Publicznych w Szewnie.

Wyznaczanie rél klasowych rozpoczyna sie wraz
z kazdym rozpoczeciem roku szkolnego. Wy-
bor przewodniczacego, skarbnika lub lidera
wolontariatu w mojej klasie nalezy do zespotu
klasowego. W ten sposdb zrzucam na uczniow
odpowiedzialno$¢ za to, jak nasza klasa bedzie
reprezentowana na zewnatrz, czy tez postrzega-
na przez innych. Jednoczesnie jest to szansa na
pokazanie sie ucznidow od strony, od ktérej do
tej pory ich nie znalismy. Kilka razy rozczarowa-
tam sie postawg ucznia, gdy ten okazat stomiany
zapat. Jednoczesdnie byta to okazja dla niego do
refleksji nad swoim zaangazowaniem. Teraz przed
kazda nowa okazjg taki uczen zastanawia sie, czy
podota w danym zadaniu, czy lepiej bedzie mu
pracowac w parze/grupie.

Zalezy mi na budowaniu u uczniéw poczucia
odpowiedzialnosci za swoje decyzje, umiejetno-
$ci przyjmowania sukcesu i ponoszenia porazki,
co naturalnie przektada sie na zaangazowanie
w nauke i ambicje. To nie zadzieje sie od razu
i mam swiadomos¢, ze by¢ moze nawet nie bede
$wiadkiem tej zmiany, moze ona nawet w ogoéle
nie nastapi¢. Mimo wszystko jestem przekonana,
ze warto prébowac. Jako nauczyciele ksztatcimy
przyszte spoteczenstwo, ktére bedzie kreowato
nasza przysztos¢, wiec warto sie zaangazowac
w ten proces juz teraz.

Zaprezentowane wyzej sposoby (wspdt)pracy
z uczniami sg w zasiegu reki kazdego nauczyciela.
To on petni role przywédcy w klasie i do niego na-
lezy inicjatywa.

Niniejszy artykut skfada sie z fragmentéw tekstu za-
mieszczonego na blogu: https://osswiata.ceo.org.pl/.

Stowa kluczowe: zachecanie do nauki, uczniowie.

Przypisy:

' B.Blackburn, 3 Waysto Encourage Ownership of Learning,
https://www.middleweb.com/32620/3-ways-to-enco-
urage-ownership-of-learning/ (dostep: 26.05.2021).

EE

Danuta Sterna — matematyczka, autorka pu-
blikacji dla nauczycieli i materiatbw metodycz-
% nych, trenerka programu,Szkota Uczaca Sie”.
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Edukacja na rzecz praw dziecka/cztowieka

w szkole

dr Matgorzata Turczyk

Niniejszy artykut ma charakter przegladowy w obszarze problematyki edukacji na
rzecz praw dziecka/cztowieka w szkole i przedszkolu.

Sytuacja przygotowania zawodowego nauczy-
cieli staje sie ttem do prowadzenia analiz nad
zagadnieniem nauczania i wychowania w dzie-
dzinie praw cztowieka i praw dziecka w ramach
realizowania podstawowych funkgji szkoty. W tym
aspekcie autorka przedstawia gtéwne zatozenia
koncepcji edukacji o prawach dziecka/cztowieka
oraz analizuje mozliwe przestrzenie dziatanh in-
stytucji edukacyjnych w aspekcie zabezpiecze-
nia praw dziecka. Prawa dziecka stajg sie w tej
perspektywie narzedziem w pracy nauczyciela.
Artykut moze by¢ przyczynkiem do refleksji nad
podejmowaniem wyzwan zwigzanych z eduka-
cyjnymi aspektami praw dziecka i budowania kul-
tury poszanowania praw cztowieka w srodowisku
edukacyjnym.

Wiaczenie problematyki praw dziecka i obo-
wigzku w zakresie edukacji o tych prawach do
przepisdw oswiatowych, a co za tym idzie, do
praktyki edukacyjnej instytucji systemu o$wiaty
w Polsce, implikuje konkretne wyzwania w ob-
szarze roli zawodowej nauczyciela. We wspétcze-
snym S$rodowisku edukacyjnym kategoria praw
dziecka staje sie wyzwaniem, tak merytorycznym,
jak i dydaktycznym dla nauczycieli i pedagogdw.

Analiza przepiséw prawa oswiatowego i prawa
miedzynarodowego dotyczgca problematyki na-
uczania w szkotach w zakresie praw dziecka i praw
cztowieka jednoznacznie wskazuje, ze zagadnie-
nia ochrony, promog;ji i edukacji w zakresie tych
praw powinny by¢ obecne w polskim systemie
edukacji. Jednym z podstawowych zadanh szkoty/
przedszkola w procesie wychowania ucznia do
poszanowania praw cztowieka jest przekazywa-
nie wiedzy o prawach cztowieka, dziecka i ucznia'.
Odpowiednie wykonywanie tych zadan w spo-
sO6b bezposredni realizuje m.in. prawo dziecka

do informacji, ktére jest jednym z podstawowych
praw w systemie o$wiaty. Szczeg6lnym natomiast
rodzajem tego prawa jest prawo do informacji
o przystugujacych dziecku prawach cztowieka?.
Pojawia sie zatem zasadnicze pytanie: kto i za po-
moca jakiego instrumentarium metodycznego
powinien wypetnia¢ te normatywne, a jednocze-
$nie etyczne zobowigzania wobec uczniéw?

Edukacja o prawach dziecka:
czyli o czym, jaki dla kogo?

Kiedy w ramach pracy i badan naukowych spo-
tykam sie z nauczycielami, aby rozmawia¢ z nimi
o prawach dziecka, doswiadczam zazwyczaj duze-
go napiecia, niepewnosci i trudnosci zwigzanych
z prawdziwag, gteboka wymiang mysli w tym zakre-
sie. Poczatkowo oczywiscie wszystko jest jak naj-
bardziej w porzadku, temat wspolnie uznajemy za
wazny i wart refleksji, pojawiajg sie pierwsze opisy
doswiadczen dydaktycznych w tym wzgledzie, pre-
zentowane sg tabla lub plakaty z prawami dziecka.
Trudnosci pojawiaja sie, kiedy wchodzimy w gtab
tego zagadnienia. Kiedy okazuje sie, ze przeczyta-
nie z uczniami tekstu Konwencji o prawach dziecka®,
zrobienie ozdobnej tablicy, mapy, przygotowanie
apelu, piosenki, wiersza to jeszcze nie jest edukacja
na rzecz praw dziecka.

Czym zatem jest owa edukacja, jakie jest jej
znaczenie i w jaki sposdb moze znalez¢ swoje
miejsce we wspotczesnej szkole badz przedszko-
lu? Podstawowy cel edukacji na rzecz praw dziec-
ka odczyta¢ mozemy w artykule 26 Powszechnej
Deklaracji Praw Cztowieka. Stanowi on, iz ,ce-
lem edukacji bedzie petny rozwoj osobowosci
ludzkiej i ugruntowanie poszanowania dla praw
i podstawowych wolnosci. Bedzie ona krzewic
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zrozumienie, tolerancje, przyjazin miedzy wszyst-
kimi narodami (...) i zmierza¢ do utrzymania poko-
ju. Dtugofalowym celem dziatah edukacyjnych,
w ktorych w centrum stawiamy prawa dziecka
jako wartos¢ tak dydaktyczng, jak i wychowawcza,
jest wypracowanie swoistej kultury praw cztowie-
ka w $rodowisku edukacyjnym. Kultury, w ktorej
prawa dziecka sa znane, rozumiane, chronione,
szanowane, stajac sie tym samym podstawowym
wyznacznikiem dziatan pedagogicznych. Kultura
poszanowania praw cztowieka w szkole/przed-
szkolu powinna sta¢ sie podstawowym elemen-
tem rzeczywistos$ci edukacyjnej.

Niniejszy artykut organizujg zasadnicze pyta-
nia o to, na podstawie jakich tresci, w jaki sposob
i kogo edukowac w obszarze praw dziecka. W ich
ramy wkfadam krétka refleksje o edukacyjnych
aspektach kategorii praw dziecka. Jest to refleksja
oparta o wtasng praktyke edukacyjna - niefatwa
droge poszukiwania mozliwych $ciezek w podro-
zy po $wiecie praw dziecka.

Tresci w edukacji na rzecz
praw dziecka/cztowieka w szkole -
czyli o czym?

Pojawia sie pierwsze zasadnicze pytanie: to o czym
mamy dzieci wtasciwie uczy¢? Zza niego wyla-

Dzieci, fot. A. Mas, www.pexels.com

niaja sie nauczycielskie obawy o respektowanie
wiasnych praw cztowieka w szkole. Pojawia sie
myslenie: ,to moze najpierw uczmy dzieci o ich
obowigzkach, a dopiero jak beda je wypetniali,
zaczniemy rozmawiac z nimi o ich prawach”. Jakie
sq zatem tresci w edukacji na rzecz praw dziecka/
cztowieka?

Podstawg nauczania o prawach dziecka w szko-
le/przedszkolu jest wiedza z dziedziny praw czto-
wieka, w szczegdlnosci praw dziecka. Wiedza
dotyczaca Konwencji o prawach dziecka oraz me-
chanizméw ochrony i promocji zawartych w niej
praw. Dzieci powinny tez pozna¢ procedury reali-
zowania zapiséw Konwencji w ramach krajowego
ustawodawstwa, a co najwazniejsze w obszarze
wiasnych szkolnych procedur. Pedagog i nauczyciel
w oparciu o wiadomosci dotyczace faktéw, historii,
terminologii, podstawowych instytucji i mechani-
zmow ochrony praw cztowieka wprowadza dzieci
w $wiat ich praw. Najskuteczniejszg drogg do osia-
gniecia tego celu jest rzeczywiste realizowanie tych
praw w codziennosci szkolnej i stwarzanie uczniom
przestrzeni do doswiadczania wiasnej podmioto-
wosci prawnej oraz zabezpieczania granic.

Metodyczny aspekt w edukacji na rzecz
praw dziecka - czyli w jaki sposob?

W tym miejscu natychmiast pojawia sie reflek-
sja: JAK TO ZROBIC? Jak podejmowa¢ wyzwania
zwigzane z edukacja w zakresie praw dziecka/
cztowieka w szkole? Obok profesjonalnej wiedzy
z zakresu idei i historii praw dziecka/cztowieka
nauczyciel i pedagog powinien miec takze specy-
ficzng wiedze metodyczna o nauczaniu tych praw.
Poznanie metod, form i zasad w edukacji na rzecz
praw dziecka/cztowieka jest niezwykle wazne
w prawidtowej realizacji edukacyjnych wyzwan.
Jednak poza wiedzg przedmiotowa, usyste-
matyzowana wiedza metodyczng o nauczaniu
w obszarze praw czlowieka niezwykle wazne
jest refleksyjne podejscie do procesu ksztatcenia
w tym obszarze. Bez konkretnych umiejetnosci
przetozenia wiedzy teoretycznej na system prak-
tycznych zasad korzystania z niej w réznych sytu-
acjach zadaniowych w pracy pedagoga i nauczy-
ciela sama wiedza niewiele znaczy®. Natomiast
zatrzymanie sie na komponencie wiedzy w pracy
Z uczniami z catg pewnoscia nie przetozy sie na
realizacje gtéwnego celu edukacji na rzecz praw
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dziecka, jakim jest budowanie w szkole/przed-
szkolu kultury poszanowania praw cztowieka.

Warto podkresli¢, ze podstawowym zadaniem
nauczyciela w aspekcie realizacji edukacji na rzecz
praw dziecka jest nie tylko przekazywanie wiedzy,
lecz takie organizowanie przestrzeni edukacyjnej
i sytuacji wychowawczych, aby w jej ramach kazdy
uczen mogt rozwingc swoj potencjati doswiadczyt
zabezpieczenia swoich praw cztowieka. Dopiero
z doswiadczenia respektowania wtasnych praw
budujemy postawy i gotowos¢ do zabezpieczania
praw innych ludzi. Mtody cztowiek, doswiadczyw-
szy w swoim Srodowisku szkolnym szacunku dla
wiasnych praw edukacyjnych, ktore bardzo Scisle
powigzane sg z prawami rodzinnymi, socjalnymi
i wolnosciowymi, stanie sie wspotuczestnikiem
kultury poszanowania praw cztowieka.

Jakiego czlowieka edukowac
w obszarze praw dziecka?

Ostatnie pytanie jest zasadnicze i ustawia meto-
dycznie caly proces ksztatcenia w przedmioto-
wym obszarze. Od analizy tego pytania kazdy,
kto pragnie podja¢ wyzwania edukacji na rzecz
praw dziecka/cztowieka, powinien rozpoczac
swojq przygode dydaktyczna. Kluczowe bowiem
jest zagadnienie ontologiczne: kim jest dziecko?
Kim dla mnie jest ten mniejszy ode mnie czto-
wiek, ktérego powierzono mi w ramach moich
zadan zawodowych? Jak go postrzegam? Czy to
tylko dziecko, czy cztowiek caty? Czy mam goto-
wosc i otwartos¢ szanowania jego podmiotowo-
$ci, uznania jego niezbywalnych praw cztowieka?
Czy tworze przestrzen do jego rzeczywistej party-
cypacji w procesach edukacyjnych? Partycypacji
rozumianej jako: dogtebne informowanie dzieci
i ttumaczenie powodéw podjetych wobec nich
decyzji, umozliwianie dzieciom zmiany podjetych
wobec nich decyzji, wptywania na proces podej-
mowania decyzji przez dorostych i rzeczywisty
wspotudziat w dokonywaniu wyborow i podej-
mowaniu decyzji’.

Antropologia dziecka zawarta w stowach Kor-
czaka: ,nie ma dzieci - sg ludzie, ale o innej ska-
li poje¢, innym zasobie doswiadczenia, innych
popedach, innej grze uczu¢. Pamietaj, my ich
nie znamy!”® moze sta¢ sie dla nas podstawg ro-
zumienia dziecka w procesach edukacji na rzecz
praw cztowieka. Dziecka, ktére przytaczajac sto-

wa Janusza Korczaka, ,nie dopiero bedzie, ale juz
jest cztowiekiem”. Z racji tego juz jest podmiotem
praw cztowieka. Nie dopiero za jakis czas, jak za-
stuzy, jak nauczy sie by¢,grzeczne’, poprawi stop-
nie... Nie. Ono juz jest. Tu i teraz dzieje sie obszar
jego rozwoju w kierunku poszanowania praw in-
nych ludzi. Rozwoju, ktéry uwazny nauczyciel/pe-
dagog moze wspiera¢, stwarzajac przestrzen do
doswiadczania realizacji i poszanowania praw.

Na dtugo pozostanie mi w pamieci rozmowa
z jedna z nauczycielek, ktéra starata sie wyttu-
maczy¢, dlaczego nie podejmuje z uczniami te-
matoéw zwigzanych z prawami dziecka poprzez
odniesienie do ich zyciowej i domowej sytuacji.
Pytatfa: ,Jak mam mowic¢ tym dzieciom, ze maja
prawo, kiedy wrocg do domu, skoro tam ich pra-
wa sg tamane? Jak mam moéwic dzieciom, ze sg
podmiotami praw cztowieka, kiedy w srodowisku
ich najblizszego rozwoju doswiadczajg uprzed-
miotowienia i ponizenia? O tym moge rozmawiac
z uczniami z innej szkoty. To sg inne dzieci — im
moge o tym mowic¢”. Bardzo poruszyta mnie jej
wypowiedz. Byta w niej bezradnos¢ wobec trud-
nego losu dzieci, wspoétczucie dla nich, ale tez
przekonanie o tym, ze prawa dziecka sg kategoria
.€kskluzywng” przeznaczong dla dzieci lepszych,
grzeczniejszych, madrzejszych. To samo mogtam
ustysze¢ chwile pozniej od samych dzieci, kto-
re nie traktowaly tej kategorii jako przynaleznej
sobie. Odnosity ja do ,wyzszych sfer’, do dzieci
zdobrych doméw, dobrych szkét. Same siebie nie
przezywaly jako podmiotu tych praw.

Warto zdac sobie sprawe, ze nasze myslenie
o dziecku, zinternalizowana przez nas jego kon-
cepcja ontologiczna moze nas jako nauczycie-
li wspiera¢ w budowaniu kultury poszanowa-
nia praw dziecka lub hamowa¢ w tym procesie.
W mojej praktyce pracy z nauczycielami wokét
problematyki edukacji na rzecz praw dziecka
wcigz na nowo odkrywam ogromny potencjat
tkwigcy w mozliwosciach nauczycielskiego prze-
ksztatcania przestrzeni szkoty w obszar edukacji
i wychowania do poszanowania praw cztowieka.
Doswiadczam wielu waznych momentéw dydak-
tycznych czasem zmieniajgcych samych nauczy-
cieli i ich uczniéw. To uwidacznia mi, jak cztowiek
moze sie rozwija¢, kiedy doswiadcza zabezpiecze-
nia wtasnych praw i szacunku wobec nich. Mam
takze doswiadczenie bardzo réznych obszaréw
oporu, leku, czasem niezrozumienia i ogranicza-
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jacych zatozen co do koncepcji samego dziecka/
ucznia/podmiotu procesu edukacji. Odkrywajac
te przedsady nauczycielskiego myslenia o dziec-
ku, nie wartosciuje ich. Staram sie rozumie¢, skad
one pochodza i podejmowac refleksje, w jaki spo-
s6b mozna budowac i wspiera¢ aspekt dydak-
tyczny w edukacji na rzecz praw dziecka.

Powinnismy mie¢ Swiadomos$¢, ze codzien-
nos$¢ szkolna jest mocno zdeterminowana norma-
tywnie, a my jako nauczyciele, pedagodzy mamy
obowigzek ksztatcenia i wychowania uczniéw do
poszanowania praw cztowieka. Prawa dziecka
mogaq stac sie dla nas konkretnym narzedziem
przeksztatcania rzeczywistosci szkolne w prze-
strzen poszanowania praw. Prawnym obowigz-
kiem nauczyciela jest nie tylko znajomos¢, szano-
wanie i promowanie idei praw dziecka w swojej
pracy dydaktycznej, ale réwniez obowigzek na-
uczania o tych prawach.

Koniecznos¢ profesjonalnego przygotowania
nauczycieli i pedagogéw w dziedzinie eduka-
¢ji, ochrony i promocji praw dziecka/cztowieka
w szkole oraz dydaktycznych aspektow tej edu-
kacji jawi sie obecnie jako jedno z zasadniczych
wyzwan systemu ksztatcenia i doskonalenia za-
wodowego nauczycieli i pedagogéw. Przepisy
prawne dotyczace ksztatcenia nauczycieli i pe-
dagogow nie zawierajg wytycznych w aspektach
wiedzy, umiejetnosci czy komponentéw osobo-
wosciowych z obszaru edukacji na rzecz praw
dziecka, jak réwniez wiasciwych im zatozen dy-
daktycznych.

Petna realizacja prawa dziecka w systemie edu-
kacji jest mozliwa tylko woéwczas, kiedy nauczy-
ciel w trakcie swojego przygotowania zawodowe-
go bedzie profesjonalnie przygotowany réwniez
w obszarze dotyczacym praw dziecka i praw
cztowieka oraz szczegétowej metodyki nauczania
o tych prawach w szkole.

Stowa kluczowe: edukacja na rzecz praw dziecka.

Przypisy:

' Umocowanie normatywne tego obowigzku jest bar-
dzo szerokie. Jego szczegdtowa analiza wykracza
poza przedmiot niniejszego opracowania. Warto
jednak wskaza¢, ze delegacje w tym zakresie moze-
my odnalez¢ juz w samej ustawie zasadniczej - Kon-
stytucji RP w artykule 54 ust. 1 w tresci prawa kaz-
dego obywatela do informacji. Prawo to zostaje

uszczegotowione w Ustawie Prawo oswiatowe, kto-
ra juz w preambule odnosi sie do tekstu Konwengji
o prawach dziecka, ktdora explicite zawiera prawo
dziecka do znajomosci swoich praw. Szereg roz-
porzadzen resortowych réwniez podkreslajg wage
praw dziecka w porzadku wewnetrznym szkoty
i przedszkola. Takze problematyka nauczania w ob-
szarze praw dziecka poruszana jest w zakresie prawa
miedzynarodowego publicznego. Z inicjatywy Rady
Europy od ponad 27 lat zagadnienia praw cztowieka
wiaczane sg do obowigzkowych programoéw ksztat-
cenia w poszczegdlnych krajach cztonkowskich. Sze-
rzej na ten temat zob.: M. Kozak, Edukacja na rzecz
praw dziecka w szkole wyzszej. Zarys dydaktyki szcze-
gotowej, Krakow 2014.

2 Tamze, s. 48.

3 Konwencja o prawach dziecka, Dz. U. z 1991 roku,
nr 120, poz. 526.

4 Powszechna Deklaracja Praw Czlowieka (Paryz,
10 grudnia 1948 rok).

> A.T.Pearson, Nauczyciel - teoria i praktyka w ksztatce-
niu nauczycieli, Warszawa 1994, s. 18.

5 M.Turczyk, Edukacja narzecz..., dz. cyt., s. 65.

7 E. Jarosz, Partycypacja spoteczna dzieci — szkic z roz-
woju interdyscyplinarnego dyskursu, [w:] M. Michalak
(red.), Prawa dziecka. Wczoraj, dzis, jutro. Perspektywa
korczakowska, Warszawa 2018, s. 297.

8 ). Korczak, Mysli, Warszawa 1987, s. 12.
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niu nauczycieli. Warszawa: WSiP, 1994.
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+ Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku - Prawo oswia-
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Matgorzata Turczyk - doktor nauk spo-
tecznych, pedagog, adiunkt w Zaktadzie Pe-
dagogiki Szkolnej i Dydaktyki Akademickiej
Instytutu Pedagogiki UJ.
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Zdarzyto sie

Konkurs ,,Swiety Maksymilian patronem

trudnych wyborow”

Matgorzata Bzibziak

Konkurs ,Swiety Maksymilian patronem trudnych wyboréw” zorganizowany przez
Pedagogiczng Biblioteke Wojewédzka w Krakowie, Centrum Swietego Maksymi-
liana w Harmezach oraz Matopolskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli Osrodek
w Oswiecimiu byt przedsiewzieciem towarzyszacym obchodom Roku Swietego Mak-
symiliana Marii Kolbego w 80. rocznice Jego meczenskiej $mierci.

Konkurs zostat objety Patronatem Narodowym
Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej Andrzeja
Dudy w Stulecie Odzyskania Niepodlegtosci. Pa-
tronat sprawowali takze: Marszatek Wojewodztwa
Matopolskiego - Witold Koztowski, Matopolski
Kurator Oswiaty — Barbara Nowak, arcybiskup Ma-
rek Jedraszewski i minister prowincjalny o. Marian
Gotab. Patronat medialny: Radio Aniot Beskiddw,
,Gos¢ Niedzielny” i ,Hejnat Oswiatowy”. Fundato-
rem nagréd byt Urzad Marszatkowski w Krakowie.

Konkurs zaadresowano do uczniéw szkot
podstawowych i ponadpodstawowych z woje-
wodztwa matopolskiego. Trwat od 1 kwietnia do
7 maja br. Odbyt sie w 4 kategoriach wiekowych:
| grupa - klasy 1-2 szkoty podstawowej; Il gru-
pa — klasy 3-4 SP; lll grupa - klasy 5-8 SP; IV grupa
— szkoty ponadpodstawowe. Uczniowie z | i Il gru-
py wykonywali kolaz ilustrujacy fragment ksigzki
Marii Kaczkowskiej Ojciec Kolbe. Fragment doty-
czyt jednoizbowego mieszkania panstwa Kolbdw,
zajmowanego przez nich w styczniu 1894 roku,
tuz po narodzinach Maksymiliana, wtedy jeszcze
Rajmunda. Temat kolazu to ,Narodziny Swietego”.
Natomiast uczniowie z klas 5-8 mieli za zadanie
przygotowac animacje poklatkowg na podstawie
tej samej ksigzki, ale w oparciu o fragment méwia-
cy o pobycie $w. Maksymiliana w obozie Auschwitz
i oddaniu przezen zycia za wspotwieznia Francisz-
ka Gajowniczka. Temat animadji: ,Trudne wybory”.
Z kolei uczniowie szkét ponadpodstawowych mieli
nagra¢ audycje w formie podcastu na podstawie
zamieszczonego fragmentu ze strony internetowej
Radia Niepokalanéw (http://radioniepokalanow.
pl/o-maksymilian-kolbe/), méwiacego o dziatal-
nosci sw. Maksymiliana w Niepokalanowie. Temat
podcastu:,Sw. Maksymilian - zatozyciel Radia Nie-

pokalanéw”. Prace réznity sie technikami wykona-
nia (dostosowanymi do wieku uczestnikéw), ale
taczyt je jeden cel — popularyzacja wiedzy o zyciu
i dziatalnosci Swietego Maksymiliana Marii Kolbe-
go oraz przyblizenie Jego biografii i mysli.

Udziat w konkursie wzieto 31 szkét z 10 powia-
tow Matopolski: chrzanowskiego, krakowskiego,
limanowskiego, myslenickiego, nowotarskiego,
o$wiecimskiego, proszowickiego, tarnowskiego,
wadowickiego i wielickiego. Nadestano 52 kolaze,
15 animacji poklatkowych i 2 podcasty.

Wyniki konkursu:

Klasy 1-2 SP: | miejsce — Maksymilian Sekowski
(SP im. Sw. Maksymiliana Marii Kolbego w Harme-
zach); Il miejsce - Magdalena Burek (SP im. T. Ko-
$ciuszki w Przebieczanach); Ill miejsce — Natalia
Gietczyniska (SP nr 1 im. T. Kosciuszki w Nowym
Targu).

Klasy 3-4 SP: | miejsce - Michat Koszyk (ZSP nr 1
im. M. Konopnickiej w Limanowej); Il miejsce —
Kacper Zielinski (ZSP w Bachowicach); lll miejsce -
Aleksandra Chrapczynska (SP im. H. Sienkiewicza
w Grojcu).

Klasy 5-6 SP: | miejsce — Kajetan Gazdzicki (SP
im. Ks. J. Twardowskiego w Widomej); Il miejsce —
Weronika Szojda (SP z Oddziatami Integracyjnymi
nr 4 im. S. Wyspianskiego w Oswiecimiu); Ill miej-
sce — Alan Markowski (ZSP w Bulowicach).
Szkoly ponadpodstawowe: wyréznienia (ex
aequo): Viktoria Miskiewicz (Publiczne LO Zgro-
madzenia Siéstr Augustianek im. Sw. Rity w Kra-
kowie) i Karolina Taraszka (IV LO im. Jana Pawta Il
w Tarnowie).

* % *

Matgorzata Bzibziak - kierownik PBW w Krakowie, Filii
w Oswiecimiu.
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Patac Pod Krzysztofory od nowa

dr Piotr Hapanowicz

W cigqgu wiekow z dziejami Patacu Pod Krzysztofory wiele razy splataty sie gtéwne
watki historii Krakowa i Polski. W swojej historii budynek petnit takze ré6zne funk-
cje: w sredniowieczu byt rezydencjg mieszczanska, przebudowana w XVII w. na patac
magnacki, potem wielka kamienice czynszowa, a nastepnie zostat adaptowany na
gmach urzedu, aby w koncu stac sie siedzibg miejskiego muzeum.

W tym roku po kilkunastu latach prac budowla-
no-konserwatorskich budynek Patacu Pod Krzysz-
tofory zostanie ponownie otwarty dla publiczno-
$ci. Gmach odzyskat dawng $wietnosc oraz zostat
przystosowany do wspotczesnych standardéw
muzealnictwa. Krzysztofory byty jedna z najoka-
zalszych rezydencji miejskich w Krakowie.

Poczatki zabudowy w narozniku Rynku i ulicy
Szczepanskiej w Krakowie swoimi poczatkami sie-
gaja czasow po lokacji miasta (1257 rok). Kolejni
wiasciciele kamienicy wzniesionej w XIV w. nalezeli
do czotowych rodzin mieszczanskich. Zabudowania
patacowe powstaty w XVII w., zainicjowat je marsza-
tek nadworny koronny Adam Kazanowski (zm. 1649
roku). Zasadnicza przebudowa obiektu zostata do-
konana przez architekta Jakuba Solariego w latach
1682-1684 na zlecenie éwczesnego wiasciciela
budynku Wawrzynca Jana Wodzickiego. Powstat
wowczas monumentalny patac z dziedzincem ar-
kadowym. W rezydencji byli podejmowani wiadcy
polscy: Jan Il Kazimierz (kilkukrotnie), Michat Kory-
but Wisniowiecki z Eleonorg Habsburzanka, Jan Il
Sobieski oraz Stanistaw August Poniatowski.

Patac Pod Krzysztofory to jedno z najwazniej-
szych miejsc pamieci w Krakowie. W 1809 roku,
po wyzwoleniu Krakowa z rak austriackich, przez
pot roku znajdowata sie tu kwatera gtowna ksie-
cia Jozefa Poniatowskiego, naczelnego wodza
wojsk Ksiestwa Warszawskiego. Tutaj zapadta de-
cyzja o wybuchu powstania krakowskiego, w lu-
tym 1846 roku ogtoszono Manifest Rzadu Naro-
dowego. Takze podczas wydarzen Wiosny Ludéw
w 1848 roku spotykali sie przedstawiciele srodo-
wisk patriotycznych. W 1914 roku w gmachu znaj-
dowato sie najwazniejsze w miescie biuro wer-
bunkowe do Legiondéw Polskich, a takze koszary

legionistow. W listopadzie 1918 roku w patacu
miescity sie biura Polskiej Komisji Likwidacyjnej.

Krzysztofory to wazne miejsce zwigzane z dzie-
dzictwem kulturowym Krakowa. Tutaj powstawa-
ty wybitne dzieta sztuki. W reprezentacyjnej Sali
Baltazara Fontany, noszacej nazwe na cze$¢ wy-
bitnego artysty, zachowat sie interesujacy strop
plafonowy Strqcenie Faetona. Dzieto wykonane
technikg stiukowag okoto roku 1700 nalezy do
znakomitych dziet sztuki barokowej w Krakowie
o wioskiej proweniencji. W Il pot. XX w. Krzysztofo-
ry staty sie synonimem awangardy i wspotczesnej
sztuki Krakowa. Gotyckie piwnice byty siedziba
plastycznej Grupy Krakowskiej Il. W latach 1961-
1980 dziatat tu teatr Cricot 2 Tadeusza Kantora.
W potowie lat 60. XX w. cze$¢ patacu zostata prze-
kazana Muzeum Historycznemu Miasta Krakowa,
a z czasem budynek stat sie siedzibg instytucji.

W zamierzeniu Krzysztofory po moderniza-
¢ji stana sie miejscem kompleksowego i dyskur-
sywnego spojrzenia na miasto, jego dzieje i dzie-
dzictwo; bedg nie tylko miejscem przekazywania
wiedzy o Krakowie, lecz takze doswiadczenia mia-
sta; miejscem dialogu ze spotecznoscia Krakowa.
Z mysla o jego mieszkanncach Muzeum Krakowa
przygotowato bogata i r6znorodng oferte eduka-
cyjna i kulturalna.

Stowa kluczowe: Patac Pod Krzysztofory.

* % %

Dr Piotr Hapanowicz - kustosz dyplomo-
wany Muzeum Krakowa, kierownik Oddzia-
tu Patac Krzysztofory.
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Akademia Wawelskiego Dziedzictwa

12 lipca 2021 roku na Wzgorzu Wawelskim odbyto sie podpisanie porozumienia pomie-
dzy Zamkiem Krélewskim na Wawelu a Matopolskim Centrum Doskonalenia Nauczycieli.

Porozumienie, ktérego celem jest prowadzenie
wspolnych dziatann edukacyjnych dla nauczycieli
matopolskich szkét i placowek oswiatowych pn.
Akademia Wawelskiego Dziedzictwa, podpisa-
li: prof. dr hab. Andrzej Betlej, dyrektor Zamku
Krélewskiego na Wawelu oraz dr tukasz Cieslik,
dyrektor Matopolskiego Centrum Doskonalenia
Nauczycieli. W wydarzeniu uczestniczyta Marta
Malec-Lech - cztonek Zarzagdu Wojewdédztwa Ma-
topolskiego.

W ramach wspélnego przedsiewziecia MCDN
wraz z Zamkiem Krélewskim na Wawelu planuja
przygotowac nauczycieli do kreatywnego i in-
nowacyjnego wykorzystywania zbiorow muze-
alnych zamku w codziennej praktyce dydaktycz-
no-wychowawczej. ,Program skierowany jest do
nauczycieli historii, wychowawcéw, ale takze do
wszystkich zainteresowanych nauczycieli. W ra-
mach kursu doskonalacego przewidujemy m.in.
wyktady i warsztaty metodyczne, ktére maja na
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celu zainspirowanie nauczycieli do poszukiwania
i tworzenia wartosciowych rozwigzan metodycz-
nych w procesie ksztatcenia i wychowania przy
wykorzystaniu zasobow wawelskich” — wskazat
dr tukasz Cieslik, dyrektor MCDN.

W ramach akademii nauczyciele bedg mogli
pogtebi¢ wiedze na temat historii oraz zabytkéw
kultury Wawelu jako polskiego i europejskiego
dziedzictwa oraz udoskonali¢ umiejetnosci anali-
zy i interpretacji zabytkéw kultury. W trakcie kur-
su, odbywajacego sie w trzydziestoosobowych
grupach, pojawi sie miedzy innymi temat arraséw,
skarbca krélewskiego, a takze konserwacji zabyt-
koéw. Realizacja pierwszej edycji akademii zakta-
da sze$¢ spotkan ze specjalistami i edukatorami
w terminie: 9 pazdziernika—16 grudnia 2021 roku.
W ramach programu planowanych jest pie¢ spo-
tkan w przestrzeniach Zamku Krélewskiego na
Wawelu oraz jedno spotkanie dydaktyczne w Ma-
topolskim Centrum Doskonalenia Nauczycieli.
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Od lewej: dr t. Cieslik, M. Malec-Lech, prof. dr hab. A. Betlej, fot. MCDN
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